Starogard Gdanski, dnia ............cccceeeviiiiieiiiniinns

piecze¢ wnioskodawcy

DYREKTOR
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W STAROGARDZIE GDANSKIM

WNIOSEK PRACODAWCY
0 zorganizowanie szkolenia w ramach tréjstronnej umowy szkoleniowej

na zasadach okreslonych w art. 40 ust. 2e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy

CZESC A - wypetnia pracodawca

A. DANE PRACODAWCY

1. Petna nazwa pracodawcy:

3. Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi: ..........ouiiiiiiii e

N =Y 1Y {0 o TR 1= )

5. REGON....coii NIP:

7. Liczba wszystkich zatrudnionych pracownikéw ! wg stanu na dzien ztozenia wniosku: ...............
8. Wielko$¢ przedsiebiorstwa 2: o mikro O maty o Sredni o inny

9. Osoba/osoby uprawniona/e do reprezentacji i podpisania wnioskowanej umowy (zgodnie
z dokumentem rejestrowym lub zatgczonym petnomocnictwem):

a) imie i Nazwisko: .......ccccoceiieiiiiiiins stanowisko stuzbowe: ...,
b) imie i nazwisko: ............... stanowisko stuzbowe: ................cooi

10.0soba wyznaczona do kontaktéw z Powiatowym Urzedem Pracy:

imie i Nazwisko: .......cc.ooiviiiiii stanowisko stuzbowe: ...............coii
telefon/fax: ....ccooceviiiiii adrese-mail: ...

1 Zgodnie z definicjg zawartg w art. 2 ust. 1 pkt. 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przez zatrudnienie nalezy rozumie¢ wykonywanie pracy na
podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadcza.

2 odpowiednie zaznaczy¢ zgodnie z ustawg Prawo przedsiebiorcéw z dnia 6 marca 2018 .



B. INFORMACJE DOTYCZACE POTRZEB SZKOLENIOWYCH WNIOSKODAWCY
1. Pozadany poziom i rodzaj wyksztatcenia lub kwalifikacji kandydatow na szkolenie:

I M (o7 o T= W B (074 =11 10 11 10 N AR 4 (0 1 (=Y o 1 1= LT

4. Informacje na temat preferowanego realizatora szkolenia 3:
a) NAZWaA INSYIUC)T SZKOIBNMIOWE]: .. ...ttt e e e e et e e e e e e e e e e e e e aae e
b) termin i miejsce realizacji SZKOIENIA: ..........ooiiiiiiiii

UWAGA: W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Urzad nie jest zobligowany do zawarcia
umowy ze wskazanym organizatorem szkolenia 4

C. UZASADNIENIE WNIOSKU:

3 Realizatorem szkolenia moze by¢ wytgcznie instytucja szkoleniowa, o ktérej mowa w art. 20 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4 Wybdr instytucji szkoleniowej odbywa sie zgodnie z ustawg z dnia 19 wrze$nia 2019 r. Prawo
zamoéwien publicznych.



Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQ”, informuje,

Z€e:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie
Gdanskim, ul. Kanatowa 3, 83-200 Starogard Gdanski;

Przedstawicielem Administratora jest Inspektor Ochrony Danych (I0OD); telefon 585623539, adres
e-mail: iod@pupstarogard.pl;

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i €) RODO w
zwigzku z realizacjg zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie Administrator, podmioty, ktérym ich
przetwarzanie zostanie powierzone na podstawie odrebnych uméw oraz podmioty, ktérym
Administrator zobowigzany jest je udostepni¢ na podstawie przepiséw odrebnych;

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzonego postepowania oraz przez okres
przechowywania dokumentéw okreslony w przepisach odrebnych;

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Panig/Pana dotyczgcych jest
wymogiem ustawowym okreslonym w szczegolnosci w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane w szczegolnosci: Zaktadowi Ubezpieczen
Spotecznych, Krajowej Administracji Skarbowej, organom administracji publicznej, sgdom,
organom egzekucyjnym, organom postepowania przygotowawczego, podmiotom uczestniczgcym
w postepowaniu skarbowym lub administracyjnym, podmiotowi swiadczgcemu ustugi
informatyczne, kancelarii prawnej obstugujgcej Administratora, ubezpieczycielowi;

Administrator zapewnia Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych;

Ponadto ma Pani/Pan prawo zgdac¢ sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.
Moze Pani/Pan takze skorzystac z uprawnienia do ztozenia wobec Administratora sprzeciwu
wobec przetwarzania danych oraz z prawa do przenoszenia danych do innego administratora
danych;

Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jezeli uzna Pan/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO;

Administrator nie bedzie przekazywat Pani/Pana danych osobowych poza teren Unii Europejskie;.

(podpis i pieczatka osoby uprawnionej)
do reprezentacji i sktadania o$wiadczen)



Do wniosku pracodawca bedacy przedsiebiorcg dotgcza:

1.

Zobowigzanie do zatrudnienia osob bezrobotnych na szkolenie, wedtug wzoru stanowigcego
Zatgcznik nr 1 do niniejszego wniosku;

Oswiadczenia wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy
zgodnie we wzorem okreslonym w Zatgcznikach nr 2 oraz 3 do wniosku; *

(* w przypadku wniosku sktadanego przez spoétke cywilng, w celu ustalenia wartosci pomocy
de minimis udzielonej tej spotce w okresie trzech ostatnich lat, do wartosci pomocy udzielonej
spofce dolicza sie wszelkg pomoc udzielong bezposrednio wspdlnikom tej spoétki. Oznacza to,
ze zatgcznik nr 3 wypetnia spétka cywilna oraz indywidualnie kazdy ze wspdlnikow tej spotki)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — zatgcznik do
rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia 24.10.2014 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 1543 z pozn. zm.)

(dotyczy producentdw rolnych oraz przedsiebiorcow dziatajgcych w sektorze rybotowstwa)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie — zatgcznik do rozporzgdzenia Rady Ministréow z dnia 11 czerwca 2010 r. (Dz.U.
z 2010 r., Nr 121, poz. 810 z p6zn. zm.)

Petnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy — w przypadku jego ustanowienia, jesli nie
wynika ono bezposrednio z dokumentow (np. KRS);

Wszelkie kserokopie potwierdza za zgodnosc¢ z oryginatem wnioskodawca lub osoba uprawniona
do reprezentowania wnioskodawcy.



Zatgcznik nr 1 do wniosku

(pieczatka firmowa wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Oswiadczam, ze zobowigzuje sie do zatrudnienia wszystkich oséb bezrobotnych skierowanych na
szkolenie w ramach umowy trojstronnej, na okres co najmniej 6 miesiecy w trakcie lub po
ukonczeniu szkolenia lub po zdaniu egzaminu — jezeli zostat przeprowadzony — zgodnie

z informacjami podanymi przeze mnie we wniosku o zorganizowanie szkolenia.

(podpis i pieczatka osoby uprawnionej
do reprezentaciji i sktadania oswiadczen,
zgodnie z dokumentem rejestrowym)



Zatgcznik nr 2 do wniosku
OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

1. Jestem Pracodawcag w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tzn. zatrudniam co najmniej jednego
pracownika na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o prace
nakfadcza;

2. o Nie zalegam / o zalegam* (* zaznaczy¢ wtasciwe) w dniu ztozenia niniejszego wniosku
z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

3. W ciggu biezgcego roku kalendarzowego oraz dwoch poprzedzajgcych go latach
kalendarzowych nie korzystatem ze srodkoéw pomocy przyznawanej podmiotom gospodarczym
przekraczajgcych kwote 200 tys. euro (a w przypadku przedsiebiorcy prowadzgcego
dziatalnos¢ w zakresie drogowego transportu towaréw — 100 tys. euro), w zwigzku z czym
spetniam warunki rozporzgdzenia komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013);

4. W ciggu biezgcego roku kalendarzowego oraz w dwéch poprzedzajgcych go latach
kalendarzowych nie korzystatem ze srodkow pomocy przekraczajgcych kwote 15 tys. euro, w
zwigzku z czym spetniam warunki rozporzgdzenia (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013; °

o nie dotyczy

5. W ciggu biezgcego roku kalendarzowego oraz w dwdéch poprzedzajgcych go latach
kalendarzowych nie korzystatem ze sSrodkow pomocy przekraczajgcych kwote 30 tys. euro, w
zwigzku z czym spetniam warunki rozporzgdzenia komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca
2007 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach
zasad de minimis dla sektora rybotéwstwa i zmieniajgcego rozporzadzenia (WE) nr 1860/2004
(Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007); ©

o nie dotyczy

6. Zobowigzuje sie do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia
0 uzyskanej pomocy publicznej, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania
umowy takg pomoc otrzymam;

7. Zapoznatem sie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 14.05.2014 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdéw prowadzenia ustug rynku

5 Wypetnia wytgcznie przedsiebiorca prowadzgcy dziatalno$¢ w zakresie podstawowej produkgii
produktow rolnych — w przypadku pozostatych przedsiebiorcéw nalezy zaznaczy¢ opcje ,nie
dotyczy”.

6 Wypetnia wylgcznie wnioskodawca dziatajgcy w sektorze rybotdwstwa — w przypadku
pozostatych przedsiebiorcow nalezy zaznaczy¢ opcje ,nie dotyczy”.



pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667 z pdzn. zm.) oraz o obowigzujgcym w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Starogardzie Gdanskim Regulamin organizacji szkolen oraz finansowania kosztow
egzaminow lub uzyskania licencji dla osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Starogardzie Gdarskimi nie wnosze zadnych uwag.

. Oswiadczam, ze nie figuruje na liscie podmiotdéw objetych sankcjami w zwigzku z agresjg
Federacji Rosyjskiej na Ukraine.

(podpis i pieczatka osoby uprawnionej
do reprezentaciji i skladania oswiadczen,
zgodnie z dokumentem rejestrowym)



Zatgcznik nr 3 do wniosku

(pieczatka firmowa wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
0 otrzymaniu pomocy de minimis albo o nieotrzymaniu takiej pomocy

O WIAUCZAM, Z ..o e e e

(petna nazwa pracodawcy)

o otrzymatem pomoc de minimis* / o nie otrzymatem pomocy de minimis* (* zaznaczy¢ wiasciwe)
W ciggu biezgcego roku kalendarzowego oraz w ciggu dwoch poprzedzajgcych go lat kalendarzo-
wych.

W przypadku otrzymania pomocy publicznej de minimis nalezy wypetni¢ ponizsze zestawienie
oraz dotgczy¢ kserokopie zaswiadczen o otrzymanej pomocy:

o podstawa . s
organ udzielajgcy dzien . wartosé
prawna : .| forma przeznaczenie
Lp. | pomocy : udzielenia pomocy
. . otrzymanej pomocy | pomocy
publicznej pomocy W euro
pomocy
1.
2.
3.
4.
5.
RAZEM:

(podpis i pieczatka osoby uprawnionej
do reprezentacji i sktadania oswiadczen,
zgodnie z dokumentem rejestrowym)



CZESC B — wypetnia Powiatowy Urzad Pracy

1. OCENA FORMALNOPRAWNA WNIOSKU:
O spetnia warunki

O nie spetnia warunkow

(data i podpis pracownika merytorycznego)

2. DECYZJA KIEROWNIKA DZIALU:
o akceptuje

o nie akceptuje

(data i podpis Kierownika Dziatu CAZ-UR)



