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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamdwienia:
www.pup.starogard.pl

Starogard Gda nski: ustuga szkoleniowa pn.Sekretarka asystentka zj  ezykiem angielskim
Numer ogtoszenia: 64408 - 2016; data zamieszczenia: 2 2.03.2016
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: nieobowigzkowe
Ogtoszenie dotyczy:

Elzaméwienia publicznego
|:| zawarcia umowy ramowej
|:| ustanowienia dynamicznego systemu zakupow (DSZ)

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

1. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie Gdanskim , ul. Kanatowa 3, 83-200 Starogard Gdanski, woj. pomorskie, tel. 058 5622146, 5623539
w. 25, faks 058 5625870.

Adres strony internetowej zamawiaj gcego: www.pup.starogard.pl

Adres strony internetowej, pod ktérym dost  epne s g informacje dotycz ace dynamicznego systemu zakup6éw: nie dotyczy

1. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA lI: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
11.1.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiaj gcego: ustuga szkoleniowa pn.Sekretarka asystentka z jezykiem angielskim.
11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.
11.1.4) Okre $lenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zamoéwienia:  ustuga szkoleniowa pn.Sekretarka asystentka z jezykiem angielskim dla 8 oséb
bezrobotnych skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie Gdanskim, wymiar szkolenia wynosi 450 godzin zegarowych.
1.1.5)
\:| przewiduje sie udzielenie zamdéwien uzupetniajacych
Okre $lenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwie n uzupetniaj acych
11.1.6) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.50.00.00-9.
11.1.7) Czy dopuszcza si ¢ zlozenie oferty cz g@sciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza si ¢ zlozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w dniach: 110.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM

11l.1) WADIUM
Informacja na temat wadium:  zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium
111.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIA NIA TYCH WARUNKOW
I1. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okre  $lonej dziatalno $ci lub czynno $ci, je zeli przepisy prawa naktadaj g obowi gzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
zlozenie o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu - zgodnie z zat. nr 2. Ocena spetnienia warunku udziatu w postepowaniu
dokonana zostanie na zasadzie wykonawca spenia nie spetnia w oparciu o o$wiadczenie
111.3.2) Wiedza i do $wiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
zlozenie o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu - zgodnie z zat. nr 2. Wykonawca musi wykazaé, ze w okresie ostatnich trzech lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - to w tym czasie - wykonat co najmniej 1 ustuge szkoleniowg
obejmujgca zakres tematyczny przedmiotu zamoéwienia (szkolenie z zakresu sekretarka - poda¢ nazwe szkolenia, podmiot zlecajgcy szkolenie, termin
realizacji szkolenia - miesigc, rok) oraz dokumenty potwierdzajgce, ze ustugi te zostaly wykonane nalezycie, np. referencje, protokoty odbioru.Ocena
spetnienia warunku udziatu w postgpowaniu dokonana zostanie na zasadzie wykonawca spetnia nie spetnia w oparciu o o$wiadczenie i dokumenty
okreslone w siwz
11.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
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zlozenie o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu - zgodnie z zat. nr 2. 1. Wykonawca musi wykaza¢, ze dysponuje lub bedzie
dysponowat lokalem (miejscem) i wyposazeniem dostosowanym do realizacji zaje¢ teoretycznych modutéw: warsztat z psychologii wsparcia,
autoprezentacja, kreowanie wtasnego wizerunku + tajniki wizazu, wybrane elementy prawa pracy, jezyk angielski - nauka metodg Callana, zaje¢
teoretycznych modutu zawodowego z zakresu sekretarka-asystentka - wykonawca musi wskaza¢ adres miejsca realizacji zaje¢ w/w modutéw, 2.
Wykonawca musi wykaza¢, ze dysponuje lub bedzie dysponowat min. 8 podmiotami, ktére dysponujg wydzielonym stanowiskiem ds. obstugi
sekretariatu. Wskazane podmioty muszg posiada¢ materialy, akcesoria, narzedzia, sprzet itp. niezbedne do realizacji zajgé praktycznych modutu
zawodowego z zakresu sekretarka-asystentka zgodnie z programem szkolenia i wymaganiami zawartymi w SIWZ - wykonawca musi wskaza¢ nazwe i
adresy min. 8 podmiotéw, u ktérych bedg realizowane zajecia praktyczne modutu zawodowego z zakresu sekretarka - asystentka z zastrzezeniem, ze w
jednym podmiocie zajecia praktyczne modutu zawodowego odbywaé moze jedna osoba. Ocena spetnienia warunku udzialu w postepowaniu dokonana
zostanie na zasadzie wykonawca spetnia nie spetnia w oparciu o o$wiadczenie i dokumenty okreslone w siwz
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
zlozenie o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu - zgodnie z zat. nr 2.Wykonawca musi wykazac, ze dysponuje lub bedzie
dysponowa¢ osobami o odpowiednich kwalifikacjach niezbednych do prawidtowej realizacji szkolen objetych przedmiotem zamdwienia, w tym: 1. Co
najmniej 1 wykladowce z wyksztatceniem wyzszym na kierunku: psychologia. Dodatkowo osoba ta musi posiada¢ doswiadczenie zawodowe zwigzane z
psychologia w okresie 24 miesiecy przed uptywem terminu sktadania oferty uzyskane w trakcie zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej - poda¢ miejsce i okresy (miesigc, rok) zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej w tym zakresie - do prowadzenia Warsztatow z psychologii wsparcia, 2. Co najmniej 1 styliste/wizazyste
z wyksztatceniem min. $rednim oraz z do$wiadczeniem zawodowym w prowadzeniu co najmniej 1 szkolenia zwigzanego z tematyka zaje¢
dydaktycznych dotyczgcych wizazu/stylizacji w okresie trzech lat przed uptywem terminu sktadania oferty (poda¢ nazwe oraz termin szkolenia - miesigc,
rok) lub min. 12-miesigcznym do$wiadczeniem zawodowym w pracy na stanowisku zwigzanym z wizazem/stylizacjg w okresie 24 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania oferty uzyskane w trakcie zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej - poda¢ miejsce i okresy zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w tym
zakresie - miesigc, rok - do prowadzenia zaje¢ modutu Autoprezentacja, kreowanie swojego wizerunku + tajniki wizazu, 3. Co najmniej 1 wyktadowce z
wyksztatlceniem wyzszym na kierunku prawo lub ukoriczonymi studiami podyplomowymi z prawa pracy. Dodatkowo osoba ta musi posiada¢
doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu co najmniej 1 szkolenia lub modutu szkoleniowego z zakresu prawa pracy w okresie trzech lat przed uptywem
terminu skfadania oferty (poda¢ nazwe oraz termin szkolenia - miesigc, rok) - do prowadzenia zaje¢ modutu Wybrane elementy prawa pracy, 4. Co
najmniej 1 wyktadowce z wyksztatceniem wyzszym oraz doswiadczeniem zawodowym w prowadzeniu co najmniej 1 szkolenia/kursu nauki jezyka
angielskiego metodg Callana w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania oferty (poda¢ nazwe oraz termin szkolenia/kursu - miesiac,
rok) - do prowadzenia modutu Jezyk angielski, 5. Co najmniej 1 wyktadowce z wyksztatlceniem wyzszym. Dodatkowo musi by¢ to osoba spetniajaca
warunek - do$wiadczenie zawodowe w prowadzeniu co najmniej 1 szkolenia z zakresu sekretarka - (poda¢ nazwe oraz termin szkolenia - miesigc, rok) -
do prowadzenia zajg¢ teoretycznych modutu zawodowego z zakresu sekretarka-asystentka. 6. Co najmniej 8 opiekunéw/instruktoréw praktyk (w kazdym
miejscu wskazanym przez Wykonawce, w ktérym realizowane bedg zajecia praktyczne Wykonawca musi wskazaé¢ min. 1 opiekuna/instruktora praktyk).
Opiekunowie/instruktorzy praktyk muszg posiada¢ min. srednie wyksztatcenie oraz posiada¢ do$wiadczenie w pracy na stanowisku sekretarki-asystentki
uzyskane w trakcie zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Poda¢ miejsce i okresy
zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie pracy sekretarki-asystentki - miesigc,
rok - do prowadzenia zaje¢ praktycznych modutu zawodowego z zakresu sekretarka-asystentka. Ocena spetnienia warunku udziatu w postepowaniu
dokonana zostanie na zasadzie wykonawca spetnia nie spetnia w oparciu o o$wiadczenie i dokumenty okreslone w siwz
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
zlozenie o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu - zgodnie z zat. nr 2.Wykonawca musi by¢ ubezpieczony od odpowiedzialnosci
cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zaméwienia. Ocena spetnienia warunku udziatu w postepowaniu dokonana
zostanie na zasadzie wykonawca spetnia nie spetnia w oparciu o o$wiadczenie i dokumenty okreslone w siwz
111.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykona wce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz o $wiadczenia o spetnianiu

warunkéw udziatu w post  gepowaniu nale zy przedto zy¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciagtych réwniez wykonywanych, gtéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat
przed uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w
tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych dostawy lub ustugi zostaly wykonane, oraz

zalgczeniem dowodoéw, czy zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie;

® wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustug lub robét budowlanych w celu wykonania zaméwienia wraz z

informacjg o podstawie do dysponowania tymi zasobami;
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® wykaz osob, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczeg6lnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania

zamOwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

® optacong polisg, a w przypadku jej braku, inny dokument potwierdzajacy, ze wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie

prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zaméwienia.
111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyklu  czeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nale  zy przedto zy¢:
® oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
111.4.4) Dokumenty dotycz gce przynale znosci do tej samej grupy kapitatowej

® Jista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo

informacji o tym, Zze nie nalezy do grupy kapitatowej;

11.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 11l.4) albo w pk  t1I.5)

petnomocnictwo, zobowigzanie do wspotpracy, informacja o potencjale technicznym, jezeli wymagane

SEKCJA 1IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zaméwienia:

1-Cena-80

2 - doswiadczenie wykonawcy - 20
IvV.2.2)
\:I przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna, adres strony, na ktérej bedzie prowadzona:
1IV.3) ZMIANA UMOWY
przewiduje si ¢ istotne zmiany postanowie N zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wyko nawcy:
Dopuszczalne zmiany postanowie 1 umowy oraz okre $lenie warunkéw zmian
W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze wyrazi¢ w formie pisemnej, zgode na zmiane postanowien zawartej umowy, w stosunku do tre$ci umowy, w
zakresie: miejsca szkolenia, kadry wyktadowcédw, harmonogramu zaje¢, terminu realizacji zaméwienia. Zmiana miejsca szkolenia nie moze prowadzié¢ do obnizenia
wymagan technicznych i funkcjonalnych, wskazanych w czesci Il SIWZ. Zmiana kadry wyktadowcéw moze mie¢ wytgcznie charakter osobowy i nie moze
prowadzi¢ do obnizenia wymagan wskazanych w czesci lll SIWZ. Zmiana harmonogramu zaje¢ moze dotyczy¢ kolejnosci realizacji poszczegéinych
modutéw/warsztatéw szkolenia z wyjgtkiem warsztatu z psychologii wsparcia, ktéry musi zostaé przeprowadzony jako pierwszy. Zmiana harmonogramu zaje¢ moze
dotyczy¢ godziny rozpoczecia i zakonczenia szkolenia, a takze liczby godzin prowadzonych w poszczegdlnym dniu zaje¢ z zachowaniem max. 8 godzin
zegarowych szkolenia dziennie. Zajgcia nauki jezyka angielskiego moga trwa¢ max. 3 godziny zegarowe dziennie. Zmiany te nie mogg prowadzi¢ do zmiany
programu szkolenia zaréwno jezeli chodzi o jego tres¢ jak i wymiar godzin zegarowych przeznaczonych na realizacje modutu/warsztatu. W uzasadnionych
przypadkach Zamawiajgcy moze dopusci¢ zmiany podwykonawcéw, podmiotéw trzecich na zasobach, ktérych Wykonawca opierat sie wykazujac spetnianie
warunkéw i wymagan udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego, na etapie realizacji zaméwienia. Wykonawca przedktada oryginaty
zobowigzan do wspétpracy. Zmiana podwykonawcéw i podmiotéw trzecich nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan technicznych i funkcjonalnych, wskazanych
w czesci Il SIWZ oraz nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan wskazanych w czesci Ill SIWZ oraz nie moze prowadzi¢ do zmiany ceny zaméwienia. W
uzasadnionych przypadkach zmiana taka dokonywana jest na zasadach okreslonych w ustawie Prawo zamoéwien publicznych. Jezeli zmiana albo rezygnacja z
podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy prawo zaméwien publicznych,
w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy prawo zamoéwien publicznych, wykonawca jest
obowigzany wykaza¢ zamawiajgcemu, iz proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz wymagany w
trakcie postepowania o udzielenie zamdéwienia. Podmiot, ktéry zobowigzat si¢ do udostepnienia zasob6w zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy prawo zamoéwien
publicznych, odpowiada solidarnie z wykonawca za szkode zamawiajacego powstatg wskutek nieudostepnienia tych zasobéw, chyba ze za nieudostepnienie
zasobo6w nie ponosi winy. Zmiana terminu realizacji zaméwienia dopuszczalna jest wytacznie w przypadku op6znien zwigzanych z procesem rekrutacji uczestnikow
szkolenia.
IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia: www.pup.starogard.pl
Specyfikacj e istotnych warunkéw zaméwienia mo  zna uzyska € pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy, 83-200 Starogard Gdanski, ul. Kanatowa 3, pok.14.
IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert:  30.03.2016 godzina 09:30, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy,

83-200 Starogard Gdanski, ul. Kanatowa 3, kancelaria ogélna urzedu (parter).
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IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

1V.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz  gce finansowania projektu/programu ze  $rodkéw Unii Europejskiej:  Szkolenie finansowane ze srodkow
Funduszu Pracy.

IV.4.17) Czy przewiduje si ¢ uniewa znienie post gpowania o udzielenie zamoéwienia, w przypadku nieprzyzn  ania srodkéw pochodz acych z bud zetu Unii
Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielonej przez pa  hstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Woln ym

Handlu (EFTA), ktére miaty by € przeznaczone na sfinansowanie cato  $ci lub cz esci zamoéwienia: nie
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