
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat starogardzki 

INFORMACJA SYGNALNA 
II PÓŁROCZE 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Funkcjonariusze służby więziennej

Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Farmaceuci specjaliści

Inżynierowie elektronicy

Psycholodzy i pokrewni

Specjaliści do spraw higieny, bezpieczeństwa pracy i ochrony środowiska

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Strażacy

Inżynierowie budownictwa

Aktorzy cyrkowi i pokrewni

zawód deficytowy

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Listonosze i pokrewni

Operatorzy aparatury medycznej

Programiści aplikacji

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Przedstawiciele handlowi

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do szycia

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Nauczyciele szkół specjalnych

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Pracownicy do spraw transportu

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

Trenerzy, instruktorzy i działacze sportowi

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu

NADWYŻKA zawód 
nadwyżkowy

Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Pracownicy ochrony osób i mienia

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Pracownicy usług domowych

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Kucharze

Fryzjerzy

Lakiernicy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Drukarze

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Gospodarze budynków

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Robotnicy leśni i pokrewni

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Analitycy finansowi

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła

Zamiatacze i pokrewni

Kierownicy w instytucjach usług wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani

Klasyfikatorzy wyrobów przemysłowych

Monterzy sprzętu elektrycznego

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


