RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH
W POWIECIE STAROGARDZKIM W I-POLROCZU 2005 ROKU

Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie Gdanskim zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy realizujgc zadania samorzgdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy
opracowat analize zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w |-pétroczu 2005
roku w powiecie starogardzkim. Celem sporzgdzenia w/w opracowania jest
wprowadzenie ,monitoringu zawoddéw nadwyzkowych i deficytowych”, czyli
jednolitej metody, stuzgcej Powiatowemu Urzedowi Pracy w Starogardzie
Gdanskim, Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Gdansku, szkotom
ponadgimnazjalnym oraz innym instytucjom zainteresowanym problematykag
rynku pracy do koordynacji szkolenia bezrobotnych oraz kierunkow ksztatcenia
zawodowego z potrzebami rynku pracy.

Do opracowania ,monitoringu zawoddéw nadwyzkowych i deficytowych”
w powiecie starogardzkim postuzyty sprawozdania MGIiP — 01 (zatgczniki
2 i 3), ktére na mocy Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 13 lipca 2004 r. sg
elementem systemu statystyczno-sprawozdawczego z rynku pracy na rok 2005;
klasyfikacja zawoddéw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania, ktorg okresla Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8
grudnia 2004 r.; Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 stycznia 2004 r.
w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) oraz raporty Departamentu
Rynku Pracy i opracowania wtasne Powiatowego Urzedu pracy w Starogardzie
Gdanskim (dotyczgce osob bezrobotnych oraz zgtoszonych ofert pracy wedtug
zawodow i specjalnosci, a takze zgtoszonych ofert pracy wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci).

W  celu prawidtowego zrozumienia  zagadnien  zwigzanych
z ,Monitoringiem zawodow deficytowych i nadwyzkowych” (MZDiN) nalezy
okresli¢ podstawowe definicje tej tematyki.

Przez monitoring zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych nalezy

rozumie¢ proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzgcych na



rynku pracy dotyczgcych ksztattowania popytu na prace i podazy zasobow
pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formutowania na tej
podstawie ocen, wnioskow i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania systeméw: szkolenia bezrobotnych oraz
ksztatcenia zawodowego.

Przez zawod deficytowy nalezy rozumieé¢ zawod, na ktéry wystepuje na
rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujgcych pracy
w tym zawodzie.

Przez zawdod nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawodd, na ktory wystepuje
na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy
w tym zawodzie.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Starogardzie Gdanskim na koniec
pierwszego potrocza 2005 roku byto zarejestrowanych 13663 bezrobotnych,
Z czego 7268 osb6b to byly kobiety, a liczba osob, ktére skonczyty szkote
w przeciggu ostatnich 12 m-cy od dnia zarejestrowania sie jako bezrobotne
wynosita 689.

Najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby, ktore posiadaty
zawdd sprzedawca, byto zarejestrowanych w tym zawodzie 1576 osob (w tym
1453 to kobiety), drugg najliczniejszg kategorie o0s6b stanowity osoby
nieposiadajgce zadnego zawodu, jest ich 1525 (w tym 993 to kobiety).
Nastepnie bezrobotni wg posiadanego zawodu ksztattowali sie nastepujgco 569
0sOb posiadato zawdd robotnik gospodarczy, 568 osob posiadato zawod
obuwnik przemystowy, w tym az 494 osoby to kobiety, 427 oso6b posiadato
zawod robotnik budowlany (w tym zaledwie 9 oséb to kobiety), robotnikow
pomochniczych w przemysle przetwdrczym byto blisko 340 oséb bezrobotnych.
Zawodd asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: technik ekonomista] dotyczyt
333 o0so6b, w tym wiekszos¢ stanowity kobiety. Dos¢ powazng grupe, ktérej
liczba ksztattowata sie w granicach od 200 do 300 bezrobotnych stanowity
osoby posiadajgce nastepujgce zawody: sprzataczka, Slusarz, stolarz meblowy,
murarz, stolarz, kucharz, pracownik biurowy [zawdd szkolny: technik prac

biurowych], szwaczka. Bezrobotni w takich zawodach jak pozostali mechanicy



pojazdow samochodowych, pozostali rolnicy produkcji roslinnej, magazynier,
malarz budowlany, kierowca samochodu ciezarowego, opiekunka domowa,
dozorca, pakowacz stanowili grupe dla kazdego zawodu ponad 100 osobowa.
Osoéb, ktérych brakuje w rejestrach osoéb bezrobotnych to réznego
rodzaju specjalisci, przyktadowo specjalista zastosowan informatyki, specjalista
do spraw konsultingu, réznego rodzaju inzynierowie, lekarze, nauczyciele,
architekci, psycholodzy, strazacy, operatorzy specjalistycznych maszyn
| urzgdzen.
Wg 2-cyfrowej klasyfikacji grup zawodow najwiecej bezrobotnych byto
w zawodach nalezgcych do nastepujgcych grup:
- pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
- modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
- pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach
- robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
- robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzgdzen

- gornicy i robotnicy budowlani.

Najwiekszy naptyw w | pétroczu 2005 roku zarejestrowany w ewidencji
Urzedu Pracy w Starogardzie Gdanskim dotyczyt bezrobotnych, ktérzy nie
posiadali zadnego zawodu, byto takich az 704 osoéb, sprzedawcoéw 441 osdb,
asystentow ekonomicznych [zawdd szkolny: technik ekonomista] — 228 osoby.
Blisko 70 % tego przyptywu stanowity kobiety, a 50% osoby, ktére skohczyty
szkote w przeciggu ostatnich 12 m-cy od dnia zarejestrowania sie jako
bezrobotne.

Wg 2-cyfrowej klasyfikacji grup zawoddw najwiekszy naptyw
bezrobotnych byto w zawodach nalezgcych do nastepujacych grup:
- modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
- pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
- pracownicy pozostatych specjalnosci
- robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzgdzen

- gornicy i robotnicy budowlani



a najmniejszy naptyw w nastepujgcych grupach zawodow:
- rolnicy i rybacy pracujgcy na wtasne potrzeby

- nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

- ogrodnicy

- robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie i pokrewni.

W pierwszym pétroczu 2005 roku Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie
Gdanskim dysponowat 1991 ofertami pracy. Najwiecej ofert byto zgtoszonych
w zawodzie sprzedawca, byto ich az 118, réwnie duzo byto ofert w zawodach
pracownik administracyjny [zawdd szkolny: technik administracjij — 80,
pracownik biurowy [zawdd szkolny: technik prac biurowych], murarz, szwaczka
— 75, robotnik drogowy — 55, pracownik ochrony mienia i osob [zawdd szkolny:
technik ochrony fizycznej osob i mienia] — 54. Powyzej 30 ofert pracy
w badanym okresie pracodawcy zgtosili w nastepujgcych zawodach: zbrojarz,
Slusarz, robotnik gospodarczy, spawacz reczny gazowy, rozbieracz-
-wykrawacz, stolarz, lektor, stolarz meblowy, robotnik budowlany, pielegniarka,
spawacz reczny tukiem elektrycznym, kierowca samochodu ciezarowego.

Wg 2-cyfrowego kodu grupy zawodow najwiecej ofert pracy byto
zgtoszonych w nastepujgcych grupach:

- gornicy i robotnicy budowlani,

- pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy,

- pracownicy pozostatych specjalnosci,

- robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen,
- modelki, sprzedawcy i demonstratorzy,

- pracownicy obstugi biurowej,

- pracownicy ustug osobistych i ochrony,

- robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie,

Najmniej lub wcale nie zgtaszali pracodawcy ofert pracy w pierwszym
pétroczu 2005 r. w takich zawodach jak kierownicy roznych szczebli od

kierownikdw komorek kilkuosobowych, wydziatow czy matych przedsigbiorstw;



a takze inzynierowie roznych specjalnosci, nauczyciele, réznego rodzaju
specjalisci, operatorzy maszyn i urzgdzeh. Ofert pracy nie byto takze
w zawodach niewymagajgcych specjalnych kwalifikacji i umiejetnosci chociazby
dla robotnikbw pomocniczych w przemysle przetwdérczym, Kkopaczy,
pomocnikdéw lesnych, rolnych, domowych, gastronomicznych, a takze dla

goncow, portieréw, woznych, salowych, kolporterow ulotek reklamowych itd.

Aby moéc méwi¢ o zawodach deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
starogardzkim w pierwszym potroczu 2005 roku trzeba poréwnaé srednig
miesieczng liczbe ofert pracy zgtoszonych w danym poétroczu z $rednig
miesieczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w danym pofroczu wg
zawodow. Nastepnie obliczajgc srednig miesieczng nadwyzke (deficyt) podazy
sity roboczej w badanym pétroczu, wg wzoru (réznica sredniej miesiecznej
liczby ofert pracy zgtoszonych w danym pétroczu i $redniej miesiecznej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym pétroczu wg zawodéw) i w ten
sposob dopiero mozemy okresli¢ wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)
zawodow.

Wg sredniej miesiecznej liczby ofert pracy zgtoszonych w danym
pofroczu najwiecej byto ofert pracy na stanowiska tj. sprzedawca, pracownik
administracyjny [zawdd szkolny: technik administracji], szwaczka, pracownik
biurowy [zawdd szkolny: technik prac biurowych], murarz, robotnik drogowy,
pracownik ochrony mienia i oséb [zawdd szkolny: technik ochrony fizycznej
oséb i mienia], zbrojarz, Slusarz, robotnik gospodarczy, spawacz reczny
gazowy, rozbieracz - wykrawacz, stolarz, stolarz meblowy, lektor, robotnik
budowlany, spawacz reczny tukiem elektrycznym, pielegniarka, kierowca
samochodu ciezarowego.

Biorgc pod uwage Srednio miesieczne wskazniki ofert pracy
i bezrobotnych zarejestrowanych w danych zawodach w powiecie
starogardzkim w [-pdtroczu najwiecej byto bezrobotnych zarejestrowanych,
ktorzy nie posiadali zadnego zawodu (wg klasyfikacji zawodu nazwg tego

zawodu jest kategoria ,bez zawodu”). Jest to zawdd nadwyzkowy, poniewaz



zarejestrowanych byto 1525 bezrobotnych, a ofert pracy w tym zawodzie byto
zaledwie 12. Wskaznik srednio miesiecznej nadwyzki podazy sity roboczej
w tym zawodzie wyniost 115,3333. Drugim najliczniejszym zawodem
nadwyzkowym w naszym powiecie jest zawdd sprzedawca, gdzie
zarejestrowanych w tym zawodzie byto 1576 oséb bezrobotnych, a ofert pracy
w badanym okresie byto 118. Nastepnie klasyfikacja tych zawoddéw ksztattuje
sie nastepujgco: asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: technik ekonomista],
gdzie takich oséb byto 333, a ofert pracy w tym zawodzie 11; robotnik
gospodarczy (569 bezrobotnych — 45 ofert pracy); stolarz (253 bezrobotnych —
38 ofert pracy w tym zawodzie); pozostali mechanicy pojazdéw
samochodowych (176 bezrobotnych — tylko jedna oferta pracy w tym
zawodzie); obuwnik przemystowy (568 bezrobotnych — nie byto zadnej oferty
pracy w catym pétroczu dla takiej kategorii osdb); robotnicy pomocniczy
w przemysle przetwoérczym (336 osdb bezrobotnych — niebyto zadnej oferty
pracy w tym zawodzie). Zawodami nadwyzkowymi sg rowniez nastepujgce
zawody: robotnik budowlany, stolarz meblowy, kucharz, sprzgtaczka, operator
urzagdzen pakujgcych, Slusarz, organizator agrobiznesu (zawodd szkolny: technik
agrobiznesu), technik Zzywienia i gospodarstwa domowego, technik rolnik,
piekarz, palacz kottbw c.o. gazowych, technik technologii drewna, malarz
budowlany, handlowiec (zawdd szkolny: technik handlowiec) itd.

Uwzgledniajgc 2-cyfrowg klasyfikacje zawodow i wskaznik intensywnosci
nadwyzki (deficytu) zawoddéw — obliczany wzorem ilorazu $redniej miesieczne;j
liczby ofert pracy zgtoszonych w danym zawodzie i sredniej miesiecznej liczby
bezrobotnych zarejestrowanych w danym zawodzie, nastepujgce grupy
zawodow stanowity zawody nadwyzkowe:

¢ rolnicy i robotnicy pomocniczy w rolnictwie i ogrodnictwie,

Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia,

e robotnicy zawoddw  precyzyjnych, ceramicy, wytworcy wyrobow
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni,

e operatorzy maszyn i urzgdzen wydobywczych i przetwérczych,

¢ modelki, sprzedawcy i demonstratorzy,



e pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach,

e kierownicy matych, srednich i duzych przedsigbiorstw i organizacji,

e pozostali specjalisci i operatorzy i monterzy maszyn

e robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie,

e Sredni personel techniczny i nauczyciele,

e pracownicy ustug osobistych i ochrony, pracownicy pozostatych
specjalnosci,

e pracownicy biurowi i obstugi klienta.

Wg 2-cyfrowej klasyfikacji grupy zawodow, zawodami zréwnowazonymi,
ktdre wykazujg rbwnowage na rynku pracy sg takie grupy zawodow jak:
e spegcjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych,
e gornicy i robotnicy budowlani,
A grupg zawodow deficytowych jest grupa:

e specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia.

Struktura zawodow deficytowych w powiecie starogardzkim w pierwszym
potroczu 2005 roku, w ktorych liczba bezrobotnych i poszukujgcych pracy nie
zaspakajata potrzeb pracodawcéw, tzn. wystepowata przewaga ofert pracy nad
mozliwoscig zatrudnienia pracownika z odpowiednimi  kwalifikacjami
ksztattowata sie nastepujgco:

» pracownik administracyjny [zawod szkolny: technik administraciji] (ofert pracy
w tym zawodzie byto zgtoszonych 80, a bezrobotnych zarejestrowanych
w tym zawodzie byto 43),

> lektor (37 ofert pracy — zadna osoba bezrobotna nie byta zarejestrowana

w tym zawodzie),

zbrojarz (48 ofert pracy — 35 oséb bezrobotnych w tym zawodzie),

rozbieracz — wykrawacz (41 ofert pracy — 4 bezrobotnych),

spawacz reczny gazowy (43 oferty pracy — 22 bezrobotnych),

vV V V V

robotnik drogowy (55 ofert pracy — 54 bezrobotnych),



» tynkarz (29 ofert — 15 bezrobotnych), pielegniarka (33 oferty — 17
bezrobotnych),
» spawacz reczny z tukiem elektrycznym (33 oferty pracy — 24 bezrobotnych),

» technik elektryk (27 ofert pracy — 7 bezrobotnych).

Do innych zawoddéw deficytowych nalezg takie zawody jak: pracownik
ochrony oso6b i mienia, nauczyciel jezykow obcych, ciesla, monter kadtubdow
okretowych, betoniarz, rzeznik wedliniarz, agent ubezpieczeniowy, monter
konstrukcji stalowych, frezer, operator koparek i zwatowarek, przedstawiciel

handlowy, szlifierz metali, wiertacz drewna itd.

Zawodami, ktoére generujg dlugotrwate bezrobocie w powiecie
starogardzkim w danym okresie wg 2-cyfrowego kodu grupy zawoddéw sa:
¢ robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie i pokrewni,
¢ pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach,
% robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie,
¢+ ogrodnicy i rolnicy
% pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientéw,

¢+ gornicy i robotnicy budowlani.

Najmniejsze dtugotrwate bezrobocie generujg nastepujgce 2-cyfrowe grupy
zawoddéw 0sOb bezrobotnych:

¢ rolnicy i rybacy pracujgcy na wiasne potrzeby,

+» Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia,

% pozostali specjalisci,

+» Sredni personel techniczny i r6znego rodzaju specjalisci,

¢ nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy,

% kierownicy duzych i srednich organizacji.

Biorgc pod uwage rodzaj dziatalnosci (PKD) ostatniego miejsca pracy osob

bezrobotnych, ktorzy zarejestrowali sie w I-potroczu 2005 r. w Powiatowym



Urzedzie Pracy w Starogardzie Gdanskim oraz ofert pracy zgtaszane w tym

okresie do Urzedu Pracy najwiecej osdb bezrobotnych byto zarejestrowanych

w nastepujgcych sekcjach PKD:

>
>
>

dziatalnosc¢ nie zidentyfikowana — 1235 osob (brak ofert pracy),

przetworstwo przemystowe — 755 osob (546 ofert pracy),

handel hurt i detal, naprawy sprzetu mechan., motocykli oraz art. przeznacz.
uzytku domowego — 368 osbdb (341 ofert pracy),

budownictwo — 260 oséb (408 ofert pracy),

pozostata dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna, indywidualna — 118
os6b (137 ofert pracy),

obstuga nieruchomosci, wynajem, nauka i ustugi zwigzane z prowadzeniem
dziatalnosci gospod. — 96 oséb (61 ofert pracy),

administracja publ. i obrona narodowa; obowigzkowe ubezp. spot. i powsz.

ubezp. zdrowotne — 81 osb6b (203 oferty pracy).

a najmniej w takich sekcjach PKD jak:

>

organizacje i zespoty eksterytorialne — zadna osoba nie pracowata u takich
pracodawcow, ani zaden pracodawca o takim rodzaju dziatalnosci nie zgtosit
do Urzedu Pracy w Starogardzie Gdanskim oferty pracy,

gornictwo, kopalnictwo - Zadna osoba nie pracowata u takich pracodawcoéw,
byty dwie oferty pracy od pracodawcow o takim rodzaju dziatalnosci,
rybotowstwo i rybactwo — jedna osoba pracowata u takich pracodawcow,
a nie byto zgtoszonych do Urzedu pracy zadnych ofert pracy
od pracodawcow o takim rodzaju dziatalnosci,

gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow — 4 osoby zarejestrowaty
sie jako bezrobotne, nie byto ofert pracy u takich pracodawcow,
posrednictwo finansowe - 6 oséb zarejestrowato sie jako bezrobotne,
a do Urzedu Pracy w Starogardzie Gd. wptyneto 40 ofert od pracodawcow

o takim rodzaju dziatalnosci.



Ranking zawodow zgtoszonych w ofertach pracy w powiecie starogardzkim
w pierwszym pétroczu 2005 roku ze wzgledow na szanse uzyskania oferty
pracy wg 4-cyfrowej klasyfikacji kodéw grupy zawodoéw ksztaltuje sie
nastepujgco: lekarze, inzynierowie, pracownicy do spraw zatrudnienia
I posrednictwa pracy, psycholodzy i pokrewni, strazacy, operatorzy maszyn do
produkciji wyrobdw papierniczych, prezenterzy, inspicjenci i pokrewni, technicy
elektrycy, specjalisci pielegniarstwa i potoznictwa, bibliotekoznawcy i specjalisci
informacji naukowej, administracyjni, betoniarze, tynkarze, spawacze,

posrednicy ubezpieczeniowi itd.

Niedostosowanie systemu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy powoduje
powstawanie zawododw, na ktore jest wieksze lub mniejsze zapotrzebowanie ze
strony pracodawcéw tzw. zawodédw ,nadwyzkowych” oraz ,zawodow
deficytowych”. Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie Gdanskim probuje
przeciwdziata¢ temu zjawisku dostosowujgc system szkolenia bezrobotnych,
a takze poprzez kierowanie bezrobotnych na miejsca stazowe Iub
przygotowanie zawodowe w celu zdobycia przez nich odpowiednich kwalifikaciji
u samych pracodawcow.

Wprowadzenie monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych ma na
celu wskazanie struktury bezrobotnych wg posiadanych przez nich zawodow
oraz zapotrzebowania kadrowego zgtaszanego przez pracodawcow. Powstanie
takiej bazy informacyjnej moze byC wykorzystane przez szkoty
ponadgimnazjalne do dostosowywania kierunkéw ksztatcenia miodziezy pod
potrzeby pracodawcéw, aby absolwenci tych szkét mogli zdoby¢ odpowiednie
kwalifikacje i umiejetnosci, a tym samym nie znalez¢ sie w ewidencji Urzedow
Pracy jako osoby bezrobotne.

Informacja o zawodach deficytowych i nadwyzkowych stanowi¢ moze tez
cenne zrodto dla pracodawcow o ilosci osob na rynku w interesujgcych ich
zawodach, o potencjalnych pracownikach. Sta¢ sie informacjg, ktora bedzie

miata zastosowanie w przyszitej polityce kadrowej pracodawcow,
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o mozliwosciach zapewnienia kadrowego w pracownikdw niezbednych do
rozwoju firmy.

Wprowadzenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych wigze
sie rowniez z prognozowaniem zawodow, na ktore w przysziosci bedzie
wieksze zapotrzebowanie lub mniejsze. Co ustabilizuje rynek pracy i ograniczy
bezrobocie do takiego stanu, gdzie bezrobotny bedzie miat mozliwos¢ podjgé
prace w swoim zawodzie lub po prostu wybra¢ lepszg dla siebie oferte pracy,
a pracodawcy bedg mieli szanse zatrudnienia o0sO6b o dostosowanych

kwalifikacjach do prowadzonej przez nich dziatalnosci.
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Analiza zapotrzebowania kadrowego pracodawcoéw w |-pétroczu 2005 roku

Kod Oferty Oferty
Lp | zawodu Nazwa zawodu pracy pracy Bezrobotni
zgtoszone |zgtoszone |zarejestrowani
w -
potroczu w koncu w |-péiroczu
I-pétrocza
1["522107" | Sprzedawca 118 25 1576
21"343101" | Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: Technik administracji] 80 34 43
3]"419101" | Pracownik biurowy [Zawdéd szkolny: Technik prac biurowych] 75 39 213
4("712102" | Murarz 75 31 256
5]1"743604" | Szwaczka 75 1 207
6]"931203" Robotnik drogowy 55 0 54
Pracownik ochrony mienia i oséb [zawdd szkolny: Technik ochrony fizycznej oséb i
71"515902" | mienia] 54 2 57
8|"712204" | Zbrojarz 48 23 35
9("722204" | Slusarz 46 23 292
10]"914103" | Robotnik gospodarczy 45 1 569
11]"721202" | Spawacz reczny gazowy 43 5 22
12]"741103" | Rozbieracz-wykrawacz 41 0 4
13 ["742204" | Stolarz 38 6 253
14 |"347203" | Lektor 37 3 0
15|"742207" | Stolarz meblowy 37 3 275
16 "931301" | Robotnik budowlany 34 10 427
17 1"224101" | Pielegniarka 33 15 17
18 ["721203" | Spawacz reczny tukiem elektrycznym 33 8 24
191"832302" | Kierowca samochodu ciezarowego 30 0 117
20]"712301" | Ciesla 29 19 29
21]"713302" | Tynkarz 29 15 15
221"311302" | Technik elektryk 27 3 7
23|"341503" Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny] 26 3 45
241"712201" | Betoniarz 25 5 17
25]1"713101" | Dekarz 24 10 42
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26 |"741104" | Rzeznik wedliniarz 24 0 34
271"413103" | Magazynier 23 2 133
28 |"721401" Monter kadtubéw okretowych 22 0 11
29|"743702" | Tapicer 22 1 89
30| "832101" Kierowca samochodu osobowego 21 1 71
31["222101" | Doradca rolniczy 17 1 1
32|"343201" | Ksiegowy [samodzielny] 16 3 69
33 ]"514102" Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik ustug fryzjerskich] 16 6 37
34 | "724201" Elektromonter [elektryk] zaktadowy 16 0 75
35|"232108" Nauczyciel jezyka obcego 15 8 1
36 | "419190" | Pozostali pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 15 0 1
37 1"512201" | Kucharz 15 1 216
38 | "341501" Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 13 1 43
39 ["000000" | Bez zawodu 12 0 1525
40|"721403" | Monter konstrukcji stalowych 12 0 7
41|"827102" | Operator urzadzen przetworstwa miesa 12 0 3
42 |"828590" | Pozostali monterzy wyrobow z drewna 12 2 1
431"312102" | Technik informatyk 11 4 14
441"341902" | Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik ekonomista] 11 3 333
45|"712302" | Stolarz budowlany 11 3 43
46 |"241912" | Specjalista do spraw marketingu i handlu [sprzedazy] 10 3 28
47 |"322404" | Terapeuta zajeciowy 10 2 13
48 1"341201" | Agent ubezpieczeniowy 10 1 7
491"631102" | Robotnik lesny 10 0 65
50| "712303" | Szkutnik 10 0 2
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Bezrobotni wg zawodoéw i oferty pracy w tych zawodach w pierwszym poétroczu 2005 roku

Lp. Nazwa zawodu Kod Bezrobotni Oferty zgtoszone | Oferty zgtoszone
zawodu zarejestrowani w w okresie na koniec okresu
okresie sprawozdawczym | sprawozdawczego
sprawozdawczym
ogotem kobiety
1. | Sprzedawca 522107 1576 1453 118 25
2. | Bez zawodu 000000 1525 993 12 o
3. | Robotnik gospodarczy 914103 569 210 45 1
4. | Obuwnik przemystowy 744304 568 494 0 0
5. | Robotnik budowlany 931301 427 9 34 10
6. | Robotnik pomocniczy w przemysle 932104 336 200 0 0
przetworczym
7. | Asystent ekonomiczny (zawéd szkolny: 341902 333 256 11 3
technik ekonomista)
8. | Sprzataczka 913207 303 295 8 0
9. |Slusarz 722204 292 8 46 23
10. | Stolarz meblowy 742207 275 20 37 3
11. | Murarz 712102 256 0 75 3
12. | Stolarz 742204 253 22 38 6
13. | Kucharz 512201 216 157 15 1
14. | Pracownik biurowy (zawéd szkolny: technik 419101 213 190 75 39
prac biurowych)
15. | Szwaczka 743604 207 195 75 1
16. | Pozostali mechanicy pojazdéw 723190 176 0 1 0
samochodowych
17. | Pozostali rolnicy produkcji roslinnej 611190 134 84 0 0
18. | Magazynier 413103 133 50 23 2
19. | Malarz budowlany 714101 128 6 9 0
20. | Kierowca samochodu ciezarowego 832302 117 0 30 0
21. | Opiekunka domowa 513301 112 111 4 0
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22. | Dozorca 915202 109 41 8 1

23. | Pakowacz 932103 103 87 7 5

24. | Piekarz 741203 97 7 4 1

25. | Tapicer 743702 89 23 22 1

26. | Operator urzadzen pakujacych 829103 85 75 2 0

27. | Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej (zawéd 613101 75 58 0 0
szkolny: rolnik)

28. | Elektromonter (elektryk) zakladowy 724201 75 3 16 0

29. | Monter instalacji wodociggowych i 713604 72 0 4 1
kanalizacyjnych

30. | Kierowca samochodu osobowego 832101 71 1 21 1

Sporzadzit: Marcin Lempkowski
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