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WSTEP/METODOLOGIA

Rynek pracy ksztattowany jest poprzez podaz pracy (ogdt oséb juz pracujgcych bgdz
poszukujgcych zatrudnienia za okre$long ptace) oraz popyt na prace (czyli zgtaszane przez
pracodawcodw zapotrzebowanie na prace - liczba osdb, ktérg pracodawcy gotowi sqg
zatrudnic¢ oferujgc okre$lone wynagrodzenie).

Sytuacja, w ktérej nastepuje zrdbwnanie podazy pracy oraz popytu na prace okresla sie
mianem réwnowagi na rynku pracy. Oznacza one petne zatrudnienie — czyli taki stan na
rynku pracy, kiedy wszystkie osoby akceptujgce okreslony poziom wynagrodzenia mogg
znalez¢ prace. W gospodarce rynkowej rbwnowaga na rynku pracy oraz petne zatrudnienie
wiqzqg sie ze zjawiskiem bezrobocia dobrowolnego i naturalnego (bezrobotni nie podejmujg
pracy z wtasnego wyboru). Bezrobocie naturalne jest pochodng naturalnych procesdéw
zachodzgcych na rynku pracy, jak likwidacja juz istniejgcych miejsc pracy i powstawanie
nowych czy zachowania samych pracownikdéw - che¢ zmiany pracy, przeprowadzka
do innej miejscowosci czy choroba uniemoZliwiagjgca wykonywanie obowigzkdw
zawodowych.

Brak rébwnowagi na rynku pracy objawia sie na dwa sposoby. W sytuacii, kiedy podaz pracy
jest wieksza niz popyt na prace, pojawia sie zjawisko bezrobocia - cze$¢ zdolnych do
podjecia pracy i poszukujgcych zatrudnienia osdéb nie znajduje posady pomimo
akceptowania oferowanych na rynku pracy wynagrodzen. Z kolei w sytuacii, kiedy popyt na
prace przewyzsza podaz pracy, dochodzi do zjawiska nazywanego deficytem sity roboczej,
niedoborem kadr lub niedoborem talentéw — oferujgc okreslony poziom wynagrodzenia,
cze$¢ pracodawcdw nie moze znalezé pracownikdw posiadajgcych  wymagane
kwalifikacje.

Bezrobocie na lokalnym rynku pracy dotyczy zjawiska polegajgcego na tym, ze pewna czesé
ludzi zdolnych do pracy, poszukujgcych pracy i akceptujgcych istniejgcy poziom
wynagrodzenia nie znajduje zatrudnienia. Do podstawowych przyczyn bezrobocia zaliczyé
mozna: niedostosowane do pofrzeb rynku kwalifikacji pracownikow, brak informacii
o miejscach pracy, brak mobilnosci, likwidacje niektérych gatezi przemystu, zmniejszenie
popyfu na konkretne dobra czy ustugi, ograniczanie produkcji, zmiany w tfechnologii, wysokie
obcigzenia fiskalne, brak odpowiednich proporcji miedzy wysokoscig ptac a Swiadczeniami
dla bezrobotnych.

W celu minimalizowania problemu bezrobocia do ustawowych zadah samorzgdu powiatu
przekazano dziatania w zakresie polityki rynku pracy, realizowane przez powiatowe urzedy
pracy. Jednym z takich dziatan jest systematyczne opracowywanie analiz rynku pracy
i badanie popytu na prace, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych. Powiatowy Urzgd Pracy w Starogardzie Gdanskim realizujgc te zadania
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opracowat kolejng analize zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
starogardzkim. Analiza obejmuje pierwsze podtrocze 2014 roku. Monitoring prowadzony jest
wedtug jednolitych zasad opracowanych przez Departament Rynku Pracy w Ministerstwie
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (obecnie Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej).
Oczywiscie nalezy zdac sobie sprawe z ograniczen niniejszego monitoringu, gdyz nie daje on
petnej informacji o lokalnym rynku pracy z przynajmniej dwéch powoddw. Po pierwsze,
dotyczy on jedynie ofert pracy zgtoszonych do Powiatowego Urzedu Pracy w Starogardzie
Gdanskim, nie uwzgledniajgc innych ofert; w tym prasowych, ofert pojawiajgcych sie
w Internecie, ofert zgtoszonych do agencji zatrudnienia czy nieujawnionych wolnych miejsc
pracy. Po drugie, dotyczy on jedynie bezrobocia rejestrowanego, nie obejmujgc tym samym
jego nieujawnionej liczby oraz pracy nierejestrowane] w grupie osdéb bezrobotnych.
Pomimo iz, analizy zawarte w niniejszym monitoringu posiadajg wyze] wymienione
ograniczenia, to sq wyposazone takze w znaczgcg moc poznawczg i wyjasniajg wiele zjawisk
oraz procesdéw zachodzgcych na lokalnym rynku pracy.

Do opracowania ,monitoringu zawoddéw nadwyzkowych i deficytowych” w powiecie
starogardzkim postuzyty nastepujgce dokumenty:

1) Zatgcznik nr 2 i 3 do sprawozdania MPiPS-01 ,,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy, poszukujgcy pracy oraz wolne migjsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej” oraz ,Bezrobofni oraz wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizaciji zawodowej wg zawododw i specjalnosci” (Rozporzgdzenie Rady Ministrow
w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2014 z dnia
9 sierpnia 2013 r. Dz. U. 2013 poz. 1159 z pdZniejszymi zmianami);

2) Klasyfikacja zawoddéw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2010r. (t.j. zdnia 24.02.2014 r. Dz. U. 2014 poz. 760);

3) Polska Klasyfikacja Dziatalnosci [PKD] (Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia
24 grudnia 2007 r. Dz. U. 2007 Nr 251 poz. 1885 z pdzniejszymi zmianami);

4) Raporty Deparfamentu Rynku Pracy przy Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej;

5) Opracowania wtasne Powiatowego Urzedu Pracy w  Starogardzie Gdanskim
(dotyczgce oséb bezrobotnych oraz zgtoszonych ofert pracy);

6) Artykuty prasowe i opracowania naukowe.

W celu prawidtowego zrozumienia zagadnien zwigzanych z ,,Monitoringiem zawoddow
deficytowych i nadwyzkowych” (MZDiN) nalezy okresli¢c podstawowe definicje tej dziedziny.
Przez monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych nalezy rozumieé proces

systematycznego obserwowania zjawisk zachodzgcych na rynku pracy dotyczgcych
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ksztattowania popytu na prace i podazy zasobdw pracy w przekroju terytorialno -
zawodowym oraz formutowania na te] podstawie ocen, wnioskéw i krdtkotrwatych prognoz.
Kompleksowa wiedza w zakresie rynku pracy, a zwtaszcza w zakresie relacji popyt - podaz
pracy, jest istotna przy podejmowaniu dziatan w celu trafnego diagnozowania wymagan
konkretnych pracodawcéw i dopasowania kwalifikacji oséb poszukiwanych przez
pracodawcdodw poprzez wybdr odpowiednich kierunkdw szkolenia bezrobotnych i ksztatcenia
zawodowego.

Natomiast zawdd nalezy definiowadé jako zbidr zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych
w wyniku spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami
poprzez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwadalifikacji  (wiedzy
i umiejetnosci) zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Zawdéd moze dzieli¢ sie
na specjalnosci. Specjalnosé jest wynikiem podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera czesé
czynno$ci o podobnym charakterze (zwigzanych z wykonywang funkcjg lub przedmiotem
pracy) wymagajgcych pogtebionej lub dodatkowej wiedzy i umiejetnosci, zdobytych
w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki. Umiejetnosé z kolei okreslono jako sprawdzong
mozliwos$¢ wykonania odpowiedniej klasy zadah w ramach zawodu (specjalnosci), natomiast
przez kwalifikacje zawodowe rozumiane sg uktady wiedzy i umiejetnosci wymagane

do realizacji sktadowych zadan zawodowych.

Obecna Klasyfikacja zawoddéw i specjalnosci obowigzujgca od 1 lipca 2010 roku zostata
wprowadzona na podstawie rozporzqgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
27 kwietnia 2010 r. (). z dnia 24.02.2014 r. Dz. U. 2014 poz. 760) i stuzy ona ujednoliceniu
nazewnictwa zawodoéw i specjalnosci wystepujgcych w gospodarce i na rynku pracy oraz
racjonalnemu planowaniu obstugi rynku pracy i okredlaniu jego struktury zawodowe;.
Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania zawoddéw na podstawie podobienstwa
kwalifikaciji zawodowych wymaganych dla realizacji zadah danego zawodu (specjalnosci),
z uwzglednieniem dwoch aspektow kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizacji. Poziom
kwalifikaciji potraktowano jako funkcje kompleksowosci i zakresu umiejetnosci, wynikajgcych
ze ztozonosci oraz zakresu zadan i obowigzkdw. Specjalizacje kwalifikacji zdefiniowano
natomiast przez rodzaj koniecznej wiedzy czy umiejetnos$¢ postugiwania sie okreslonymi
urzgdzeniami i narzedziami lub przez rodzaj stosowanych materiatdéw czy produkowanych

wyrobéw albo rodzaj swiadczonych ustug.
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Wymienione kryteria postuzyty grupowaniu poszczegdlnych zawoddw i specjalnosci w grupy
elementarne, a te z kolei w bardziej zagregowane grupy $rednie, duze i wielkie. W efekcie
struktura klasyfikacji obejmuije:

e 10 grup wielkich (kod jednocyfrowy),

» 43 grupy duze - jako wewnetrzny podziat grup wielkich (kod dwucyfrowy),

e 132 grupy Srednie - jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod trzycyfrowy),

» 444 grupy elementarne - jako wewnetrzny podziat grup Srednich (kod czterocyfrowy),

« 2366 zawodow i specjalnosci tworzgcych grupy elementarne (kod szesciocyfrowy).

Ponizsza tabela przedstawia strukture grup wielkich klasyfikacii i poziomy kwalifikacji.

Liczba grup w ramach grupy Liczba .
Poziom

Nazwa grupy wielkiej wielkiej zawodow i kwalifikacii
elementarnych |specjalnosci

e e | 4 | 0|
2 |Specjalisci 6 30 98 663 4
3 |Technicy i inny sredni personel 5 20 87 471 3
4 |Pracownicy biurowi 4 8 27 68 2+3
5 il’;:::zoev:lgl‘::v); :slug osobistych 4 12 39 132 043
6 |Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 3 9 17 54 2
7 |Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 5 14 69 400 2
8 iOU;::Ze;Zth:':‘y i monterzy maszyn 3 14 41 336 5
9 |Pracownicy przy pracach prostych 6 11 32 98 1
10 |Sity zbrojne 3 3 3 3 1.2+ 4
RAZEM 43 132 444 2366 X

W omawianej statystyce stosuje sie kryterium kwalifikowania bezrobotnych poprzednio
pracujgcych wedtug zawodu, w jakim poszukujg pracy i do wykonywania tego zawodu
majg odpowiednie kwadlifikacje potwierdzone Swiadectwem szkolnym lub innym
dokumentem, bgdz posiadajg staz pracy w danym zawodzie (udokumentowana ciggto$c
pracy w okresie minimum jednego roku w tym samym zawodzie). Bezrobotni, ktdrzy nie
pracowali przed nabyciem statusu bezrobotnego kwalifikowani sg wedtug zawodu
wyuczonego. Jedli bezrobotny posiada kwalifikacje uprawniajgce go do wykonywania kilku
zawoddw, kwalifikowany jest wedtug zawodu, w ktérym chciatby podjg¢ prace.

Grupa bezrobotnych , bez zawodu/inny zawédd lub brak zawodu”! obejmuje osoby, ktdre nie
spetniajg jednoczesnie dwdch warunkdw:

a) nie posiadajg Swiadectwa (dyplomu) ukohczenia szkoty lub odpowiedniego kursu

zawodowego,

1 Objasnienia do zatgcznika 3 do Sprawozdania MPIPS-01 o rynku pracy "Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawoddw i specjalnosci"
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b) nie posiadajg udokumentowanej ciggtosci pracy w okresie minimum é miesiecy w tym

samym zawodzie.

CEL OPRACOWANIA

Niniejszy raport ma charakter diagnostyczny. Podstawowym jego celem jest opracowanie

kompleksowej, akfualnej informacji na temat ksztattowania sie popytu i podazy pracy

na regionalnym rynku pracy w pierwszym potroczu 2014 r. Poréwnanie struktury zawodowej

strony popytowej (ofert pracy zgtaszanych do urzedédw pracy) i podazy pracy

(zarejestrowanych bezrobotnych) pozwoli na:

- okreslenie obszarodw nierdbwnowagi miedzy popytem a podazq sity roboczej (wskazanie
zawodow deficytowych i nadwyzkowych),

- utworzenie rankingu zawoddéw wedtug wskaznikdw: intensywnosci nadwyzki/deficytu

zawododw, szansy uzyskania oferty, dtugotrwatego bezrobocia.

Uzyskane dane w tym zakresie bedqg stanowi¢ zrédto informaciji pomocne przy organizacii
szkolen dla bezrobotnych, w celu zapewnienia ich wieksze] efektywnosci, biezgcej korekty
poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego przez wtadze o$wiatowe i dyrekcje szkét,
usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych. Bedqg one rowniez pomocne przy realizacji programdw specjalnych dla
aktywizaciji oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy w celu
promowania ich ponownego zatrudnienia oraz okreslenia kierunkdw i natezenia zmian

zachodzgcych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na lokalnym i regionalnym rynku pracy.

GLOWNYMI ADRESATAMI INFORMACJI ZAWARTYCH W OPRACOWANIU SA:
e Starosta Powiatu Starogardzkiego,
*  Wojewddzki Urzgd Pracy w Gdansku,

*  Organy administracji zgdowej i samorzgdowej, odpowiedzialne za realizacje polityki

oSwiatowej w wojewddztwie i powiecie starogardzkim,
* Dyrektorzy szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych,

* Instytucje szkoleniowe oraz inne podmioty z terenu powiatu starogardzkiego

oraz wojewoddztwa pomorskiego zainteresowane problematykg na rynku pracy.
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ANALIZA BEZROBOCIA WEDLUG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Starogardzie
Gdanskim zarejestrowanych byto 7322 osoby bezrobotne (na dzien 30.06.2013 roku — 8515
0s6b), w tym 4189 kobiet. W skali roku liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych spadta

zatem o 1193 osoby.

Liczba os6b bezrobotnych w okresie

od 2000 do czerwca 2014 roku
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Struktura bezrobotnych wg pici na koniec I-pétrocza 2014 roku

mezczyzni

kobiety
43%

57%

Miarg zjawiska bezrobocia jest stopa bezrobocia rejestrowanego, ktérg wg definicji okresla sie
jako procentowy stosunek liczby osdéb zarejestrowanych jako bezrobotne w powiatowych
urzedach pracy do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo (suma zarejestrowanych
bezrobotnych i pracujgcych, z pominieciem oséb odbywajgcych czynng stuzbe wojskowq

oraz pracownikédw jednostek budzetowych prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie obrony
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narodowej i bezpieczenstwa publicznego). W powiecie starogardzkim stopa bezrobocia
sukcesywnie malata w okresie od 2005 do 2008 roku (z 30,0% w grudniu 2005 r. do 14,5%
w grudniu 2008 roku), natomiast od poczgtku 2009 roku wzrastata i w grudniu 2009 roku
wynosita 19,7 %. W latach 2010 - 2012 stopa bezrobocia ksztattowata sie nastepujgco,
od stycznia/lutego do sierpnia malata, by od wrze$nia do grudnia nieznacznie rosngc.
Tendencja ta ksztattowata sie podobnie w odniesieniu do wojewddztwa i kraju. W grudniu
2013 r. stopa bezrobocia dla powiatu starogardzkiego wynosita 19,3%. (czyli spadta o 1,1
punkt procentowy), natomiast w catym kraju stopa bezrobocia w grudniu 2013 w stosunku
do roku poprzedniego nie ulegta zmianie. W pierwszym potroczu 2014 roku w powiecie
starogardzkim stopa bezrobocia sukcesywnie malata, by w czerwcu wynie$¢ 17,2%, czyli

zaledwie o 5,2% tylko wiecej niz stopa bezrobocia w Polsce.
Stopa bezrobocia w okresie ostatnich 12 miesiecy w powiecie starogardzkim (w %)

20,0

19,8

V12013 Vi Vil IX X Xi Xl 12014 ] ]| \Y \) Vi
Miesigce

Stopa bezrobocia wedtug stanu na dzien 30.06.2014 r.

pow. starogardzki woj. pomorskie Polska
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w pierwszym potroczu 2014 roku

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim

Analiza wykresu stopy bezrobocia w powiecie starogardzkim w pordwnaniu ze stopg

bezrobocia w kraju oraz wojewddztwie pomorskim wyraznie wskazuje, ze powiat starogardzki

cechuje sie stosunkowo wysokim bezrobociem. Przyglgdajgc sie jednak sgsiednim powiatom

w wojewddztwie pomorskim stopa bezrobocia w powiecie starogardzkim ksztattuje sie

na srednim poziomie.

Stopa bezrobocia w powiatach wojewdédztwa
pomorskiego w czerwcu 2013 i czerwcu 2014 roku (w

m. Sopot
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jia 6,1%
00
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STAROGARD GDANSKI

Obecna sytuacja na rynku pracy powoduje, iz tylko osoby o najlepszych kwalifikacjach,
umiejetnosciach i wyksztatceniem w pierwszej kolejnosci znajdujg zatrudnienie. Natomiast
o wiele gorszg pozycje zajmujg osoby, ktére zaliczajg sie do grupy bezrobotnych
znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Do tej kategorii zalicza sie
w szczegdlnosci osoby w wieku do 25 lat, osoby w wieku 50 lat i wiecej, dtugotrwale
bezrobotne, bez kwadlifikacji i doswiadczenia zawodowego, niepetnosprawne, samotnie
wychowujgce dzieci. Szczegding grupq prawie we wszystkich tych kategoriach sg
bezrobotne kobiety, dla ktérych jest znacznie mniej ofert pracy zgtaszanych przez
pracodawcoéw niz w stosunku do mezczyzn na lokalnym rynku pracy. Kobiety czesciej niz
mezczyzni dotknieci sg takze dtugookresowym pozostawaniem bez pracy, dtuzej tez
poszukujg zatrudnienia. Szukajgc przyczyn tej sytuacji, eksperci wskazujg na fradycyjnie
postrzegang role kobiety, stereotypowe umiejscawiajgcq jg w sferze domowej, a nie
zawodowej czy publicznej. Wirdéd ogdtu zarejestrowanych na koniec czerwca 2014 roku 1481
bezrobotnych (w tym 784 kobiet) to osoby bez kwalifikacji zawodowych, czyli takie ktére nie
posiadaty kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem,
Swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji  szkoleniowej lub  innym  dokumentem
uprawniajgcym do wykonywania zawodu. Niesprzyjajgce trendy na rynku pracy w 2012
i w 2013 roku zwigzane z trudng sytuacjg gospodarczg w kraju sprawity, ze osoby
nieposiadajgce kwalifikacji zawodowych z wiekszym trudem znajdowaty zatrudnienie, a jesli
ja znajdowaty to réwniez do$¢ szybko tracity. Natomiast obecny rok 2014 przynosi pewne
mozliwosci rdwniez dla tych oséb by mogty znalez¢ state miejsce na rynku pracy ze wzgledu
na ozywienie w gospodarce. Pracodawcy coraz czesciej siegajg po takie osoby, dajgc im
szanse przyuczenia sie do zawodu oraz oferujgc po okresach prébnych zatrudnienia statg
prace. Wida¢ to rowniez w zgtaszanych przez nich ofertach zatrudnienia, gdzie nie
wymagajg juz doswiadczenia zawodowego od kandydatdw, gdyz takich coraz trudniej
znalez¢, oczekujg od kandydatdw jedynie checi do pracy i gotowosci do przyuczenia sie do
wykonywanej pracy.
Od 27 maja 2014 roku po nowelizacji ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy w rejestrach urzeddw pracy pojawity sie nowe kategorie oséb bedqgcych
w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy. Sqg to:

« bezrobotni do 30 roku zycia,

e bezrobotni korzystajgcy ze Swiadczen pomocy spoteczne;,

* bezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniegj

jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia.
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Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim
w pierwszym potroczu 2014 roku

Bezrobotni bedqgcy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w powiecie starogardzkim.

Porownanie stanu na dzieh 30 czerwca 2013 i 2014 roku.

Liczba
Liczba oséb Liczba oséb Wazrost/ bezrobotnych
Kategorie oséb bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych spadek w wojewddziwie
30.06.2013 r. 30.06.2014 r. pade pomorskim
30.06.2014 r.

Osoby bezrobotne bedqgce w szczegélnej
sytuacji na rynku pracy (razem) 7914 6368 1546 spadek 239886
w tym:
do 25-go roku zycia 1948 1526 422 spadek 16432
powyzej 50-go roku zycia 1689 1600 89 spadek 25345
diugotrwale bezrobotne 4477 4233 244 spadek 54217
bez kwalifikacji zawodowych 2698 2220 478 spadek 32132
bez doswiadczenia zawodowego 1823 1595 228 spadek 18985
bez wyksztatcenia sredniego 5219 4562 657 spadek 57925
samotnie wychowujqcy co najmniej jedno
dziecko do 18-go roku zycia 909 934 25 wzrost 12396
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka 1061 1071 10 wzrost 13474
ktére po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjely zatrudnienia 159 146 13 spadek 2111
niepetnosprawni 549 527 22 spadek 6598
po zakonczeniu realizacji kontraktu
socjalnego 0 1 1 wazrost 271

tgcznie na koniec czerwca 2014 roku bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacii
na rynku pracy byto 6368 oséb, w tym 3765 kobiet, z czego niektdrzy spetniali tgcznie kilka
warunkow kwalifikujgcych ich do tej grupy (przyktadowo jeden bezrobotny byt jednoczesnie
osobqg powyzej 50-go roku zycia, niepetnosprawng i bez kwalifikacji zawodowych).

W okresie pierwszego poétrocza 2014 roku zarejestrowato sie 4623 oséb bezrobotnych, w tym
2143 kobiet, 1. 463 %

w poszczegdlnych miesigcach przedstawiata sie nastepujgco:

nowo zarejestrowanych, a liczba nowo zarejestrowanych

Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych
ogodtem

Liczba oséb zarejestrowanych
na koniec miesigca sprawozdawczego
z prawem do zasitku dla bezrobotnych

Miesigc

w 2014 r. w tym kobiet
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URZAD PRACY w pierwszym pétroczu 2014 roku
STAROGARD GDANSKI

Sposréd osdb nowo zarejestrowanych w pierwszym potroczu 2014 roku 723 osoby po raz
pierwszy uzyskato status bezrobotnego, a 3900 zarejestrowato sie po raz kolejny. Natomiast
jesli przyjrzymy sie doswiadczeniu nowo zarejestrowanych oséb bezrobotnych, to az 861 oséb

dotychczas nie pracowato.

Bezrobotni, ktorzy sie zarejstrowali w I-pétroczu 2014 roku

po raz po raz poprzednio dotychczas
pierwszy kolejny pracujacy niepracujacy

Anadlizujgc dane obrazujgce liczbe oséb bezrobotnych w poszczegdlnych miastach
i gminach powiatu starogardzkiego warto pamietad, ze cechuje sie on duzg powierzchniq.
Gminy potozone przy jego potudniowych i zachodnich granicach sg znacznie oddalone
od osrodka powiatowego, ktérym jest Starogard Gdanski, co utrudnia dostep do lepiej
rozwinietych rynkéw pracy, czyli przede wszystkim samego Starogardu Gdanskiego, Tczewa

oraz Tréjmiasta.
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Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim
w pierwszym potroczu 2014 roku

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegdlnych gminach

Gmina Osiek

Gmina Bobowo

Miasto Czarna Woda

Miasto Skércz

Gmina Osieczna

Gmina Skorcz

Gmina Smetowo
Graniczne

Gmina Kaliska

Gmina Lubichowo

Miasto Skarszewy

Gmina Skarszewy

Gmina Zblewo

Gmina Starogard
Gdanski

Miasto Starogard
Gdarniski

wg stanu na dzier 30.06.2014 r.

68
65
133

79

b
196

92
109

201

Liczba bezrobotnych:

powyzej 2500
500 - 2500
300 - 500
ponizej 300
298
299
367
399
427 . L.
Mezczyzni
3 m Kobiet
s y
] 298 m Bezrobotni ogétem
424
722
344
2509

Strona | 13



«- Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim

URZAD PRACY w pierwszym potroczu 2014 roku
STAROGARD GDANSKI

Bezrobotni zarejestrowani w poszczegdlnych gminach w powiecie starogardzkim.

Porownanie stanu na 30 czerwca 2013 2014 roku.

Liczba osdb Liczba osdb Wzrost/
Gmina bezrobotnych | bezrobotnych Spadek
30.06.2013r. | 30.06.2014r. P

Gmina Bobowo 213 196

Gmina Kaliska 428 367

Gmina Lubichowo 445 399 46
Gmina Osieczna 255 253 2
Gmina Osiek 167 133 34
Gmina Skarszewy 554 475 79
Gmina Skércz 308 298 10 spadek
Gmina Smetowo Graniczne 359 299 60
Gmina Starogard Gdanski 219 831 88
Gmina Zblewo 828 722 106
Miasto Czarna Woda 229 201 28
Miasto Skarszewy 512 427 85
Miasto Skoércz 267 212 55
Miasto Starogard Gdanski 3031 2509 522

Waznym kryterium obrazujgcym strukture bezrobocia w powiecie starogardzkim jest rowniez

poziom wyksztatcenia osdb rejestrujgcych sie.

Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia na dzien 30.06.2014 r.

125

Mezczyzni
wyisze

B Kobiety
. .. . 432 .
policealne i srednie 1007 B Bezrobotni

zawodowe 1439 ogotem

269
srednie

ogolnoksztatcace

zasadnicze zawodowe

gimnazjum i ponizej
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«- Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim

URZAD PRACY w pierwszym potroczu 2014 roku
STAROGARD GDANSKI

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG RODZAJU DZIALALNOSCI
OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY

W konhcu czerwca 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Starogardzie Gdanskim
zarejestrowanych byto 7322 oséb bezrobotnych, z tego 6122 to osoby poprzednio pracujgce.
Najwiecej bezrobotnych przed zarejestrowaniem sie w powiatowym urzedzie pracy
pracowato w nastepujgcych rodzajach dziatalnosci (sekcjach PKD):

*  przetworstwo przemystowe

» handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazddéw samochodowych, wtgczajgc motocykle
* budownictwo

» administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenie spoteczne.

» pozostata dziatalno$¢ ustugowa

e dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca

» opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

« dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

» fransport i gospodarka magazynowa.

PKD - Polska Klasyfikacja Dziatalnosci to umownie przyjety, hierarchicznie usystematyzowany
podziat zbioru rodzajéw dziatalnosci spoteczno-gospodarczej, jakie realizujg jednostki
(podmioty gospodarcze). PKD ustala symbole, nazwy i zakres grupowan klasyfikacyjnych
na pieciu réznych poziomach, tj. sekcji i podsekciji, dziatdw, grup, klas oraz podklas.
PKD wykorzystywana jest m.in. do klasyfikowania podmiotéw gospodarczych dla potrzeb
krajowego urzedowego rejestru podmiotéw gospodarki narodowej REGON, przedstawiania
struktury gospodarki narodowe] z punktu widzenia spotecznego podziatu pracy,
opracowywania bilanséw gospodarki narodowej, w tym zintegrowanych rachunkéw

narodowych, sporzgdzania poréwnan miedzynarodowych.
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Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim
w pierwszym potroczu 2014 roku

Bezrobotni poprzednio pracujgcy, ktoérzy sie zarejestrowali wedtug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy (sekcji PKD) oraz oferty pracy zgtoszone w I-pdtroczu 2014 roku.

Bezrobotni
stan w koncu
w |-pdirocza 2014r.
Liczba Procent

Bezrobotni
zarejestrowani
w |-pdiroczu 2014 r.
Liczba Procent

Oferty pracy
zgloszone
w |-pdiroczu 2014 r.
Liczba Procent

Sekcja PKD

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 40 1,0633 78 1,2741 18 0,7223
Goérnictwo i wydobywanie 0 0 0 0 2 0,0803
Przetworstwo przemystowe 868 23,0728 1316 21,4962 376 15,0883
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektrycznqg, gaz, pare wodng, gorgcqg wode 12 0,319 16 0,2614 0 0
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami
i odpadami oraz dziatalnosé zwiqzana z 30 0,7974 44 0,7187 3 0,1204
rekultywacja
Budownictwo 341 9.0643 533 8.7063 506 20,305
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wiqczajgc 534 14,1946 968 158118 331 13,2825
motocykle
szlalnos.c zquana.z zakwgterowanlem 63 1 6746 117 19111 38 | 5249
i ustugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 79 2,0999 117 19111 128 5,1364
Informacja i komunikacja 2 0,0532 11 01797 4 0,1605
Dziatalnosé finansowa i ubezpieczeniowa 25 0,6645 43 0,7024 34 1,3644
D.zmlalnosc ,zvquzana z obstugq rynku 9 0.2392 13 02123 4 0.1605
nieruchomosci
szlalposc profesjonalna, naukowa 45 11962 73 11924 40 1 6051
i techniczna
P2|9Ialnos<,:,w zal.<re5|‘e ustug administrowania 107 2 8447 171 27932 939 9 5907
i dziatalnos¢ wspierajgca
Admlr.ustraqa publlczpa i ob!'ona narodowaq; 93 2 4721 215 35119 526 211075
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 66 1,7544 88 1,4374 54 2,1669
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 73 1,9405 133 21725 128 5,1364
szlalno.sc zwiqgzana z kulturg, rozrywkaqg 16 0.4253 8 0.4574 34 | 3644
i rekreacja
Pozostata dziatalno$é ustugowa 106 2,8177 208 3,3976 27 1,0835
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
pracowakow; gospO(-ic,:rs-fwa domowe ) ! 0.0266 13 0.2123 0 0
produkujgce wyroby i swiadczqgce ustugi
na wlasne potrzeby

| Organizacje i zespoly eksterytorialne 0 0 0 0 0 0
Dzialalnosé nie zidentyfikowana 1252 33,2802 1937 31,6402 0 0
Ogoétem 3762 100 6122 100 2492 100

Pracodawcy w powiecie starogardzkim w pierwszym potroczu 2014 roku poszukiwali

najczesciej pracownikéw z nastepujgcych sekciji gospodarki:

* Administracja publiczna i
spoteczne
e Budownictwo

»  Przetworstwo przemystowe

obrona

narodowaq;

obowigzkowe

zabezpieczenia
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URZAD PRACY w pierwszym potroczu 2014 roku
STAROGARD GDANSKI

« Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojozddw samochodowych, wtgczajgc
motocykle

e Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca

e Transport i gospodarka magazynowa

» Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

» Edukacja

« Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

« Drziatalnos¢ zwiqzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

« Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

» Pozostata dziatalno$¢ ustugowa.

BEZROBOTNI WEDLUG ZAWODOW

Najwiecej oséb wg stanu na dzien 30 czerwca 2014 r. byto zarejestrowanych

w nastepujgcych zawodach:

Naptyw
Liczba bezrobotnych na koniec bezrobotnych
pierwszego pétrocza 2014 roku w |-pdtroczu 2014
Zawdd bezrobotnych - rokv
zarejestro-
powyzej
12 m-cy
1 Inny zawdd lub brak zawodu 1271 823 170 98 976 493
2 | Sprzedawca 1074 1010 488 494 438
3 | Robotnik gospodarczy 362 135 4 154 196 74
4 | Robotnik budowlany 265 6 0 103 159 2
5 Robotnik pomochniczy w przemysle 158 120 0 63 78 55
przetworczym
6 | Sprzataczka biurowa 138 135 0 58 61 59
7 | Stolarz 130 15 0 36 116 5
8 | Obuwnik przemystowy 128 113 0 65 38 34
9 | Slusarz 125 2 1 31 102 1
10 | Murarz 118 0 0 39 80 0
11 | Szwaczka 89 83 0 44 37 35
12 | Magazynier 72 27 1 32 52 14
13 | Kucharz 71 57 1 36 40 23
14 | Technik prac biurowych 70 64 2 28 36 30
15 | Fryzjer 70 67 1 25 37 35
16 | Technik ekonomista 66 51 2 21 38 24
17 | Pakowacz 65 53 1 28 41 28
18 | Mechanik pojazdéw samochodowych 60 0 0 10 66 0
19 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 59 53 1 21 39 35
20 | Kucharz matej gastronomii 59 46 3 7 39 23
21 | Pomoc kuchenna 50 48 0 30 20 18
22 | Malarz budowlany 49 3 0 17 35 4
Pozostali operatorzy stacjonarnych
23 | maszyn i urzgdzen gdzie indziej 48 23 0 20 30 8
niesklasyfikowani
24 | Kierowca samochodu ciezarowego 47 0 0 11 40 0
25 | Robotnik drogowy 42 3 0 22 24 1
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26 | Kierowca samochodu osobowego 38 2 0 8 33 2
27 | Technik administraciji 36 32 0 14 15 13
28 .Poz.ost-ali pracownicy ochrony oséb 36 4 0 9 2% 3

i mienia
29 | Dozorca 34 14 0 18 12 3
30 | Piekarz 33 2 1 11 36 2
3] Oper.ator urzgdzen przetwérstwa 33 30 . 7 29 o4

drobiu
32 | Opiekunka domowa 31 31 0 17 12 12
33 | Pozostali rolnicy upraw polowych 30 19 0 21 7 5
34 | Stolarz meblowy 29 0 0 10 27 0
35 | Rolnik 28 22 0 10 13 10
36 | Krawiec 28 26 1 10 9 8
37 | Salowa 28 25 0 12 11 7
38 | Opiekunka dziecieca 27 27 2 17 15 15
39 | Przedstawiciel handlowy 27 15 0 7 19 7
40 | Tapicer 27 3 0 10 18 0
41 | Robotnik magazynowy 27 6 0 9 14 1
42 | Technik handlowiec 26 21 2 8 19 11
43 | Doradca klienta 25 23 0 9 18 14
44 | Robotnik lesny 25 4 0 14 8 1
45 | Cukiernik 25 14 0 6 13 7
46 | Kelner 24 20 1 8 17 14
47 Technik zywienia i gospodarstwa 23 1 ! 3 13 10

domowego
48 | Ksiegowy 23 21 0 8 10 9
49 | Technik informatyk 23 6 0 3 24 3
50 | Kasjer handlowy 22 21 0 11 19 18
51 Pozostali mechanicy pojazdéw o1 0 0 9 17 0

samochodowych
52 | Elekiryk 20 0 0 7 12 0

INNY ZAWOD LUB BRAK ZAWODU: grupa osdb bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby,
ktére nie posiadajg kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu, poswiadczonych
dyplomem, Swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem
uprawniajgcym do wykonywania zawodu. Zgodnie z wymienionymi kryteriami w grupie ,,inny
zawodd lub brak zawodu” ujete sq rowniez osoby, ktdre ukohczyty licea ogdlnoksztatcgce,
licea profilowane, gimnazja, szkoty podstawowe.

Najwiekszy naptyw osdb bezrobotnych w pierwszym pdtroczu 2014 roku dotyczyt osdb, ktdrzy
nie posiadali zadnego zawodu, byto ich az 976 oséb. Jesli przyjrzymy sie natomiast naptywowi
0sOb bezrobotnych w zawodach to najwiecej oséb zarejestrowato w pierwszym potroczu
2014 roku w zawodach: sprzedawca, robotnik gospodarczy, robotnik budowlany, stolarz,
Slusarz, murarz, robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym, mechanik pojazdow
samochodowych, sprzgtaczka biurowa, operator maszyny rozlewniczej, magazynie,

pakowacz, kucharz, kierowca samochodu ciezarowego.
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Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim

Struktura bezrobotnych wedtug duzych grup zawodowych (kod 2-cyfrowy) w powiecie

starogardzkim wg stanu na dzieh 30 czerwca 2014 r.

Kod grupy
zawodow

Nazwa grupy zawodéw

ogbtem

kobiety

absolwenci

Liczba bezrobotnych w procencie

zarejestrowani

powyzej
12 m-cy

1 "52" Sprzedawcy i pokrewni 19,3345 32,4733 23,6105 22,8047

2 "51" Pracownicy ustug osobistych 10,5768 10,903 16,6668 10,7484

3 w93+ | Robotnicy pomocniczy w gorniciwie, 10,3123 | 6,1201 1,3889 10,792
przemysle, budowniciwie i fransporcie
Robotnicy w przetwoérstwie spozywczym,

4 "75" obrébce drewna, produkcji wyrobow 10,2625 9,7742 4,1667 10,8357
tekstylnych i pokrewni

5 et Robotnicy b.udowlanl i pczkrewnl 6.9742 0.4455 0 61789
(z wylgczeniem elekirykow)

6 s .Robotnlcx ?bl’Oka m.etall, mechanicy maszyn 5652 0.3267 27778 4.047
i urzadzen i pokrewni

7 wgyn | Operatorzy maszyn i urzqdzen 41976 | 38621 5,5556 3,6986
wydobywczych i przetworczych

8 "91" Pomoce domowe i sprzgtaczki 3,768 6,2982 0 4,221

9 w3z | Srednipersonel do spraw biznesu 3,6028 | 49614 5,5556 3,1331
i administraciji

10 "83" Kierowcy i operatorzy pojazdéw 2,661 0,1782 0 2,0888

1 g §ekretark|: operatorzy urzgdzen biurowych 22806 3.7433 55556 23064
i pokrewni

12 w3yn | Sredni personel nauk fizycznych, 1,7682 | 1,3962 1,3889 1,5665
chemicznych i technicznych

13 "61" Rolnicy produkcji towarowej 1,5866 1,9608 1,3889 2,0017

14 w43+ | Pracownicy do spraw finansowo- ) 1,5699 | 1.3962 1,3889 1,697
statystycznych i ewidencji materiatowej

15 74" Elekirycy i elekironicy 1,4874 0,1782 0 1,1314

16 "32" $redni personel do spraw zdrowia 1,4377 2,2579 4,1667 1,1749

17 w4 | Specjalisci do spraw ekonomicznych 1,2561 1,6043 2,7778 0,7397
i zarzqgdzania

18 "g2" Monterzy 0,9916 1,0992 0 1,0008

19 34 Sredni personel z dzu-)-dzmy prawa, spraw 0.8594 1 2477 41667 0.348
spotecznych, kultury i pokrewny

20 "53" Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,85%94 1,4854 1,3889 0,9573

21 42" Pracownicy obstugi klienta 0.8429 1,2774 1,3889 0.8267

22 23" Specjalisci nauczania i wychowania 0,8265 1,0694 6,9445 0,5221

23 "54" Pracownicy ustug ochrony 0,8263 0,1783 0 0,6092

24 94" :f's‘i""’(‘i”"'cy pomocniczy przygotowujacy 0,8263 1,426 0 1,3055

o5 194" tadowacze nieczystosci i inni pracownicy 0.8099 0.5644 1 3889 11313
przy pracach prostych
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OFERTY PRACY WEDLUG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Jednym z warunkdéw poprawy sytuaciji na rynku pracy jest nieustanny naptyw nowych ofert
zatrudnienia. Przez oferty pracy nalezy rozumie¢ zgtoszone przez pracodawcodw wolne
od wymagan naruszajgcych zasade réwnego traktowania w zatrudnieniu, w rozumieniu
przepisbw prawa pracy, miejsca zatrudnienia i miejsca przygotowania zawodowego oraz
przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych, robdt publicznych,
stazu, a takze w ramach umoéw cywilno-prawnych (zlecenia, dzieta itd.).

W ciggu catego pierwszego potrocza 2014 roku Powiatowy Urzgd Pracy w Starogardzie
Gdanskim pozyskat 2492 oferty pracy (subsydiowane i niesubsydiowane), 1j. o 14,6 % wiecej

niz w pierwszym potroczu 2013 roku.

Oferty pracy w latach 2005-2014

6311 6579 6183

2005r. 2006 r. 2007 r. 2008 . 2009 r. 2010r. 2011r. 2012r. 2013 r. | pétrocze
2014r.

Zaobserwowane dane wskazujg na duzg dynamike wzrostu zgtaszanych ofert pracy w latach
2005 - 2008. Przyczynq takiego rozwoju sytuacii byto przede wszystkim przystgpienie 1T maja
2004 r. Polski do struktur Unii Europejskiej i absorbcje funduszy unijnych, co w efekcie
bezposrednio lub poérednio przetozyto sie na rozwdj gospodarczy naszego kraju. Srodki
pomocowe w korzystny sposéb stymulowaty przedsiebiorstwa oraz instytucje do inwestyciji
i zwiekszania poziomu zatrudnienia. Nie bez znaczenia na tendencje wzrostowq liczby ofert
pracy byta rowniez migracja zarobkowa Polakdéw spowodowana otwarciem granic, a takze
sytuacjg ekonomiczng Polski i dos¢ wysokim poziomem bezrobocia. Natomiast od 2009 roku
nastgpit znaczny spadek ofert pracy i to blisko o 3450 w poréwnaniu z 2008 r. Byto

to spowodowane gtéwnie spowolnieniem gospodarczym, ktéry dotkngt gospodarke naszego
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kraju, sprawiadjgc, ze pracodawcy zaczeli szukaé oszczednosci poprzez ograniczanie
zatrudnienia, co przetozyto sie na zmniejszonq liczbe zgtaszanych wolnych stanowisk pracy.
Kolejnym waznym czynnikiem wptywajgcym na mniejszq liczbe ofert pracy byt przepis
znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zabraniajgcy
pracodawcom sktadania wolnych miejsc zatrudnienia do wiecej niz jednego urzedu pracy,
w wyniku tego do tut. urzedu praktycznie nie naptywajqg oferty z sgsiednich powiatéw oraz
aglomeraciji Tréjmiejskiej.

Od 2010 roku nastgpit nieznaczny wzrost zgtaszanych ofert pracy, lecz byt to chwilowy trend,
gdyz w catym 2011 roku odnotowano ponowny spadek liczby zgtaszanych ofert pracy,
by nastepnie w 2012 i 2013 oraz w pierwszym potroczu 2014 roku odnotowad wzrost. Pierwsze
poétrocze 2014 roku pokazuje, ze nalezy patrze¢ w przysztos¢ z optymizmem, gdyz w powiecie
starogardzkim liczba ofert pracy w stosunku do pierwszego pdtrocza 2013 roku zwiekszyta sie
o przeszto 300 ofert. Prognozy tut. Urzedu, co do konca roku 2014 wskazujqg, ze w catym roku
bezrobotni, bedg mogli skorzystac z blisko 4 tys. ofert pracy, co przetozy sie réwniez na liczbe

rejestrowanego bezrobocia.

Niesubsydiowane krajowe oferty pracy zgtoszone do tut. Urzedu pracy w poszczegdlnych

miesigcach w okresie od czerwca 2013 do czerwca 2014 roku.

419

Vi Vil Vil IX X Xi Xi | ] ] v Vv Vi
2013 r. 2014r.

W okresie od stycznia do czerwca 2014 roku Powiatowy Urzgd Pracy w Starogardzie
Gdanskim dysponowat 1900 ofertami pracy za granicg w ramach sieci EURES (Europejskich
Stuzb Zatrudnienia), a takze 103 ofertami pracy z Agencji Zatrudnienia, z ktérych mogty

korzysta¢ osoby poszukujgce pracy poza granicami Polski.
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Najwiecej ofert pracy byto do krajéw takich jak:

Niemcy (726 wakatdéw), Wielka Brytania (346 wakatdw), Francja (275 wakatdéw), Norwegia

(167 wakatéw), Finlandia (104 wakaty), Austria (0 wakatéw) oraz Holandia (89 wakatow).
W tym okresie wystepowaty takze oferty pracy do krajow jak: Belgia, Estonia, Finlandia,
Francja, Hiszpania, Ilandia, Litwa, Wtochy, Stowacja, Szwajcaria, Stany Zjednoczone.
Najczestszymi zawodami wymienianymi w ofertach pracy byty zawody nastepujgcych branz:
* budowlana,
» produkcyjna,
e gastronomiczna,

e ustugowa.

w szczegodlnosci w zawodach takich jak:
» pracownik w hotelu, kucharz, pracownik gastronomii,
e pracownik fizyczny przy pracach prostych w rolnictwie i przemysle,
« pielegniarka, pomocnik pielegniarski,
* szwaczka,
« elektryk/elektroinstalator,
s spawacz,
e konftroler jakosci,
e hydraulik/monter instalacji,
 wykrawacz,
e sprzedawca,
* animator,

» operator cnc,

» kierowca samochodu ciezarowego.

styczen

luty

marzec

kwiecien

maj

czerwiec

RAZEM
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OFERTY PRACY ZGLOSZONE W I-POLROCZU 2014 ROKU WEDLUG
RODZAJU DZIALALNOSCI PRACODAWCOW

Najwiecej wolnych miejsc pracy zgtoszonych w pierwszym pdtroczu 2014 r. dotyczyto
pracodawcoéw dziatajgcych w  nastepujagcych sektorach PKD  (Polskiej Klasyfikacii
Dziatalnosci):
- Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne
- Budownictwo
- Przetwérstwo przemystowe
- Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazddw samochodowych, wtgczajgc
motocykle
- Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca
- Transport i gospodarka magazynowa
- Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
- Edukacja
- Drziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
- Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

- Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa.

Strona | 23



«- Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim

URZAD PRACY w pierwszym potroczu 2014 roku
STAROGARD GDANSKI

Ponizszy wykres przedstawia liczbe ofert pracy zgtoszonych w pierwszym pdtroczu 2014 roku

wg rodzaju dziatalnosci pracodawcdw (sekcji PKD):

Gornictwo i wydobywanie 2

Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz
dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacja

Dziatalnos$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 4

Informacja i komunikacja 4

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja

Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi

Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Edukacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Transport i gospodarka magazynowa

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢
wspierajgca
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazddéw
samochodowych, wigczajac motocykle

Przetwérstwo przemystowe

Budownictwo 506

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe

. . 526
zabezpieczenia spoteczne
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OFERTY PRACY ZGELOSZONE W I-POLROCZU 2014 ROKU WEDLUG
ZAWODOW

Najwiecej subsydiowanych wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej zgtoszono

w nastepujgcych zawodach:

dla oséb ,bez zawodu” (wykazywane w statystyce ,inny zawdd lub brak zawodu”) do

wykonywania prac spotecznie uzytecznych na rzecz gmin powiatu starogardzkiego;

pracownik obstugi biurowej, asystent nauczyciela przedszkola, asystent ds. ksiegowosci,

doradca rolniczy, instruktor fitness;

sprzedawca, salowa, opiekunka dziecieca, specjalista ds. marketingu i handly,

recepcjonista;
robotnik gospodarczy, magazynier;
pracownik administracyjny, pracownik obstugi biura, pracownik kancelaryjny, sekretarka;

animator kultury.

Najwiecej niesubsydiowanych wolnych migjsc pracy zgtoszono w nastepujgcych zawodach:

opiekun osoby starszej;

sprzedawca, kasjer handlowy, przedstawiciel handlowy;

robotnik gospodarczy, operator stacjonarnych maszyn i urzqdzen;

brukarz, murarz, monter rusztowan, robotnik budowlany, zbrojarz, cie$la, monter ptyt
kartonowo-gipsowych, monter suchej zabudowy, dekarz, robotnicy budowlani robdt
wykonczeniowych;

Slusarz, stolarz meblowy, monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych, stolarz,
spawacz metodg MAG, MIG, TIG;

fryzjer;

magazynier, robotnik magazynowy;

kierowca aufobusu, kierowca samochodu ciezarowego, kierowca samochodu

osobowego.
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Struktura wszystkich  ofert pracy (subsydiowanych

niesubsydiowanych)

oraz miejsc

aktywizaciji zawodowych wg zawoddw zgtoszonych w pierwszym potroczu 2014 r. do Urzedu

Pracy w Starogardzie Gdanskim:

Salowa

Spawacz metoda TIG

Glazurnik

Mostowniczy

Kelner

Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center)
Kierowca samochodu dostawczego
Mechanik samochodéw osobowych
Monter konstrukcji stalowych

Technik handlowiec

Doradca rolniczy

Pozostali stolarze meblowi i pokrewni
Malarz budowlany

Monter suchej zabudowy

Doradca klienta

Kasjer handlowy

Ksiegowy

Robotnicy budowlani robét wykornczeniowych
Asystent nauczyciela przedszkola
Kucharz

Asystent do spraw ksiegowosci
Robotnik magazynowy

Mechanik pojazdéw samochodowych
Spedytor

Pracownicy przy pracach prostych
Spawacz metoda MIG

Dekarz

Przedstawiciel handlowy

Specjalista do spraw marketingu i handlu
Robotnik drogowy

Sprzataczka biurowa

Stolarz

Spawacz metoda MAG

Hydraulik

Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
Kierowca samochodu osobowego
Monter ptyt kartonowo - gipsowych
Magazynier

Technik prac biurowych

Ciesla

Operatorzy stacjonarnych maszyn i urzadzen
Fryzjer

Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych
Zbrojarz

Stolarz meblowy

$lusarz

Kierowca samochodu cigzarowego
Murarz

Kierowca autobusu

Monter rusztowan

Robotnik budowlany

Brukarz

Opiekun osoby starszej

Robotnik gospodarczy

Sprzedawca

Pozostali pracownicy obstugi biurowej
Inny zawéd lub brak zawodu

424
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Niesubsydiowane oferty pracy zgtoszone w pierwszym poétroczu 2014 r. do Urzedu Pracy

w Starogardzie Gdanskim:

Spawacz metoda TIG

Glazurnik

Mostowniczy

Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center)
Specjalista do spraw marketingu i handlu
Pozostali stolarze meblowi i pokrewni
Technik handlowiec

Kucharz

Mechanik samochodéw osobowych
Mechanik pojazdéw samochodowych
Monter konstrukcji stalowych

Malarz budowlany

Spedytor

Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych
Monter suchej zabudowy

Doradca klienta

Kasjer handlowy

Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani
Robotnik magazynowy

Stolarz

Dekarz

Magazynier

Przedstawiciel handlowy

Sprzataczka biurowa

Spawacz metoda MIG

Hydraulik

Robotnik drogowy

Spawacz metoda MAG

Technik prac biurowych

Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
Kierowca samochodu osobowego

Monter ptyt kartonowo - gipsowych

Ciesla

Operatorzy stacjonarnych maszyn i urzadzen
Fryzjer

Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych
Zbrojarz

Stolarz meblowy

Slusarz

Robotnik gospodarczy

Kierowca samochodu ciezarowego

Robotnik budowlany

Monter rusztowan

Murarz

Kierowca autobusu

Brukarz

Sprzedawca

Opiekun osoby starszej

e 10
el 10
el 10

el 10
A— i |
A— i |
AR— i |
I V.

I V.

I V.

e 13
o413
el 13
|

15
15
15
15
15
15

16

16

16
17
17

18
19
20
20
24
26
26
28
28
31
33
47
48
49
51
51
52
54
57
62
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Jak wida¢ najwieksze zapotrzebowanie ze strony pracodawcodw w pierwszym podtroczu 2014
roku dotyczyto przede wszystkim pracownikdw z branzy przemystu lekkiego, przetworstwa
spozywczego, handlu i ustug, a takze branzy budowlanej i transportowej. Réwnie czesto
poszukiwani byli pracownicy administracyjno - biurowi $redniego szczebla. Wzrost
zapotrzebowania w powyzszych branzach wynikat gtodwnie z charakteru podmiotéw, kitére
dziatajg w powiecie starogardzkim, sq to gtdwnie mate firmy zatrudnicjgce ponizej 10
pracownikéw lub nie wiecej niz 50. Najprezniej rozwijajgcymi sie branzami w powiecie
starogardzkim sg od dtuzszego juz czasu handel, przetwdrstwo przemystowe, budownictwo,
ktére znacznie odstajg od pozostatych branz w kontekicie zgtaszanych wolnych miejsc
pracy. Na terenie powiatu starogardzkiego na koniec roku 2013 r. wg rejestru REGON dziatato
11209 podmiotéw gospodarki narodowej, z czego niecate 5% podmiotéw zatrudniaty
powyzej 10 oséb.2 Wg danych GUS na koniec I-pdtrocza 2014 roku w podregionie
starogardzkim, obejmujgcym 6 powiatdw: koscierski, kwidzynski, malborski, starogardzki,
sztumski i tczewski zarejestrowanych byto 44877 podmiotéw gospodarki narodowe;j. Struktura
podmiotdw, ze wzgledu na wielko$¢ przedstawiata sie nastepujgco:

e zatrudniajgcy od 0-9 pracownikéw — 42807 podmiotow,

« zatrudniajgcy od 10-49 pracownikdw — 1669 podmiotdw,

« zatrudniajgcy od 50-249 pracownikéw — 364 podmioty,

e zatrudniajgcy od 250-999 pracownikdw — 29 podmiotdw,

« zatrudniajgcy od 1000 i wiecej pracownikéw — 8 podmiotdw.

2 Dane GUS dla powiatu starogardzkiego wg stanu na dzien 31.12.2013 r.
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ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

Wiele czynnikdw rynku pracy ma wptyw na generowanie pracownikdw w zawodach,
na ktére jest wieksze lub mniejsze zapotrzebowanie ze strony pracodawcodw, tzw. ,,zawodow
nadwyzkowych” oraz ,zawodoéw deficytowych”. Powiatowy Urzqd Pracy w Starogardzie
Gdanskim prébuje przeciwdziataé zjawisku wystepowania zawoddw nadwyzkowych oraz
niedobordéw, ktére obrazujg zawody deficytowe, poprzez dostosowywanie systemu szkolenia
bezrobotnych, a takze liczne instrumenty wspierajgce bezrobotnych oraz pracodawcow,
m.in. kierowanie bezrobotnych na miejsca stazowe w celu zdobycia przez nich
odpowiednich kwalifikacji u samych pracodawcdw. Bardzo waznym dziataniem jest rowniez
przekazywanie informacji przez Powiatowy Urzgd Pracy na temat zawoddw deficytowych
i nadwyzkowych instytucjom edukacyjnym funkcjonujgcym na terenie powiatu
starogardzkiego.

Wprowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych ma na celu wskazanie
struktury bezrobotnych wedtug posiadanych przez nich zawoddw oraz zapotrzebowania
kadrowego zgtaszanego przez pracodawcodw. Powstanie takiej bazy informacyjnej moze bycé
wykorzystane przez szkoty ponadgimnazjalne do dostosowywania kierunkéw ksztatcenia
mtodziezy pod potrzeby pracodawcdw, aby absolwenci tych szkdt mogli zdobyd
odpowiednie kwadlifikacje i umiejetnosci, a tym samym nie znalez¢ sie w ewidencji Urzedow
Pracy jako osoby bezrobotne.

Ranking zawoddw deficytowych i nadwyzkowych stanowi¢ moze tez cenne zrédto informacii
dla pracodawcdéw o ilosci oséb na rynku pracy w interesujgcych ich zawodach, a tym
samym o potencjalnych pracownikach. Wiedza ta moze miec szerokie zastosowanie
w przysztej polityce kadrowej pracodawcow.

Wprowadzenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych wigze sie rowniez
Z prognozowaniem zawoddw, na ktdére w przysztoSci bedzie wieksze lub mniejsze
zapotrzebowanie, co ustabilizuje rynek pracy i ograniczy bezrobocie do takiego stanu,
w ktérym bezrobotny bedzie miat mozliwos¢ podjecia pracy w swoim zawodzie lub po prostu
wybrac lepszq dla siebie oferte pracy, a pracodawcy bedq mieli szanse zatrudnienia osdb
o kwadlifikacjach odpowiadajgcych profilowi prowadzonej przez nich dziatalnosci. Eksperci
rynku pracy twierdzg, ze prognozowanie powinno dotyczyé jednak tylko branz,
a nie konkretnych zawodow, gdyz tatwiej stwierdzi¢ jakie branze aktualnie przezywajq rozkwit
i w jakich pracodawcy majg potrzeby kadrowe, niz stwierdzi¢ jaki konkretny zawdd pozwoli

osobom unikng¢ bezrobocia.
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Zawody deficytowe i nadwyzkowe okreSlane sq za pomocqg wskaznika intensywnosci

nadwyzki (deficytu) zawoddw mierzonej stosunkiem Sredniej miesiecznej liczby zgtoszonych

ofert pracy do $redniomiesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k

w badanym okresie. Przyjmuije sie, ze:

zawody o wskazniku > 1,1 to zawody deficytowe, czyli takie na ktdre wystepuje na
rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tym
zawodzie

zawody o wskazniku mieszczgcym sie w przedziale < 0,9; 1,1 > to zawody
zZréwnowazione (wykazujgce réwnowage na rynku pracy), czyli takie na ktére
wystepuje na rynku pracy takie samo zapotrzebowanie co liczba osdb poszukujgcych
pracy w tym zawodzie

zawody o wskazniku < 0,9 to zawody nadwyzkowe, czyli takie na ktére wystepuje na
rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba osdb poszukujgcych pracy w tym

zawodzie

zawody zawody zawody
nadwyzkowe Zrownowazone deficytowe

Zawody deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe
w okresie od 2010 do 2014 roku

2010r. 2011r. 2012vr. I-potrocze 2013r. I-potrocze
2013r. 2014 r.

H zawody nadwyzkowe H zawody zrownowazone H zawody deficytowe
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ZAWODY NADWYZKOWE

Liczba zawoddéw nadwyzkowych, czyli takich, na ktére wystepuje na rynku pracy mniejsze
zapotrzebowanie niz liczba osdéb poszukujgcych pracy w tym zawodzie w pierwszym pdtroczu
2014 r. w powiecie starogardzkim wynosita 546 (w I-potroczu 2013 roku 583).

Im mniejszy wskaznik intensywnosci nadwyzki, tym bardziej nadwyzkowy jest zawdd. Wartosé
wskaznika intensywnosci nadwyzki ,,0,0000" wskazuje na to, ze w danej grupie w badanym
okresie nie zgtoszono ofert pracy, natomiast rejestrowali sie bezrobotni. Na koniec pierwszego
pdétrocza 2014 roku az 454 zawody miaty wskaznik intensywnosci nadwyzki wynoszgcy
,0,0000", dlatego w ponizszej tabeli wybrano tylko 30 zawoddw, ktére byty najbardziej

nadwyzkowe w 2013 roku, gdzie byty oferty pracy i rejestrowali sie bezrobotni (okreslanych
k

o)

Ol

K —
wzorem W, =

os]]

Wolne miejsca

. Wskainik’ . Bezrobotni Bezrobotni | Pra¢Y i '.“iejs..“‘
intensywnosci X . . . aktywizaciji
Kod nadwyzki zarejesiro.wcml rejes'trUchy zawodowej
Nazwa zawodu 2 na koniec siew
zawodu zawodow p p zgltoszone do
w l-pétroczu I-polrocza I-potroczu Urzedu Pracy
2014 2014 roku 2014 roku .
roku w |-pétroczu
2014 roku
1 "932101" | Pakowacz 0,0244 65 41 1
5 | "939971" Robotnlk pomochiczy w przemysle 0.0385 158 78 3
przetwdorczym
3 | "343403" Technik organlzaql ustug o1 12 10 1
gastronomicznych
4 | "512002" | Kucharz matej gastronomii 0,1026 59 39 4
5 | "753605" | Obuwnik przemystowy 0,1053 128 38 4
6 | "513202" | Barman 01111 17 9 1
7 | "332302" | Zaopatrzeniowiec 0,125 15 8 1
8 | "721301" | Blacharz 0,125 10 8 1
9 | "441203" | Listonosz 0,1429 9 7 1
10 | "752305" | Pilarz 0,1429 9 7 1
11 | "752205" | Stolarz 0,1466 130 116 17
12 | "741101" | Elekiromonter instalacji elektrycznych 0,1667 10 6 1
13 | "834101" | Kierowca ciggnika rolniczego 0.1667 12 6 1
14 | "911101" | Pomoc domowa 0,1667 16 6 1
15 | "753303" | Szwaczka 0,1892 89 37 7
16 | "522301" | Sprzedawca 0,1964 1074 494 97
17 | "334306" | Technik administracji 0,2 36 15 3
18 | "834204" | Operator sprzetu ciezkiego 0,2 4 5 1
19 | "932913" | Sorfowacz 0.2143 16 14 3
20 | "741207" | Elektromonter (elekiryk) zakiadowy 0,2222 16 9 2
21 | "751204" | Piekarz 0,2222 33 36 8
22 | "723103" | Mechanik pojazdéw samochodowych 0.2273 60 66 15
23 | "243305" | Specjalista do spraw sprzedazy 0,2308 11 13 3
24 | "532904" | Sanitariusz szpitalny 0,25 3 4 1
25 | "713103" | Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych 0,25 4 4 1
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26 | "753402" | Tapicer 0.2778 27 18 5
27 | "911207" | Sprzgtaczka biurowa 0,2787 138 61 17
28 | "142001" | Kierownik dziatu w handlu detalicznym 0,2857 8 7 2
29 | "962906" | Wozny 0,2857 2 7 2
30 | "351203" | Technik informatyk 0,2917 23 24 7

Zawodami nadwyzkowymi, ktére najoardziej wyrdzniaty sie na lokalnym rynku pracy biorgc
pod uwage Sredniomiesieczng nadwyzke podazy sity robocze] w pierwszym pdtroczu 2014
roku byty:

- sprzedawca, pakowacz

- robotnik gospodarczy, robotnik budowlany,

- stolarz, $lusarz,

- robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym, operator maszyny rozlewniczej,

- mechanik pojazddw samochodowych,

- sprzataczka biurowa,

- technik ekonomista,

- kucharz matej gastronomii,

- obuwnik przemystowy.

ZAWODY DEFICYTOWE

Ranking zawoddéw deficytowych to cenna wskazéwka przede wszystkim dla  instytucii
edukacyjnych, ktére powinny przeanalizowaé i ewentualnie zweryfikowad kierunki
ksztatcenia mtodziezy. Aby zminimalizowac ryzyko generowania absolwentow, ktorzy
nastepnie zasilg szeregi oséb bezrobotnych w wyniku niedostosowania edukaciji zawodowej
do potrzeb lokalnego rynku pracy, to wtadnie w tych kierunkach w pierwszej kolejnosci
powinna odbywac sie edukacja w placéwkach oswiatowych na terenie powiatu
starogardzkiego.

W pierwszym poétroczu 2014 roku 193 zawody byty zawodami deficytowymi (w I-pdtroczu 2013
roku byto ich 152), z czego 126 miato wskaznik MAX (WSKAZNIK MAX to zawdd maksymalnie
deficytowy, w ktdérym nie zarejestrowat sie ani jeden bezrobotny, a zgtoszono oferty pracy), a

67 miato wskaznik intensywnosci deficytu zawoddw wynoszgcy powyzej 1,1.
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W tabeli ponizszej przedstawiono zawody deficytowe, na ktére w badanym okresie zostaty
zgloszone oferty pracy i rejestrowali sie bezrobotni w danym zawodzie (czyli wskaznik
wynoszqgcy powyzej 1,1). Ze wzgledu na duzqg liczbe takich zawoddéw wybrano zaledwie
40 zawoddw, gdzie wskaznik intensywnosci deficytu zawoddéw prezentowat najwyzszg

wartosé.

Wolne miejsca
Wskaznik pracy i miejsca

. . . Bezrobotni Bezrobotni .
intensywnosci sareiestrowani | reiestruiac aktywizaciji
deficytu : ! lacy zawodowej

na koniec sie w

, . zgtoszone do
I-pofrocza I-potroczy Urzedu Prac
2014 roku 2014 roku € Y

Kod

Nazwa zawodu ,
zawodu zawodow

w |-pétroczu

2014 roku w |-pétroczu
2014 roku
1 | "833101" | Kierowca autobusu 26 6 2 52
2 | "213201" | Doradca rolniczy 12 6 1 12
3 | "721205" | Spawacz metodg MIG 8 0 2 16
4 | "531202" | Asystent nauczyciela przedszkola 7 4 2 14
5 | "712901" | Monter ptyt kartonowo - gipsowych 6,6667 5 3 20
6 | "711903" | Monter rusztowan 6.5 4 8 50
7 | "811104" | Operator koparki 6 3 1 6
8 | "24310¢" | Specjalista do spraw marketingu i handlu 5,3333 13 3 16
9 | "341202" | Opiekun osoby starszej 5,3333 7 12 64
10 | "343901" | Animator kultury 5 0 1 5
11 | "731502" | Hutnik - dmuchacz szkta 5 1 1 5
12 | "712703" m::;‘;‘:;;’;ﬂs::;gr“” entylacyjnychi 4,8333 6 6 29
13 | "711501" | Ciesla 4,8 7 5 24
14 | "541307" | Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 4,75 7 4 19
15 | "431101" | Asystent do spraw ksiegowosci 4,6667 5 3 14
16 | "711503" | Stolarz budowlany 4,5 5 2 9
17 | "228301" | Fizjoterapeuta 4 1 1 4
18 | "263401" | Psycholog 4 6 1 4
19 | "721207" | Spawacz reczny gazowy 3,5 7 2 7
20 | "811105" | Operator koparko - tadowarki 3,5 2 2 7
21 | "221101" | Lekarz 3 0 1 3
22 | "242307" | Specjalista do spraw kadr 3 2 1 3
23 | "341205" | Pracownik socjalny 3 1 1 3
24 | "422603" | Rejestratorka medyczna 3 3 1 3
25 | "731505" | Sortowacz - brakarz szkta 3 3 1 3
26 | "711601" | Brukarz 25 16 22 55
27 | "721404" | Monter konstrukcji stalowych 2,4 5 5 12
28 | "121101" | Gtéwny ksiegowy 2 2 1 9
29 | "228103" | Farmaceuta - farmacja apteczna 2 1 1 2
" . | Nauczyciel sledzonych umystow
30 | "235205 (oclli;f)f:l:nzpl;%(:gzig)o YER ImYSIOwo I 1 2
" . jalist raw zpieczen
o1 | 2anc0r | ot o e eerpiecie : : | :
32 | "242304" | Doradca zawodowy 2 0 1 2
33 | "311909" | Technik automatyk 2 1 1 2
34 | "325101" | Asystentka stomatologiczna 2 1 1 2
35 | "341204" | Opiekunka srodowiskowa 2 3 2 4
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36 | "343402" | Szef kuchni (kuchmistrz)

37 | "514203" | Manikiurzystka

38 | "532102" | Opiekun medyczny

39 | "611305" | Ogrodnik szkétkarz

40 | "752308" | Szlifierz materiatéw drzewnych

NN NN
N =N w| N
—lw|=]=|0
[CEFNITNE Y IS

Zawodami deficytowymi, ktére najbardziej wyrdzniaty sie na lokalnym rynku pracy biorgc pod
uwage Sredniomiesieczng nadwyzke podazy sity roboczej w pierwszym podtroczu 2014 roku
byty:
- kierowca autobusu,
- opiekun osoby starsze;j,
- monter rusztowan, brukarz, cieSla, monter ptyt kartonowo-gipsowych, zbrojarz,
robotnik robét wykohczeniowych,
- monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych,
- spawacz MAG, MIG, TIG,
- spedytor,
- specjalista ds. marketingu i handlu, pracownik centrum obstugi telefonicznej
(pracownik call center),

- kierowca samochodu ciezarowego.

Najwiecej wolnych miejsc pracy w zawodzie maksymalnie deficytowym zgtoszono dla:
spawacza metodg MAG - 17 migjsc pracy, spedytora — 15 miejsc pracy, montera suchej
zabudowy - 13. Ponizsza tabela przedstawia liste wybranych 20 zawoddédw maksymalnie

deficytowych w powiecie starogardzkim w pierwszym potroczu 2014 roku.

Wolne miejsca

. Wskainik’ . Bezrobotni Bezrobotni | Pr9¢Y i l?'\iejs"ca
intensywnosci . . . . aktywizaciji
" zarejestrowani | rejestrujgcy .
deficytu 3 N zawodowej
Nazwa zawodu e na koniec siew
zawodow . p zgtoszone do
w l-pétroczu I-polrocza I-polroczu Urzedu Prac
P 2014 roku 2014 roku edy rracy
2014 roku w |-poétroczu
2014 roku
1 "721204" | Spawacz metodg MAG MAX 0 0 17
2 | "333105" | Spedytor MAX 0 0 15
3 | "712902" | Monter suchej zabudowy MAX 0 0 13
4 1499901" Pracownllf centrum obstugi telefonicznej MAX 0 0 10
(pracownik call center)
5 "711604" | Mostowniczy MAX 0 0 10
6 | "712202" | Glazurnik MAX 4 0 10
7 "721206" | Spawacz metodqg TIG MAX 0 0 10
8 | "342301" | Instruktor fitness MAX 0 0 8
9 '815401" Operator obuwniczych urzgdzen MAX 0 0 8
szwalniczych
10 | "122102" | Kierownik dziatu sprzedazy MAX 3 0 7
11 | "411003" | Pracownik kancelaryjny MAX 0 0 6
12 | "524402" | Organizator obstugi sprzedazy internetowej MAX 0 0 5
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13 | "541308" | Pracownik ochrony fizycznej | stopnia MAX 1 0 5
14 | "742117" | Serwisant sprzetu komputerowego MAX 0 0 5
15 | "713201" | Lakiernik MAX 1 0 4
16 | "8181164" | Operator urzqdzen przemystu szklarskiego MAX 0 0 4
17 | "821902" | Monter mebli MAX 0 0 4
18 ["833202" | Kierowca ciagnika siodlowego MAX 1 0 4
19 ["241103" | Specjalista do spraw rachunkowosci MAX 1 0 3
20 |"832201" | Kierowca mechanik MAX 0 0 3
ZAWODY ZROWNOWAZONE

Na rynku pracy w powiecie starogardzkim w pierwszym potroczu 2014 r. 25 zawoddw byto
zawodami zrownowazonymi (w I-pdtroczu 2013 roku byty ich 21), 1. takich, ktérych wskaznik

infensywnosci nadwyzki (deficytu) ksztattowat sie w granicach 0,9 - 1,1.

Wolne miejsca

Wskaznik A
intensywnosci Bezrobotni Bezrobotni prgﬁiy :N';':és.fd
K nadwyzki zarejestrowani | rejestrujgcy M I
od " . s zawodowej
Nazwa zawodu (deficytu) na koniec siew
zawodu . . . zgtoszone do
zawodow I-pétrocza I-pétroczu Urzedu Prac
wl-pélroczu | 2014 roku 2014 roku eat Y
2014 roku w |-poétroczu
2014 roku
1 "911206" | Salowa 0,9091 28 11 10
2 | "211301" | Chemik 1 1 1 1
3 | "214902" | Inspektor dozoru technicznego 1 2 1 1
4 "241202" | Doradca finansowy 1 4 1 1
5 | "241304" | Specjalista do spraw finanséow 1 2 1 1
6 | "243302" | Opiekun klienta 1 1 1 1
7 | "311104" | Technik geodeta 1 4 4 4
8 "334402" | Sekretarka medyczna 1 3 1 1
9 "343203" | Florysta 1 0 1 1
10 | "421401" | Inkasent 1 4 1 1
11 | "514202" | Kosmetyczka 1 7 3 3
12 | "516502" | Instruktor nauki jazdy 1 2 1 1
13 | "524302" | Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 1 1 3 3
14 | "541906" | Ratownik wodny zawodowy 1 1 1 1
15 | "712290" Pozosta.ll posadzkarze, parkieciarze i ! 3 5 5
glazurnicy
16 | "712301" | Monter ocieplen budynkéw 1 0 1 1
17 | "712490" | Pozostali monterzy izolaciji 1 0 1 1
18 | "721302" | Blacharz budowlany 1 2 2 2
19 | "722290" | Pozostali Slusarze i pokrewni 1 3 1 1
20 | "723104" | Mechanik samochodow ciezarowych 1 4 1 1
21 | "753301" | Hafciarka 1 1 1 1
22 | "814290" Pozostc,m operatorzy maszyn do produkciji ! 3 ! !
wyrobow z tworzyw sztucznych
23 | "961302" | Robotnik placowy 1 3 1 1
24 | "712101" | Dekarz 1,0667 18 15 16
25 | "933304" | Robotnik magazynowy 1,0714 27 14 15
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SZANSA UZYSKANIA OFERTY W ZAWODZIE

Uwzgledniajgc $redniomiesiecznq liczbe ofert pracy w danym zawodzie (grupie zawoddw)
bedgcqg w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Starogardzie Gdanskim w pierwszym
pdtroczu 2014 roku oraz Sredniomiesieczny poziom rejestrowanego bezrobocia w danym
zawodzie (grupie zawodow) w pierwszym potroczu 2014 r., mozliwe jest obliczenie wskaznika
szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzie (grupie zawoddw). Grupy zawodoéw

(czterocyfrowy kod zawodu) o najwieksze] szansie uzyskania oferty pracy przedstawia

ponizsza tabela.

Kod Wskaznik
grupy Nazwa grupy zawodow szansy.
zawodéw uvzyskania
oferty
1 "4131" | Maszynistki i operatorzy edytorow tekstu MAX
2 "2262" | Lekarze dentysci specjalisci MAX
3 "2271" | Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacii MAX
4 "3122" | Mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym MAX
5 "4411" | Pomocnicy biblioteczni MAX
6 "4132" | Operatorzy wprowadzania danych MAX
7 "2634" | Psycholodzy i pokrewni MAX
8 "9411" | Pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food MAX
9 "4222" | Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 3,3332
10 "8156" | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 2,6666
r 171090 proTnicy budowloni robdt wykohczeniowych i pokrewni gdzie indziej 25714
niesklasyfikowani
12 "3113" | Technicy elektrycy 1,6666
13 "8331" | Kierowcy autobuséw i motorniczowie framwajéw 1,4762
14 "2352" | Nauczyciele szkdt specjalnych 1
15 "2421" | Specjalisci do spraw zarzqdzania i organizacii 1
16 "3332" | Organizatorzy konferencji i imprez 1
17 "4213" | Pracownicy lombarddw i instytucji pozyczkowych 1
18 "7119" | Robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,8413
19 "7127" | Monterzy instalacji kimatyzacyjnych i chtodniczych 0,8056
20 "4419" | Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 0,6667
21 "2411" | Specijalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 0.6666
22 "1113" | Wyzsi urzednicy wtadz samorzgdowych 0,6666
23 "3423" | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0,6666
24 "5312" | Asystenci nauczycieli 0,5185
25 "2211" | Lekarze bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,5
26 "9621" | Goncy, bagazowi i pokrewni 0,5
27 "3412" | Pracownicy pomocy spoteczneji pracy socjalnej 0,4821
28 "7116" | Robotnicy budowy drég i pokrewni 0,4583
29 "3251" | Asystenci dentystyczni 0,4444
30 13439" Sr'edni pe'rsonel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 0.4166
niesklasyfikowany
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WNIOSKI

Sytuacja na lokalnym rynku pracy w duzej mierze zalezy od ogdlnej sytuacji gospodarcze;.
Wzrost gospodarczy zwykle niesie za sobg wzrost popytu na prace oraz spadek poziomu
bezrobocia, natomiast stagnacja lub recesja prowadzi do spadku zapotrzebowania na
prace oraz wzrostu bezrobocia.

Na sytuacje rynku pracy w powiecie starogardzkim ma wptyw wiele czynnikdw, nie tylko
tempo rozwoju gospodarki i zwiekszanie sie liczby miejsc pracy, ktére jest zbyt mate, by
wchtongc¢ wiekszg czesc rejestrowanego bezrobocia, ale réwniez struktura zawodowa oraz
zmiany w strukfurze demograficznej samych bezrobotnych. Niedopasowanie posiadanego
zawodu do potrzeb pracodawcdw, system ksztatcenia, ktdéry czasami bywa ukierunkowany
na zaspokajanie chwilowej ,mody” na poszczegdlne zawody niz na rzeczywiste
zapotrzebowanie rynku pracy, mato zréznicowana oferta szkoleniowa — to tylko niektére
Z przyczyn przemawiagjgcych za prowadzeniem monitoringu zawoddéw deficytowych
i nadwyzkowych.

Analiza zawoddw deficytowych i nadwyzkowych jako element poznawczy pozwala jedynie
w pewnym zakresie na okreslenie aktualnych potrzeb rynku pracy. Nalezy jednak podkreslic,
ze na okreslenie aktualnych potrzeb na rynku pracy, opréocz zawoddw, wyksztatcenia podazy
sity roboczej oraz popytu na prace, ktéry wyraza sie w wolnych miejscach pracy, z ktérych
czes¢ jest realizowana za posrednictwem urzeddw pracy, wptywajg réwniez inne czynniki,
ktére nie obrazuje powyzsza analiza. Ranking zawoddw deficytowych i nadwyzkowych nie
daje petnego obrazu, ze wzgledu na fakt, iz skupia sie tylko na konkretnych kwalifikacjach
zawodowych zdobytych w systemie szkolnym lub bezposérednio poprzez zdobycie zawodu
U pracodawcoédw, a nie na kwadlifikacjach zdobytych na kursach doksztatcajgcych,
dodatkowych umiejetnosciach o charakterze uniwersalnym czy uprawnieniach. Obecnie
pracodawcy poszukujg pracownika z odpowiednimi umiejetnosciami lub uprawnieniami,
czesto pomijajgc posiadane wyksztatcenie i uzyskany w wyniku edukacji zawdd. Czestym
zjawiskiem jest podejmowanie pracy nie w zawodzie wyuczonym, ale pokrewnym. Obecnie
wiekszo$¢ osdb pracuje w zawodach, w ktérych moze tylko w czesci wykorzystaé wyuczone
umiejetnosci i wiedze. Bezrobotni by podjg¢ zatrudnienie, a nastepnie je utrzymac muszqg
wykazac¢ sie elastycznym podejsciem do oczekiwan pracodawcow, uwzglednial
koniecznos¢ kilkakrotnych reorientacji zawodowych na przestrzeni catej kariery zawodowej
oraz uzupetniac¢ swoje kwalifikacje i umiejetnosci dostosowujgc je do zmieniajgcego sie rynku
pracy i postepu technologicznego.

Wsréd osdb bezrobotnych w powiecie starogardzkim wystepuje zjawisko dezaktualizaciji ich

kwalifikaciji, co w efekcie utrudnia powrdt na rynek pracy, zauwazalna jest tez wciqz zbyt
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mata ich mobilno$s¢ do miejsc, gdzie mozina znalezé prace, cho¢ w pordwnaniu
do sgsiednich powiatéw i tak jest na wysokim poziomie. Wiekszo$¢ osdb szuka pracy
w obrebie wtasnej miejscowosci lub gminy, mato oséb szuka pracy poza swojg gming lub
powiatem. Coraz mniejsza ilos¢ potqczeh komunikacjg zbiorowq miedzy miejscowos$ciami
powoduje, iz osoby bezrobotne nie widzg mozliwosci szukania pracy poza miejscem
zamieszkania, nie zamierzajg podjgc¢ trudu i ryzyka zamieszkania i pracy poza domem
rodzinnym, tym samym skazujgc sie na szukanie pracy w obrebie czesto matego grona
pracodawcoéw danego obszaru, ktdrzy zaledwie raz na jakis czas wykazujg ruchy kadrowe.
Powyzsza analiza ujawnita pewne charakterystyczne fragmenty struktury samych
bezrobotnych. Przede wszystkim na plan pierwszy wytania sie niezwykle liczna grupa oséb
nieposiadajgcych jakiegokolwiek zawodu, bez kwadalifikacji zawodowych, ktérg podzieli¢
mozna na osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz wyksztatceniem
ogdlnoksztatcgcym, przy czym zatozy¢ mozna, iz osoby z drugiej grupy bedg kontynuowac
nauke i w rezultacie nabedqg uprawnienia i kwalifikacje do wykonywania okreSlonego
zawodu.

Informacje zawarte w statystykach Powiatowego Urzedu Pracy nie pozwalajg na petne
zidentyfikowanie zjawiska popytu i podazy na lokalnym rynku pracy. Odnoszqg sie one jedynie
do bezrobocia rejestrowanego oraz tej czesci ofert pracy, ktéra jest zgtaszana do urzeddw
pracy (wedtug réznych opinii szacuje sie ze ok. 20-30% ofert pracy). Z prowadzonych
wczesniej w powiecie starogardzkim badan pracodawcdw wynika, ze poszukujg oni
pracownikéw innymi drogami: poprzez mass media, firmy rekrutacyjne czy awansowanie
wtasnych pracownikéw. Pracodawcy w  pierwszym podtroczu 2014 roku zgtosili do
Powiatowego Urzedu Pracy w Starogardzie Gdanskim 2492 oferty pracy. Najczesciej zgtaszali
zapotrzebowanie na nastepujgce zawody: dla osdb nieposiadajgcych jakiegokolwiek
zawodu do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na rzecz gmin, pracownikéw obstugi
biurowej — miejsca stazowe, sprzedawcy, robotnika gospodarczego, opiekuna osoby starszej,
brukarzy, robotnikdbw budowlanych, murarzy, monteréw rusztowan, kierowcy autobusu,
kierowcy samochodu ciezarowego, §lusarzy, stolarzy, itd.

Zdecydowana wiekszo$¢ ofert pracy niesubsydiowanej, zgtoszonych do urzedu pracy,
dotyczyta zatrudnienia za minimalne wynagrodzenie i na podstawie krétkookresowych
umdow. Bezrobotni poszukiwali natomiast statej pracy w ramach stosunku pracy,
umozliwiajqcej dtuzszg perspektywe zatrudnienia i zwigzang z tym stabilizacje.

L obserwacji prowadzonych przez tut. Urzgd mozna wskaza¢ na szereg barier
w podejmowaniu pracy przez osoby bezrobotne w powiecie starogardzkim. Najczesciej
wymieniane to brak odpowiednich, z punktu widzenia pracodawcdw, kwadalifikacji oraz

zwigzanych z nimi uprawnien. Na niektérych stanowiskach bezwzglednie wymagane jest
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rowniez doswiadczenie zawodowe. Nierzadko jednak o braku mozZliwosci zatrudnienia
decydujg réwniez inne czynniki, takie jok: brak zapotrzebowania na pewne zawody
i kwalifikacje na lokalnym rynku pracy, oferowane przez pracodawcdw warunki pracy
i zwigzana z nimi niecheé pracownikdw do jej podejmowania, a takze uwarunkowania, ktére
obnizajg koszty zatrudnienia ponoszone przez pracodawce (np. posiadanie przez
kandydatéw do pracy orzeczenia o niepetnosprawnosci).

Na koniec pierwszego pétrocza 2014 roku 57 % bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Starogardzie Gdanskim stanowity kobiety (wzrost o 2 %
w stosunku do |-pdtrocza 2013 r.), a sktadane oferty przeznaczone byty w przewazajgcej
wiekszosci dla mezczyzn, przy czym pamietaé nalezy, ze liczba sktadanych ofert pracy nie
jest jednoznaczna z szansg uzyskania zatrudnienia w powyzszych zawodach, ze wzgledu na
duzy popyt na niektére z nich, m.in. w zawodzie sprzedawcy, gdzie na 97 oferty pracy
przypadato 1074 osoby, a zatem prawdopodobienstwo podjecia pracy byto zdecydowanie
mniejsze niz w zawodzie murarza, gdzie na 51 ofert pracy w tym zawodzie byto
zarejestrowanych 118 oséb posiadajgcych ten zawdd. W analizie uwzgledniany jest tylko
zawdd do statystyki, gdzie jeden bezrobotny ma tylko jeden zawdd do statystyki (ostatni
zawodd bezrobotnego, w ktérym pracowat lub w ktérym sie wyuczyt), a nie sg uwzgledniane
poprzednie wykonywane zawody lub uprawnienia oséb bezrobotnych i dlatego na 48 ofert
pracy w zawodzie kierowcy samochodu ciezarowego przypadato 47 bezrobotnych
zarejestrowanych w tym zawodzie, mimo iz prawo jazdy kat. C lub C+E posiadato znacznie
wiecej 0séb bezrobotnych.

Biorgc pod uwage oferty pracy zgtaszane w pierwszym potroczu 2014 roku w odniesieniu do
sekcji PKD zaobserwowano, iz najwiecej pracodawcdw zgtaszajgcych swoje oferty pracy
zakwalifikowanych byto do nastepujgcych rodzajéw dziatalnosci: 1) Administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne, 2) Budownictwo,
3) Przetwérstwo przemystowe, 4) Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazddw
samochodowych, wtgczajgc motocykle, 5) Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalnos¢ wspierajgca, 6) Transport i gospodarka magazynowa, 7) Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna.

W powiecie starogardzkim w pierwszym potroczu 2014 roku wsrdd wszystkich zgtoszonych
ofert pracy dominowaty zawody nadwyzkowe, tj. takie, w ktérych przewazaty osoby
poszukujgce pracy nad liczbg zgtoszonych ofert pracy. Takich zawoddw nadwyzkowych byto
az 546, deficytowych 193, a zrGwnowazonych 25.

Analizujgc postawy bezrobotnych wobec pracy nalezy wzigé pod uwage, iz wérdd populacii
0sob zarejestrowanych formalnie joko osoby bezrobotne w rzeczywisto$ci spotykac sie

mozna z kilkoma rodzajami postaw. Po pierwsze, mamy do czynienia z osobami formalnie
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bezrobotnymi, jednak w rzeczywisto$ci wykonujgcymi prace. Po drugie, sq to osoby, ktére
cho¢ formalnie zarejestrowane jako bezrobotne sg w rzeczywistosci osobami biernymi
zawodowo, niezainteresowanymi podjeciem zatrudnienia. W grupie ftrzeciej mieszczq sie,

natomiast osoby zarejestrowane jako bezrobotne, ktére rzeczywiscie poszukujg pracy.?

Z punktu widzenia rozwoju lokalnego i stanu rynku pracy bierno$¢ zawodowa jest zjawiskiem
bardzo niekorzystnym. Poming¢ przy tym nalezy biernos¢ ,usprawiedliwiong” naukg, wiekiem
emerytalnym czy stanem zdrowia.4 Osoby formalnie bezrobotne, cho¢ w rzeczywistosci
bierne stanowig ogromnq grupe, ktérg szacuje sie na ok. 25% ogdtu bezrobotnych, z czego
w grupie 50 + liczba biernych zawodowo wynosi blisko 50 %.5

Biernych zawodowo mozna podzieli¢ na przynajmniej trzy grupy. Pierwsza z nich to bierni
z powoddw pobierania nauki, wieku emerytalnego, czy stanu zdrowia. Druga grupa to bierni,
dla ktérych stan ten jest nie tylko akceptowalny, ale wynika z petnienia innych niz zawodowe
rél spotecznych. Przy czym bierno$¢ ta nie wptywa negatywnie na jakos$¢ zycia. Obydwie
grupy nie znajdujg sie w centrum zainteresowania instytucji rynku pracy, cho¢ majg posredni
wptyw na to, jak rynek pracy funkcjonuje (chociazby jako konsumenci o okreslonych
preferencjach i sile nabywczej). Istotna jest natomiast trzecia kategoria biernych - oséb dla
ktorych bierno$¢ sama w sobie jest problemem, bqdz jest zrédtem réznych problemdow
zyciowych. Czes$¢ oséb z tej grupy to zarejestrowani bezrobotni, ktérzy jednak nie wykazujg
istotnej aktywnosci w poszukiwaniu pracy. Najwazniejszg przyczynq biernosci zawodowej jest
bardzo niskie formalne wyksztatcenie — szczegdlnie podstawowe. Konsekwencjq sg bardzo
niskie realne kompetencje - od osobowych, przez uniwersalne po stricfe zawodowe
uniemozliwiajgce podjecie jakiejkolwiek pracy na rynku pracy.é

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy od 27 maja
2014 roku tut. Urzgd rozpoczgt proces profilowania osdb bezrobotnych, ktérego celem jest
ustalenie odpowiedniej formy pomocy skierowanej dla osdb bezrobotnych. Natomiast
dopiero na koniec drugiego poétrocza 2014 roku bedzie mozna w powyzszej analizie dokonac
oceny wszystkich bezrobotnych z punktu widzenia ich szans na rynku pracy, biorgc pod

uwage oddalenie od rynku pracy i gotowos$¢ do wejscia lub powrotu na rynek pracy.

Okreslajgc oddalenie bezrobotnego od rynku pracy, powiatowy urzqgd pracy bedzie brat
pod uwage czynniki utrudniajgce bezrobotnemu wejscie lub powrdt na rynek pracy: wiek,

ptec, poziom wyksztatcenia, umiejetnosci, uprawnienia i doswiadczenie zawodowe, stopien

3 Program promociji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy dla powiatu starogardzkiego na lata
2014-2020, Instytut Badan nad Gospodarkg Rynkowq, listopad 2013 .

* tamze

5 Raport Najwyzszej Izby Kontroli dotyczgcy Aktywizacji zawodowej i tagodzenie skutkdw bezrobocia oséb powyzej
50 roku zycia, luty 2014r.

6 Program promocii zatrudnienia oraz aktywizaciji lokalnego rynku pracy dla powiatu starogardzkiego na lata
2014-2020, Instytut Badan nad Gospodarkg Rynkowa, listopad 2013 r., str. 73
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niepetnosprawnosci okreslony posiadanym orzeczeniem o niepetnosprawnosci, czas
pozostawania bez pracy, miejsce zamieszkania pod wzgledem oddalenia od potencjalnych
miejsc pracy i dostepno$¢ do nowoczesnych form komunikowania sie z powiatowym
urzedem pracy i pracodawcami. Natomiast okredlajgc gotowosé do wejscia lub powrotu na
rynek pracy, powiatowy urzqgd pracy bedzie brat pod uwage czynniki wskazujgce na
potrzebe i che¢ bezrobotnego do podjecia pracy: zaangazowanie w samodzielne
poszukiwanie pracy, gotowos¢ do dostosowania sie do wymagan rynku pracy,
dyspozycyjnos¢, powody sktaniajgce do podjecia pracy, powody rejestracji w powiatowym
urzedzie pracy, dotychczasowq oraz aktualng gotowos$é do wspdtpracy z powiatowym

urzedem pracy, innymi instytucjami rynku pracy lub pracodawcami.

Wiele o0sd6b bezrobotnych znajdujgcych sie w ewidencji urzeddw pracy pracuje
w szarej strefie. Zgodnie z badaniami ekspertéw portalu Praca.pl blisko 30 % pracuje
»,Na czarno". Potwierdzajg to rdéwniez wyniki badahn ankietowych Instytutu Badan nad
Gospodarkg Rynkowqg wykonane w pazdzierniku 2013 roku, z ktérych to wynika, iz 24 %
bezrobotnych pracuje na czarno, a blisko 21 % bezrobotnych prawdopodobnie pracuje
na czarno. Niestety trend pracy w szarej strefie raczej szybko sie nie zmieni, poniewaz
w Polsce wcigz optaca sie pracowac ,na czarno™. Omijanie wysokich sktadek ubezpieczen
oraz podatku pozwala zaoszczedzi¢ pracodawcy duze pienigdze, a pracownikowi, choc
nielegalnie dosta¢ wyzszg wyptate. Zatrudnienie w ,,szarej strefie” dotyczy prawie wszystkich

branz gospodarki, cho¢ na pierwsze miejsce wysuwa sie gtdwnie budownictwo i handel.

W powiecie starogardzkim, lezgcym w potudniowej czesci wojewddztwa pomorskiego,
liczgcym ponad 127 tys. mieszkancéw (dane GUS z 31.12.2013 r.), gdzie jest dos¢ silnie
rozwiniety przemyst farmaceutyczny, spirytusowy, drzewny, meblowy, rolno-spozywczy
i handlowy charakteryzuje sie réwniez ciggle zbyt wysokqg stopg bezrobocia rejestrowanego
wynoszgcg na koniec czerwca 2014 r. 17,2 %. Oprocz wielkosci tego wskaznika, duzym
problemem jest stabe wyksztatcenie bezrobotnych, a takze dos¢ wysoki udziat ludzi mtodych
w catoséci oséb wchodzgcych w sktad liczby bezrobotnych. Dodatkowo nalezy wspomniec,
iz wysoki odsetek osdb bezrobotnych pozostaje bez pracy dtuzej niz 12 miesiecy. Kolejnym
niekorzystnym czynnikiem jest ogromna rzesza oséb biernych zawodowo, ktdrzy nie poszukujg
pracy, a znajdujg sie w ewidencji urzedéw pracy. Odnotowywane w poprzednich latach
spowolnienie gospodarcze znacznie ufrudniato osobom mtodym (do 34 roku zycia)
wchodzenie na rynek pracy, natomiast lekkie ozywienie w 2014 roku stanowi szanse
w pierwszej kolejnosci wtasnie dla tych osdb. Trudnosci w znalezieniu zatrudnienia sktaniajg
osoby mtode do wydtuzenia okresu edukacii i przesuniecia decyzji o podjeciu pierwszej
pracy. Wielu ludzi mtodych rozpoczyna swojg kariere zawodowq poprzez odbywania stazu,

ktory stanowi dla nich najlepszg forme zdobycia do$wiadczenia zawodowego, tak bardzo
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cenionego przez przysztych pracodawcoéw. Waznymi czynnikami dla lokalnego rynku pracy
w konteksicie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych sq przede wszystkim:
jakoSciowy rozwdj zasobdw ludzkich, rozwijanie systemu edukacii, szkoleh i doradztwa
zawodowego - prowadzenie polityki spdjnosci miedzy rynkiem pracy a profilem oferty
dydaktycznej, rozwijanie i wspomaganie sektfora ustug, wspomaganie samozatrudnienia,
rozwdj systemu praktyk mtodziezy, wyrbwnywanie szans kobiet, oséb niepetnosprawnych oraz
os6b w podesztym wieku, kreowanie i prowadzenie regionalnej polityki przeciwdziatania
bezrobociu i - co najwazniejsze - monitorowanie potrzeb pracodawcdw w zakresie zasobdw
ludzkich skoordynowane z systemem edukaciji.

Rynek pracy zmienia sie w bardzo szybkim tempie, jest nieprzewidywalny, co powoduje,
iz tfrudno jest prognozowad, jaki zawdd jest przysztosciowy, w jakim nalezy sie ksztatcic.
Dlatego kazdy mtody cztowiek stajgcy u progu kariery zawodowej powinien miec jak
najwiecej wiedzy, by moc dokonac stusznego wyboru, ktéry bedzie zgodny z jego
predyspozycjami, jak réwniez odpowiadat potrzebom rynku pracy i zapewni mu Swietlang
przyszto$¢. Jednym z elementdw sktadajgcych sie na tg wiedze sg informacje i wnioski
ptyngce z opracowywanego systematycznie przez Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie
Gdanskim rankingu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych.

Jeszcze dwadziescia lat temu dyplom wyzszej uczelni byt wtadciwie gwarancjg znalezienia
pracy. Dzi§ sytuacja wyglgda inaczej. Co szesnasty bezrobotny w powiecie starogardzkim ma
wyzsze wyksztatcenie. Dlatego tak wazine jest, aby zastanowi¢ sie i wtasciwie wybrac
kierunek ksztatcenia na wszystkich szczeblach edukacji od szkoty ponadgimnazjalnej,
po szkote wyzszg. Wedtug prognoz GUS w 2030 roku w Polsce ponad potowa populacii
aktywnej zawodowo ukonhczy 45 rok zycia. Oznacza to gwattowny spadek liczby oséb
w wieku produkcyjnym. Dlatego tez przedsiebiorstwa bedq coraz dotkliwiej odczuwad
niedobory kadrowe, ktdre juz dzisiaj wystepujg w réznych branzach i regionach naszego kraju
- i to pomimo utrzymujgcych sie tam stale istotnych wskaznikdw bezrobocia.
Odpowiedzialno$¢ za wystepujgce obecnie deficyty kadrowe ponosi przede wszystkim
niedopasowanie podazy i popytu pracy — gtdwnie na skutek niezgodnosci profilu kwalifikacji
potencjalnych pracobiorcéw z potrzebami i oczekiwaniami pracodawcdw. Urzedy Pracy
starajg sie niwelowac¢ to niedopasowanie chocby przez system szkolen, ktéry ma na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogdlinych, potrzebnych do wykonywania pracy osobom bezrobotnym.

Ujemny trend demograficzny czyli starzenie sie sity roboczej oraz mobilnos¢ przestrzenna
wykwalifikowanych pracownikéw, ktéra rozpoczeta sie w intensywny sposdb w momencie
akcesji Polski do UE, prawdopodobnie wraz z tzw. ,poslizgiem” decyzji edukacyjnych

i zawodowych przysztych pracownikdéw wobec dynamiki zmian technologii i globalizacji
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spoteguje deficyty kadrowe na krajowym i lokalnym rynku pracy.” Monitorowanie zatem
deficytow i nadwyzek zawoddw w ujeciu lokalnego rynku pracy jest tak bardzo waznym
procesem.

Opracowanie ,Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w  powiecie
starogardzkim w pierwszym potroczu 2014 roku” jest juz dziesigtym publikowanym pdtrocznym
raportem diagnostycznym. Raport jest dostepny na stronie intfernetowej Powiatowego Urzedu

Pracy w Starogardzie Gdanskim: www.pup.starogard.pl.

7 Ewa Matuska, Spotkanie réznych generacii na rynku pracy, Wydawnictwo WUP Gdanhsk, Kurs na prace, 1/2012
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ANEKS STATYSTYCZNY

Mierniki stosowane do monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych

1) Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sity roboczej w zawodzie k

N/

Elk _ C_)| k
gdzie:
§|k - Srednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w danym
roku,
C_)lk - Srednia miesieczna liczba zgtoszonych ofert pracy w zawodzie k

w danym roku, przy czym wielkosci te sg obliczane wedtug wzoréw:

gdzie:

Bik - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w i-tym miesigcu w zawodzie k

Oik - liczba zgtoszonych ofert pracy w i-tym miesigcu w zawodzie k
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2) Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodéw k
k

Ol

k
|

WY =

n,l

0|

Przyjeto, ze zawody o wskazniku:

W

< 0,9 to zawody nadwyzkowe,

0,9 SWn'f, < 1,1 to zawody zrownowazone (wykazujgce rbwnowage na rynku pracy),

Wn'f, > 1,1 to zawody deficytowe

3) Wskaznik szansy uzyskania oferty w zawodzie k

gdzie:

—k
PO, - é$rednia miesieczna liczba ofert pracy w zawodzie k w danym roku, bedgca w

dyspozyciji powiatowego urzedu pracy, obliczana wedtug wzoru:

PO = POL +OF
6

przy czym
POtk_1 - liczba ofert pracy w zawodzie k, bedgca do dyspozycji powiatowego urzedu pracy

w koncu poprzedniego roku (t-1)

O,k - liczba ofert pracy w zawodzie k , zgtoszona do powiatowego urzedu pracy w danym

roku oraz
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—k
PB, - sredni miesieczny poziom rejestrowanego bezrobocia w zawodzie k

w danym roku obliczany metodq uproszczong wedtug wzoru:
pe! = PBL + PBY
przy czym:

PBtk_1 - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w kohcu poprzedniego roku

PBk - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w kohcu danego roku.
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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE W POWIECIE
STAROGARDZKIM W PIERWSZYM POLROCZU 2014 ROKU

(uszeregowane wg nazwy zawodu wynikajqgcej z Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci)

§rednia . $rednia
miesieczna Srednia miesieczna Wskaznik
Iiczb: ofert miesieczna liczba | nadwyzka intensywnosci
Nazwa zawodu rac zarejestrowanych (deficyt) nadwyzki Rodzaj zawodu
. Igszo: ch bezrobotnych podazy sity ( deficytu) !
wgl- 6Iro)<l:zu w |-péiroczu 2014 roboczej zawogéw
20’1)4 rok roku w I-pétroczu
v 2014 roku
1 "252101" | Administrator baz danych 0 0 0 0 nadwyzkowy
2 | "333101" | Agent celny 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
3 | "332301" | Agent do spraw zakupdw 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
4 | "332101" | Agent ubezpieczeniowy 0,1667 0,5 0,3333 0,3333 nadwyzkowy
5 | "524301" | Akwizytor 0 0 0 0 nadwyzkowy
6 | "343901" | Animator kultury* 0,8333 0.1667 -0,6667 5 deficytowy
7 | "213101" | Anfropolog 0 0 0 0 nadwyzkowy
8 | "813101" Aporqfowy procesow 0 1 1 0 nadwyzkowy
chemicznych
9 | "263201" | Archeolog 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
10 | "216101" | Architekt 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
11 | "216201" | Architekt krajobrazu 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
12 | "216102" | Architekt wnetrz 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
13 | "262101" | Archiwista 0 0.3333 0,3333 0 nadwyzkowy
14 | "265201" | Artysta muzyk instrumentalista 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
15 | "431101" | Asystent do spraw ksiegowosci 2,3333 0,5 -1,8333 4,6667 deficytowy
16 | "334302" | Asystent dyrektora 0 0 0 0 nadwyzkowy
17 | "531202" | Asystent nauczyciela przedszkola 2,3333 0,3333 -2 7 deficytowy
18 | "341201" | ASystent osoby 0.5 0 05 MAX deficytowy
niepetnosprawnej
19 | "261901" | Asystent prawny 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
20 | "421101" | Asystent ustug pocztowych 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
21 | 41102 | ASYstent ustug 0 01667 0,1667 0 nadwyzkowy
telekomunikacyjnych
22 | "532101" | Asystentka pielegniarska 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
23 | "325101" | Asystentka stomatologiczna* 0,3333 0,1667 -0,1667 2 deficytowy
24 | "242204" | Audytor 0 0.1667 0,1667 nadwyzkowy
25 | "962101" | Bagazowy 0 0 0 0 nadwyzkowy
26 | "513201" | Barista 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
27 | "513202" | Barman 0,1667 1.5 1,3333 0,111 nadwyzkowy
28 | "711401" | Betoniarz 0,1667 0.5 0,3333 0,3333 nadwyzkowy
29 | "711402" | Betoniarz - zbrojarz* 0 0.8333 0.,8333 0 nadwyzkowy
30 | "343301" | Bibliotekarz* 0 0 0 0 nadwyzkowy
31 | "213105" | Biolog 0 0 0 0 nadwyzkowy
32 | "721302" | Blacharz budowlany 0,3333 0,3333 0 1 zrbwnowazony
33 | "721303" | Blacharz izolacji przemystowych* 0 0.6667 0,6667 0 nadwyzkowy
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34 | "721306" | Blacharz samochodowy* 1 2 1 0.5 nadwyzkowy
35 | "721301" | Blacharz* 0,1667 1,3333 1,1667 0,125 nadwyzkowy
36 | "754301" | Brakarz wyrobdw przemystowych 0 0 0 0 nadwyzkowy
37 | "332104" | Broker ubezpieczeniowy 0 0 0 0 nadwyzkowy
38 | "711601" | Brukarz 9,1667 3,6667 -5,5 2,5 deficytowy
39 | "731401" gf;%@?;yeyjmbéw ceramiki 0 0 0 0 nadwyzkowy
40 | "731402" gggg‘risyhymbéw uzyfkowyeh i 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
41 | "211301" | Chemik 0,1667 0,1667 0 1 zréwnowazony
42 | "211302" g:een’:}tz}]fd‘”o'ogio 0 0 0 0 nadwyzkowy
43 | "753601" | Cholewkarz 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
44 | "711502" | Cieéla szalunkowy 0 1 1 0 nadwyzkowy
45 | "711501" | Ciela* 4 0,8333 -3,1667 4,8 deficytowy
46 | "751201" | Cukiernik* 0,6667 2,1667 1.5 0,3077 nadwyzkowy
47 | "912201" | Czysciciel pojazddw 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
48 | "712101" | Dekarz* 2,6667 2,5 -0,1667 1,0667 zrébwnowazony
49 | "343202" | Dekorator wnetrz 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
50 | "227101" | Diagnosta laboratoryjny 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
Diagnosta uprawniony do
51 | "311501" | wykonywania badanh 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
technicznych pojazdéw

52 | "322001" | Dietetyk* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
53 | "241202" | Doradca finansowy 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony
54 | "241203" | Doradca inwestycyjny 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
55 | "524902" | Doradca klienta 2,1667 3 0,8333 0,7222 nadwyzkowy
56 | "242303" | Doradca personalny 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
57 | "213201" | Doradca rolniczy 2 0,1667 -1,8333 12 deficytowy
58 | "242304" | Doradca zawodowy 0,3333 0,1667 -0,1667 2 deficytowy
59 | "962103" | Dostawca potraw 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
60 | "962902" | Dozorca 0,8333 2 1,1667 0,4167 nadwyzkowy
61 | "831201" | Dréznik przejazdowy 0 0 0 0 nadwyzkowy
62 | "621001" | Drwal / pilarz drzew 0,5 0,8333 0,3333 0,6 nadwyzkowy
63 | "112004" E}}’gfﬂg;ﬁo spraw informatyki / 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
64 | "112014" | Dyrektor sprzedazy 0 0.1667 0,1667 nadwyzkowy
65 | "112016" | Dyrektor wykonawczy 0 0 0 nadwyzkowy
66 | "432302" ?g’;poogggﬂgﬁgégorfu 0,3333 0 10,3333 MAX deficytowy
67 | "264201" | Dziennikarz 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
68 | "731802" | Dziewiarz 0 0 0 0 nadwyzkowy
69 | "263102" | Ekonomista 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
70 | "524903" Eﬁffgefv'fy”;w punkcie 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
71 | "432303" | Ekspedytor 0 0 0 0 nadwyzkowy
72 | "741202" Eiﬁiﬁ@i@hﬁgﬁﬁilﬁrffﬁnwh 0 0 0 0 nadwyzkowy
73 | "741203" Ef;g‘é’;gggxcigh‘iomZdéw 0 1.5 1,5 0 nadwyzkowy
74 | "741204" ggfgg&fsc&%“g;%%go 01667 0 01667 MAX deficytowy
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Elektromechanik urzgdzen

75 | 741206 sterowania ruchem kolejowym 0 0 0 0 nadwyzkowy
76 | "741201" | Elektromechanik* 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
77 | 741207 ffégggﬁ;”er (elekiryk) 03333 1,5 11667 02222 nadwyzkowy
78 | "741101" Z'Ii'grrf/gfwcfcer: instalaci 0,1667 ] 0,8333 0,1667 nadwyzkowy
Elektromonter linii
79 | "741302" | napowietrznych niskich i 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
Srednich napiec
80 | "741210" Z'E'grr‘;g‘;;g maszyn 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
81 | "741104" | Elekiryk budowlany 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
82 | "741103" | Elektryk* 0,6667 2 1,3333 0,3333 nadwyzkowy
83 | "431102" | Fakturzystka 0,1667 0.5 0,3333 0,3333 nadwyzkowy
84 | "228103" gcgggzcneo‘”o - farmacja 0,3333 0,1667 20,1667 2 deficytowy
85 | "264303" | Filolog - filologia polska 0 0 0 0 nadwyzkowy
86 | "264302" | Filolog - filologia obcojezyczna 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
87 | "263301" | Filozof 0 0 0 0 nadwyzkowy
88 | "228301" | Fizjoterapeuta 0,6667 0,1667 -0,5 4 deficytowy
89 | "343203" | Florysta* 0,1667 0,1667 0 1 zréwnowazony
90 | "721102" | Formierz odlewnik 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
91 | "731501" | Formowacz wyrobdw szklanych 0 0.6667 0,6667 0 nadwyzkowy
92 | "343101" | Fotograf* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
93 | "722301" | Frezer 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
94 | "514102" | Fryzjer damski 0 0 0 0 nadwyzkowy
95 | "514101" | Fryzjer* 4,3333 6,1667 1,8333 0,7027 nadwyzkowy
96 | "335701" | Funkcjonariusz stuzb specjalnych 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
97 | "335601" | Funkcjonariusz stuzby ochrony 0 0 0 0 nadwyzkowy
98 | "731602" | Galwanizer 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
99 | "211403" | Geolog 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
100 | "712202" | Glazurnik 1,6667 0 -1,6667 MAX deficytowy
101 | "121101" | Gtowny ksiegowy 0,3333 0,1667 -0,1667 2 deficytowy
102 | "132101" | Gtowny technolog 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
103 | "962105" | Goniec 0 0 0 0 nadwyzkowy
104 | "515201" | Gospodyni 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
105 | "216601" | Grafik komputerowy DTP 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
106 | "216602" | GrAfik komputerowy 0,1667 0,3333 0,1667 05 nadwyzkowy
multimediow
107 | "753301" | Hafciarka 0,1667 0,1667 0 1 zréwnowazony
108 | "812102" | Hartownik 0 0 0 0 nadwyzkowy
109 | "325102" | Higienistka stomatologiczna* 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
110 | "612102" | Hodowca bydta 0 0 0 0 nadwyzkowy
111 ] "612103" | Hodowca koni 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
112 | "524904" | Hostessa 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
113 | "731502" | Hutnik - dmuchacz szkta 0,8333 0,1667 -0,6667 5 deficytowy
114 | "712601" | Hydraulik 2,8333 2 -0,8333 1,4167 deficytowy
115 | "422501" | Informator ruchu pasazerskiego 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
116 | "421401" | Inkasent 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony
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117 | "000000" | Inny zawdd lub brak zawodu 70,6667 162,6667 92 0,4344 nadwyzkowy
118 | "325502" m;?::;oprrzgpieczehsmO i 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
119 | "214902" | Inspektor dozoru technicznego 0,1667 0.1667 0 1 zrébwnowazony
120 | "242209" | Inspektor kontroli skarbowe;j 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
121 | "325504" | Inspektor ochrony srodowiska 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
122 | "242214" | Inspektor pracy 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
123 | "311402" | Instalator systemdw alarmowych 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
124 | "342301" | Instruktor fitness 1,3333 0 -1,3333 MAX deficytowy
125 | "516502" | Instruktor nauki jazdy 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony
126 | "342305" | Instruktor rekreacji ruchowej 0 0 0 0 nadwyzkowy
127 | "515102" | Intendent 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
128 | "732302" | Introligator galanteryjny 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
129 | "732303" | Introligator poligraficzny 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
130 | "732301" | Introligator* 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
131 | "432102" | Inwentaryzator 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
132 | "214202" L;‘jé'lvevrn?;&%@gﬁg - 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
133 | "215201" | Inzynier elekironik 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
134 | "215103" | Inzynier elekiryk 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
135 | "216503" :Qi‘y/ggy?fggrezfmﬂfooﬁszlo 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
136 | "216507" g‘éggfégizdnei;fu'cfgﬂ‘;&iomi 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
137 | "214907" | Inzynier gospodarki przestrzennej 0 0 0 0 nadwyzkowy
138 | "214303" ;thyo”lféjigiya";ﬁgrf:ngWism . 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
139 | "214404" xg%mg‘;‘;;’xysgxzy”y' 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
140 | "214102" g‘fggﬁc‘;rgmmcﬁ i planowania 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
141 | "213205" | Inzynier rolnictwa 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
142 | "214503" | Inzynier technologii zywnosci 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
143 | "751102" | Jeliciarz 0 0,1667 0,1667 nadwyzkowy
144 | "753702" | Kaletnik* 0 0,6667 0,6667 nadwyzkowy
145 | "711301" | Kamieniarz* 0 0,3333 0,3333 nadwyzkowy
146 | "421103" | Kasjer bankowy 0,1667 0,3333 0,1667 0,5 nadwyzkowy
147 | "523001" | Kasjer biletowy 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
148 | "523002" | Kasjer handlowy 2,1667 3.1667 1 0,6842 nadwyzkowy
149 | "421104" | Kasjer walutowy 0 0 0 0 nadwyzkowy
150 | "513101" | Kelner* 1,6667 2,8333 1,1667 0,5882 nadwyzkowy
151 | "833101" | Kierowca autobusu 8.6667 0,3333 -8,3333 26 deficytowy
152 | "834101" | Kierowca ciggnika rolniczego 0,1667 1 0,8333 0,1667 nadwyzkowy
153 | "833202" | Kierowca ciggnika siodtowego 0,6667 0 -0,6667 MAX deficytowy
154 | "831101" ﬂiﬁ%vrvocvfedgfzyny i wézka 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
155 | "832201" | Kierowca mechanik 0,5 0 -0,5 MAX deficytowy
156 | "834401" ﬁf&%ﬁ?ygﬁermorwmkéw 1,5 2 0,5 0,75 nadwyzkowy
157 | "833203" QZZYOCVS esgg‘ocmdu 8 6,6667 11,3333 1.2 deficytowy
158 | "832202" | Kierowca samochodu 2 1,6667 -0,3333 1.2 deficytowy

Strona | 50




&- Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie starogardzkim

URZAD PRACY w pierwszym potroczu 2014 roku
STAROGARD GDANSKI

dostawczego

159 | "832203" | Kierowca samochodu 3,3333 55 2,1667 0,6061 nadwyzkowy
osobowego

160 | "334101" | Kierownik biura 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

161 | "132301" | Kierownik budowy 0,6667 1,3333 0,6667 0,5 nadwyzkowy

162 | "122301" | Ki€rownik do spraw rozwoju 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
produkiu

163 | "121901" | Kierownik dziatu administracyjno- 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
gospodarczego

164 | "121103" | Kierownik dziatu finansowego 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

165 | "121201" | Ki€rownik dziatu kadrowo- 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
ptacowego

166 | "122101" | Kierownik dziatu marketingu 0 0 0 0 nadwyzkowy

167 | "132103" | Kierownik dziatu produkcii 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

168 | "122002" | Kierownik dziatu reklamy / 0 0 0 0 nadwyzkowy
promocji / public relations

169 | "122102" | Kierownik dziatu sprzedazy 1,1667 0 11,1667 MAX deficytowy

170 | "142001" | Ki€rownik dziatu w handlu 03333 11667 08333 0,2857 nadwyzkowy
detalicznym

171 | "142002" Kierownik dziatu w handlu 0 0 0 0 nadwyzkowy
hurtowym

172 | "132403" | Kierownik dziatu zakupdw 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

173 | 121203 | Kierownik dziatu zarzqdzania 03333 0 10,3333 MAX deficytowy

zasobami ludzkimi

174 | "141102" | Kierownik hostelu / motelu 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
175 | "143107" | Kierownik kasyna 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
176 | "141202" gic?sr’?r\(;vr?éknlw?gzar::go 0 0 0 0 nadwyzkowy
177 | "132404" | Kierownik magazynu 0 0 0 0 nadwyzkowy
178 | "132302" gsreogzigég‘j;ﬁgzu dowlanedo 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
179 | 121902 | ebiorswa obsiugi bimesy | © 0 0 0 nodwyzkowy
180 | "511201" | Kierownik pociggu 0 0 0 0 nadwyzkowy
181 | "133005" Efé?r;vgf'tégxfgu fechnologi 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
182 | "522201" | Kierownik sali sprzedazy 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
183 | "751504" | Klasyfikator jaj, drobiu i pierza 0 0,1667 0.1667 0 nadwyzkowy
184 | "962106" | Kolporter 0,6667 0 -0,6667 MAX deficytowy
185 | "511202" | Konduktor 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
186 | "821901" gﬁgiﬁigerwy@béw 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
187 | "711101" | Konserwator budynkdéw 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
188 | "932901" | Konserwator czesci 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
189 | "524302" Ezzéﬂg‘; r< igjgem sprzedazy 0.5 0.5 0 ! ZrGWNOwazony
190 | "511204" | Kontroler biletéw 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
191 | "314401" Egggxirzfckﬁsc' produktow 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
192 | "311301" ZIZTTS'CGZ' r{%ﬁéd wyrobow 01667 0 01667 MAX deficytowy
193 | 311502 | Kontoler é‘;ﬁ;’zﬂ wyrobow 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
194 | "242215" | Kontroler panstwowy 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
195 | "931202" | Kopacz 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
196 | "228903" | Kosmetolog 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
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197 | "514202" | Kosmetyczka 0,5 0,5 0 1 zrbwnowazony
198 | "311201" | Kosztorysant budowlany 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
199 | "515302" | Koscielny 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
200 | "722101" | Kowal* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
201 | "731503" | Krajacz szkta 0 0.,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
202 | "753105" | Krawiec* 1,1667 1.5 0,3333 0,7778 nadwyzkowy
203 | "753202" | Krojczy 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
204 | "331301" | Ksiegowy 2,1667 1,6667 -0,5 1.3 deficytowy
205 | "512002" | Kucharz matej gastronomii* 0,6667 6,5 5,8333 0,1026 nadwyzkowy
206 | "512001" | Kucharz* 2,3333 6,6667 4,3333 0,35 nadwyzkowy
207 | "441202" | Kurier 0,8333 0.5 -0,3333 1,6667 deficytowy
208 | "311101" | Laborant chemiczny 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
209 | "713202" | Lakiernik proszkowy 0 0 0 0 nadwyzkowy
210 | "713203" | Lakiernik samochodowy 1,1667 1.5 0,3333 0,7778 nadwyzkowy
211 | "713205" | Lakiemnik wyrobdw drzewnych 0,1667 0,3333 0,1667 0.5 nadwyzkowy
212 | "713201" | Lakiemnik* 0,6667 0 -0,6667 MAX deficytowy
213 | "221101" | Lekarz 0,5 0,1667 -0,3333 3 deficytowy
214 | "226206" ;eokriroztggglycszfgo protetyka 03333 0 -0,3333 MAX deficytowy
215 | "225101" | Lekarz weterynarii 0,1667 0,3333 0,1667 0,5 nadwyzkowy
216 | "932903" | Liczarz 0 0 0 0 nadwyzkowy
217 | "242306" | Lider klubu pracy 0 0 0 0 nadwyzkowy
218 | "331502" | Likwidator szkéd 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
219 | "441203" | Listonosz 0,1667 1,1667 1 0,1429 nadwyzkowy
220 | "214106" | Logistyk 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
221 | "933301" | tadowacz 0 0,8333 0,8333 0 nadwyzkowy
222 | "961102" | tadowacz nieczystosci statych 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
223 | "432103" | Magazynier 3.6667 8,6667 5 0,4231 nadwyzkowy
224 1 "713101" | Malarz - tapeciarz* 0,8333 0,5 -0,3333 1,6667 deficytowy
225 | "713102" | Malarz budowlany 2,1667 5,8333 3,6667 0,3714 nadwyzkowy
226 | "713103" “nqg'fgrlé'jvir‘csgrUKCji hwyrobow 0,1667 0,6667 05 0.25 nadwyzkowy
227 | "713206" | Malarz lakiernik samolotowy 0 0 0 0 nadwyzkowy
228 | "713207" '\nqg'fgrlé'v‘j'y"cer:“'k wyrobow 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
229 | "831205" | Manewrowy 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
230 | "514203" | Manikiurzystka 0,3333 0,1667 -0,1667 2 deficytowy
231 | "818201" | Maszynista kotta 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
232 | "732205" | Maszynista maszyn offsetowych 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
233 | "831104" | Maszynista pojazdu trakcyjnego 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
234 | "212002" | Matematyk 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
235 | "834103" mgzhyi”r"glm‘égfcrgfor pojazdowi 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
236 | "723102" | Mechanik ciggnikéw 0 0 0 0 nadwyzkowy
237 | "723303" g‘fd‘::v?lnoiE\;?:ﬂsizym”;”grrzoqcciﬁ‘ch 0,1667 0,3333 0,1667 0,5 nadwyzkowy
238 | "723304" | MECHANK MszYN| urzqdzen do 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
239 | "723307" g"gggg‘gg‘yﬂsﬁy” furzqdzen 0,8333 05 10,3333 1,6667 deficytowy
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240 | "723308" | Mechanik maszyn rolniczych 0,3333 0.5 0,1667 0,6667 nadwyzkowy

241 | "723309" | Mechanik maszyn szwalniczych 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

242 | "723311" | Mechanik okretowy 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

243 | "723401" | M&Chanik pojazdow 0 0 0 0 nadwyzkowy
jednodladowych

244 | "723103" | Mechanik pojazdow 2,5 1 8,5 0,2273 nadwyzkowy
samochodowych

2451 "731103" | Mechanik precyzyjny* 0 0 0 0 nadwyzkowy

246 | "723104" | MEChaNik samochodow 01667 01667 0 ! ZréGWnowazony
ciezarowych

247 | "723105" | MEChanik samochodow 2 1,6667 -0,3333 1,2 deficytowy
osobowych

248 | "931203" | Meliorant 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy

249 | "751401" | Mtynarz 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

250 | "731704" | MODelarz wyrobow 0 0 0 0 nadwyzkowy
plecionkarskich

251 | "732107" | Montazysta reprodukcyjny 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

252 | "742102" | Monter - elektronik* 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy

253 | "712501" | Monter / sktadacz okien 1 1.5 0,5 0,6667 nadwyzkowy

254 | "g21102" | MONfer aparatury i urzqdzen 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
chemicznych

255 | "821201" Monteroporoturﬂyrode|eIcze!| 0 0 0 0 nadwyzkowy
kontrolnej energii elekirycznej

256 | "742107" | Monter elekironik-instalacia 01667 0 10,1667 MAX deficytowy
Monter elektronik - uktady

257 | "742110" | elektroniczne automatyki 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
przemystowej

258 | "742112 | Monter slektronik - urzqdzenia 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
radiowo-telewizyjne

259 | 712602 | MONter instalaci centrainego 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
ogrzewania i cieptej wody

260 | "712603" | Monter instalacji gazowych* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

261 | "712604" | MoNterinstalaciii urzqdzen 0 0.5 0.5 0 nadwyzkowy
sanitarnych
Monter instalacii i urzgdzen

262 | "742201" | telekomunikacyjnych 0,1667 0,3333 0,1667 0,5 nadwyzkowy
(telemonter)

263 | "712703 | Monterinstalaci wentylacyinyeh |- 4 4333 1 13,8333 4,8333 deficytowy
i kimatyzacyjnych

264 | "712401" | Monter izolacji budowlanych* 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy

265 | "721402" | Monter kadtubdw okretowych* 0 1,1667 1,1667 0 nadwyzkowy

266 | "721403" | Monter konstrukcji aluminiowych 0 0.5 0,5 0 nadwyzkowy

" . | Monter konstrukciji ]

267 | "711102 budowlanych* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

268 | "721404" | Monter konstrukciji stalowych 2 0.8333 -1,1667 2.4 deficytowy

269 | "821204" | Monter maszyn elekirycznych 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

270 | "g21104" | MONter maszyn iurzadzen 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
okretowych

271 | "g21105" | Monter maszyn iurzqdzen 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
przemystowych

272 | "821902" | Monter mebli 0,6667 0 -0,6667 MAX deficytowy

273 | "711603" | Monter nawierzchni kolejowej* 0 0.3333 0,3333 0 nadwyzkowy

274 | "712301" | Monter ociepleh budynkdw 0,1667 0.1667 0 1 zrbwnowazony

275 | "821205" | Monter osprzetu 0 0 0 0 nadwyzkowy
elekirotechnicznego

276 | "712901" | Monter ptytkartonowo - 3,3333 0,5 12,8333 6,6667 deficytowy
gipsowych
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Monter podzespotdw i zespotdw

277 | "821304" - 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
elektronicznych

278 | "821903" | Monter rowerdw i wozkdw 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

279 | "712606" | Monter rurociggdw okretowych 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy

280 | "712607" | Monter rurociagow 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
przemystowych

281 | "711903" | Monter rusztowan 8.6667 1,3333 -7,3333 6,5 deficytowy

282 | "712608" | Monter sieci cieplnych 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

283 | "712611" | Monter sieci komunalnych* 0 0 0 0 nadwyzkowy

" . | Monter sieci ]

284 | "742203 telekomunikacyjnych 0 0 0 0 nadwyzkowy

285 | "712612" | Monter sieci wodnychi 03333 0,8333 05 0.4 nadwyzkowy
kanalizacyjnych

286 | "712902" | Monter suchej zabudowy 2,1667 0 -2,1667 MAX deficytowy

287 | "821114" Monter urzgdzen chtodniczychi 0 0 0 0 nadwyzkowy
gasfronomicznych

288 | "82111¢" | Monter urzqdzen sterowania 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
ruchem kolejowym

289 | "821905" | Monter wyrobdw z drewna 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy

290 | "82190¢" | MoONter wyrobow z tworzyw 0 21667 21667 0 nadwyzkowy
sztucznych
Monter zabudowy i robét

" « | wykohczeniowych w i} .

291 | "712905 budownictwie 0.5 0 0.5 MAX deficytowy
ie

292 | "g2130¢" | MONter zestrajacz urzqdzen 0 0 0 0 nadwyzkowy
elektronicznych

293 | "712903" | Monter zaluzji 0.5 0 -0.5 MAX deficytowy

294 | "711604" | Mostowniczy 1,6667 0 -1,6667 MAX deficytowy

2951 "711202" | Murarz* 8.5 13,3333 4,8333 0,6375 nadwyzkowy

296 | "711204" | Murarz-tynkarz 0.5 0 -0.5 MAX deficytowy

297 | "343602" | Muzyk* 0 0 0 0 nadwyzkowy

298 | "323008" | Muzykoterapeuta 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

299 | "121303" | Naczelnik / kierownik wydziatu 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

300 | "831207" | Nastawniczy 0 0 0 0 nadwyzkowy

301 | "232001" | Navczyciel /insiruktor 0 0,1667 01667 0 nadwyzkowy
praktycznej nauki zawodu

302 | "233001" | Nauczyciel biologii 0 0 0 0 nadwyzkowy

303 | "233002" | Nauczyciel chemii 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

304 | "233003" | Nauczyciel etyki 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy

305 | "233004" | Nauczyciel fizyki i astronomii 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy

306 | "233006" | Nauczyciel historii 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

307 | "233008" | Nauczyciel jezyka angielskiego 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy

308 | "234104" | NOUCZYCiel jezyka angielskiego 0 0 0 0 nadwyzkowy
w szkole podstawowej

309 | "233011" | Nauczyciel jezyka niemieckiego 0 0 0 0 nadwyzkowy

310 | "233012" | Nauczyciel jezyka polskiego 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy

311 | "233015" | Nauczyciel matematyki 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

312 | "p34111+ | Nauczyciel matematyki w szkole 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
podstawowej

313 | "233016" | Nauczyciel muzyki 0 0 0 0 nadwyzkowy

314 | 2341713 | Navczyciel nauczania 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
poczgtkowego

315 | 232003 | Navczyciel przedmiotow 0 0 0 0 nadwyzkowy
zawodowych ekonomicznych
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Nauczyciel przedmiotéw

316 | "232005" | zawodowych rolniczych i 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
lesnych

317 | "234201" | Nauczyciel przedszkola 0,6667 0,8333 0,1667 0.8 nadwyzkowy

318 | "234115" | Nauczyciel przyrody w szkole 0,1667 0 10,1667 MAX deficytowy
podstawowej

319 | "235908" | Nauczyciel psycholog 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

320 | "233020" | Nauczyciel religii 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy

321 | 234114 | NOUCZYCiel religii w szkole 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
podstawowej

322 | "235205" | Navczyciel uposiedzonych 0,3333 0,1667 10,1667 2 deficytowy
umystowo (oligofrenopedagog)

323 | "233025" | Navczyciel wychowania 0 0,5 05 0 nadwyzkowy
fizycznego

324 | "753605" | Obuwnik przemystowy 0,6667 6,3333 5,6667 0,1053 nadwyzkowy

325 | "753602" | Obuwnik* 0 0.6667 0,6667 0 nadwyzkowy

326 | "211406" | Oceanolog 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy

307 | "814203" Od!ewnlkwyrobowzmo’reno’fow 0 0 0 0 nadwyzkowy
polimerowych

328 | "432304" | Odprawiacz pociggdw 0 0 0 0 nadwyzkowy

329 | "¢11308" | ©9rodnik - uprawa roslin 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
ozdobnych

330 | "611309" | O9rodnik - uprawa warzyw 0 0 0 0 nadwyzkowy
polowych

331 | "611310" | Ogrodnik - uprawy pod ostonami 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

332 | "611305" | Ogrodnik szkdtkarz 1 0.5 -0.5 2 deficytowy

333 | "611306" | Ogrodnik terendw zieleni 0.5 1 0.5 0,5 nadwyzkowy

334 | "611303" | Ogrodnik* 0,3333 0,6667 0,3333 0.5 nadwyzkowy

335 | "422301" | Operator centrali telefonicznej 0 0 0 0 nadwyzkowy

336 | "413103" | Operator edytoréw tekstu 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

337 | "811104" | Operator koparki 1 0,1667 -0,8333 6 deficytowy

338 | "811105" | Operator koparko - tadowarki 1,1667 0,3333 -0,8333 3,5 deficytowy

339 | "g17102 | OPErator linii do belowania 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
makulatury

340 | "g18102" | OPSratormaszyndo 0 0 0 0 nadwyzkowy
formowania szkta ptaskiego
Operator maszyn do

341 | "814301" | lakierowania i laminowania 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
przetwordw papierowych

342 | 722303 | OPErator maszyn do obrobki 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
skrawaniem

343 | "g14302" | OPerator maszyn do produkcji 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
opakowan z papieru i tektury

344 | "g17201" | OPerator maszyn do produkcj 0 3,8333 3,8333 0 nadwyzkowy
ptyti sklejek

" .+ | Operator maszyn do produkgiji .

345 "722304" | " béw 2 drutu, lin, siatek | kabli 0 0 0 0 nadwyzkowy

346 | "834202" | Operator maszyn drogowych 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

347 | "g34203" | OPSrator maszyn isprzetu 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
tforowego

348 | "g12105" | OPErator maszyni urzqdzen do 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
obrdbki plastycznej

349 | "g12107 | OPErator maszyniurzqdzen 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
odlewniczych

350 | "816003" | OPerafor maszyni urzqdzen 0,5 0 05 MAX deficytowy
przemystu spozywczego
Operator maszyn

351 | "815202" | przygotowawczych do 0 0 0 0 nadwyzkowy
wytwarzania ptaskich wyrobdéw
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witdkienniczych

352 | "834107" | Operator maszyn rolniczych 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy

353 | "812108" | Operator maszyny rozlewniczej 0 8,8333 8,8333 0 nadwyzkowy

354 | "912202" | Operator myjni 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy

355 | "72230g" | OPerator obrabiarek 0 0,1667 01667 0 nadwyzkowy
sterowanych numerycznie

356 | "722309" Operator obrabiarek 0 0 0 0 nadwyzkowy
zespotowych

357 | "815601" | OPerator obuwniczych urzqdzen | 334 0 41,3333 MAX deficytowy
szwalniczych

358 | "g17203" | OPerator pras w produkc 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
drzewnej

359 | "g13105" | OPerator reakiorow i 0 0 0 0 nadwyzkowy
autoklawow

360 | "313903" | OPerator robotow | 0 0 0 0 nadwyzkowy
manipulatorow przemystowych

361 | "g17204" | OPErator skiejarek piyt 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
stolarskich

362 | "834204" | Operator sprzetu ciezkiego 0,1667 0,8333 0,6667 0,2 nadwyzkowy

363 | "351302" Operator sprzetu 0 0 0 0 nadwyzkowy
komputerowego

364 | "834311" | Operator suwnic (suwnicowy) 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
Operator systemow sterylizacii

365 | "321101" | artykutdw sanitarnych, sprzetu i 0 0 0 0 nadwyzkowy
aparatéw medycznych

366 | "813106" Opero’ror.urzqdzen 0 0 0 0 nadwyzkowy
destylacyjnych

367 | "812209" | OPErator urzqdzen do 0 0 0 0 nadwyzkowy
emaliowania
Operator urzqgdzen do

368 | "811404" | formowania blokdw i tynkéw 0 0 0 0 nadwyzkowy
gipsowych
Operator urzqgdzen do

369 | "814204" | formowania wyrobdw z tworzyw 0 1,1667 1,1667 0 nadwyzkowy
sztucznych

370 | "g1g109" | OPerator urzadzen do giecia 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy

371 | "816005" Operator urzgdzen do obrdobki 0 0 0 0 nadwyzkowy

surowca mleczarskiego

Operator urzgdzenh do prania,
372 | "815701" | prasowania i chemicznego 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
czyszczenia tekstyliow

Operator urzgdzeh do produkciji

373 | "816014" ] 0 0 0 0 nadwyzkowy
spirytusu

374 | "g16017" | OPerator urzqdzen do produkc 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
wyrobow cukierniczych

375 | "g1312¢" | OPErator urzadzen do produkci 0 0.5 05 0 nadwyzkowy
wyrobdw farmaceutycznych

376 | "816019" | OPerator urzqdzen do produkcii 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
wyrobow spirytusowych

377 | "818303" | Operator urzgdzenh pakujacych 0 1 1 0 nadwyzkowy

378 | "g18114" | OPErator urzqdzen przemystu 0,6667 0 10,6667 MAX deficytowy
szklarskiego

379 | "816026" gr‘;ifforquze” przetworstwa 0 48333 48333 0 nadwyzkowy

380 | "816029" | OPErator urzadzen przetworsiwa 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
OWOCOWO-WAIZywnego

381 | "816030" Sgermw”qdze” przetworstwa 0 03333 03333 0 nadwyzkowy

382 | "817112" Spemor“rzqdze“ rebalni 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
rewna

383 | "g11407 | OPErator urzadzen wyiworczych 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy

mieszanek betonowych
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Operator wprowadzania

384 | "413201" danych 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
385 | "814208" | Operator wiryskarki 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
Operator zautomatyzowanej i
386 | "313904" | zrobotyzowanej linii produkcyjnej 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
w przemysle elektromaszynowym

387 | "721203" | Operator zgrzewarek 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
388 | "516402" | Opiekun dzikich zwierzgt 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
389 | "243302" | Opiekun klienta 0,1667 0.1667 0 1 zrébwnowazony
390 | "532102" | Opiekun medyczny* 0,3333 0,1667 -0,1667 2 deficytowy
391 | "341202" | Opiekun osoby starszej* 10,6667 2 -8,6667 5,3333 deficytowy
392 | "341203" Sp‘gfekg;g*domu pomocy 0,6667 ] 0,3333 0,6667 nadwyzkowy
393 | "532201" | Opiekunka domowa 0 2 2 0 nadwyzkowy
394 | "531103" gﬂim*omdedmmew° 0,1667 0 20,1667 MAX deficytowy
395 | "531104" | Opiekunka dziecieca domowa 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
396 | "325905" | Opiekunka dziecieca* 0 2,5 2,5 0 nadwyzkowy
397 | "341204" | Opiekunka srodowiskowa* 0,6667 0,3333 -0,3333 2 deficytowy
398 | "333203" | Organizator imprez sportowych 0.5 0 -0,5 MAX deficytowy
399 | "524402" %g%ggféfbsmgi sprzedazy 0,8333 0 0,8333 MAX deficytowy
400 | "932101" | Pakowacz 0,1667 6,8333 6,6667 0,0244 nadwyzkowy
401 | "818204" zg'é’gjv g?:ifgocziwﬁ'gego 0 1,1667 11667 0 nadwyzkowy
402 | "818204" | Palacz kottéw parowych 0 0 0 0 nadwyzkowy
403 | "911202" | Palacz piecdw zwyktych 0 0,8333 0,8333 0 nadwyzkowy
404 | "712203" | Parkieciarz 0 0 0 0 nadwyzkowy
405 | "962903" | Parkingowy 0 0 0 0 nadwyzkowy
406 | "235107" | Pedagog 0,3333 0,8333 0,5 0.4 nadwyzkowy
407 | "235912" | Pedagog szkolny 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
408 | "713208" | Piaskarz 0 0.,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
409 | "751204" | Piekarz* 1,3333 ) 4,6667 0,2222 nadwyzkowy
410 | "222101" | Pielegniarka 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
411 | "752305" | Pilarz 0,1667 1,1667 1 0,1429 nadwyzkowy
412 | "432201" | Planista produkcyjny 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
413 | "343204" | Plastyk* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
4141 "911203" | Pokojowa 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
415 | "752306" | Polerowacz wyrobdw z drewna 0.1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
416 | "541304" | Policjant stuzby prewenciji 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
417 | "263304" | Politolog 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
418 | "223101" | Potozna 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
419 | "532901" | Pomoc apteczna 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
420 | "532902" | Pomoc dentystyczna 0 0 0 0 nadwyzkowy
4211 "911101" | Pomoc domowa 0,1667 1 0,8333 0,1667 nadwyzkowy
422 | "941201" | Pomoc kuchenna 1,1667 3,3333 2,1667 0,35 nadwyzkowy
423 | "911204" | Pomoc laboratoryjna 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
424 |1 "921101" | Pomocniczy robotnik polowy 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
425 | "921201" Egrdngv‘jl?iczvfi‘/esgfmik przy 0 0.5 0.5 0 nadwyzkowy
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Pomocniczy robotnik przy

426 | "921401" ! PR . 0 0.3333 0,3333 0 nadwyzkowy
konserwacji terendw zieleni

427 | "921301" | Fomocniczy roboinik przy 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
uprawie roslin i hodowli zwierzgt

428 | "441101" | Pomocnik biblioteczny 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy

429 | "932907" | Pomocnik lakiernika 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

430 | "932908" | Pomocnik mechanika 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

431 | "932909" | Pomocnik mleczarski 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy

432 | "541306" | Portier 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

433 | "712204" | Posadzkarz* 0 0,8333 0,8333 0 nadwyzkowy

434 | "331103" | Posrednik finansowy 0 0 0 0 nadwyzkowy

435 | "333301" | Posrednik pracy 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy

436 | "611290" | Pozostali sadownicy 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

437 | "250090" | POZOstall adminisiratorzy 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
systemow komputerowych

438 | "112090" Pozostali dyrektorzy generaini i 0 0.1667 0.1667 0 nadwyzkowy
wykonawczy

439 | "831290" | Pozostali dyzumi ruchu, 0 0 0 0 nadwyzkowy
manewrowi i pokrewni

440 | "741290" | POzOstali elekiromechanicy i 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
elektromonterzy

441 | "228190" | Pozostali farmaceuci 0 0 0 0 nadwyzkowy
Pozostali formowacze wyrobdw

442 | "731590" | szklanych, krajacze i szlifierze 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
szkta

443 | 612990 | Pozostali hodowcey zwierzat 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
gdzie indziej niesklasyfikowani

444 | "342390" Pozosfo!! ms’rrukfor;y fitness i 0 0 0 0 nadwyzkowy
rekreacji ruchowej

" . | Pozostali inzynierowie .

445 "214290 budownictwa 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy

446 | "214390" Ifozostqh inzynierowie inzynierii 0 0 0 0 nadwyzkowy
Srodowiska

447 | "216590" | Pozostali karfografowie i 06667 01667 05 4 deficytowy
geodeci

448 | 421190 | Pozostali kasjerzy bankowii 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
pokrewni

449 | "523090" | Pozostalikasjerzy i sprzedawcy 0 0 0 0 nadwyzkowy
biletéw
Pozostali kierownicy do spraw

450 | "143990" | innych typdw ustug gdzie indziej 0,3333 1,1667 0,8333 0,2857 nadwyzkowy
niesklasyfikowani
Pozostali kierownicy w

451 | "134990" | Nstyfuciach ustug . 0 0.5 0.5 0 nadwyzkowy
wyspecjalizowanych gdzie
indziej niesklasyfikowani

452 | "265290 | Pozostali kompozytorzy, artysci 0 0 0 0 nadwyzkowy
muzycy i $piewacy
Pozostali kontrolerzy

453 | "313990" | [Sterowniczy) procesow 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
przemystowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

454 | 753190 | POzostali krawcy, kusnierze, 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
kapelusznicy i pokrewni

455 | "512090" | Pozostali kucharze 0 0 0 0 nadwyzkowy

456 | 432190 | POzostali magazynierzy i 0,6667 0,1667 05 4 deficytowy
pokrewni

457 | "713190" | Pozostali malarze i pokrewni 0,1667 1,1667 1 0,1429 nadwyzkowy

458 | "835090" | Pozostali marynarze i pokrewni 0 0 0 0 nadwyzkowy

459 | "751190" | POzOstall masarze, robotnicy w 0 1,1667 11667 0 nadwyzkowy

przetworstwie ryb i pokrewni
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"834390"

Pozostali maszynisci i operatorzy
maszyn i urzqdzen dzwigowo-
fransportowych i pokrewni

0 nadwyzkowy

461

"723390"

Pozostali mechanicy maszyn i
urzqdzen rolniczych i
przemystowych

0,6667

0,6667

0 nadwyzkowy

462

"723190"

Pozostali mechanicy pojazdéw
samochodowych

2,8333

2,8333

0 nadwyzkowy

463

"731190"

Pozostali mechanicy precyzyjni

0,3333

0,3333

0 nadwyzkowy

464

"312290"

Pozostali mistrzowie produkcji w
przemysle przetwdrczym

0,1667

-0,1667

MAX deficytowy

465

"'742190"

Pozostali monterzy elektronicy i
serwisanci urzqadzen
elektronicznych

0,3333

0,3333

0 nadwyzkowy

466

"821990"

Pozostali monterzy gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,1667

0.5

0,3333

0,3333 nadwyzkowy

467

"712690"

Pozostali monterzy instalaciii
urzgdzen sanitarnych

0,1667

0,1667

0 nadwyzkowy

468

"712490"

Pozostali monterzy izolacii

0,1667

0.,1667

1 zrbwnowazony

469

"741390"

Pozostali monterzy linii
elektrycznych

0.5

0,5

0 nadwyzkowy

470

"821290"

Pozostali monterzy sprzetu
elekirycznego

1,1667

1,1667

0 nadwyzkowy

471

"233090"

Pozostali nauczyciele gimnazjéw
i szkét ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

0 nadwyzkowy

472

"234190"

Pozostali nauczyciele szkot
podstawowych

0 nadwyzkowy

473

"235290"

Pozostali nauczyciele szkot
specjalnych

-0,1667

MAX deficytowy

474

"611390"

Pozostali ogrodnicy

0.5

0.5

0 nadwyzkowy

475

"816090"

Pozostali operatorzy maszyn do
produkcji wyrobdw spozywczych
i pokrewni

0,3333

0,3333

0 nadwyzkowy

476

"814290"

Pozostali operatorzy maszyn do
produkcji wyrobdw z tworzyw
sztucznych

0,1667

0,1667

1 zrbwnowazony

477

"812190"

Pozostali operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkcii i
przetworstwa metali

0,1667

0,1667

0 nadwyzkowy

478

"811490"

Pozostali operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkciji wyrobdw
cementowych, kamiennych i
pokrewni

0 nadwyzkowy

479

"813190"

Pozostali operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkciji wyrobow
chemicznych

0 nadwyzkowy

480

"351390"

Pozostali operatorzy sieci i
systemdéw komputerowych

0.,1667

0,1667

0 nadwyzkowy

481

"834290"

Pozostali operatorzy sprzetu do
robdét ziemnych i urzgdzen
pokrewnych

0 nadwyzkowy

482

"818990"

Pozostali operatorzy
stacjonarnych maszyn i urzqadzeh
gdrzie indziej niesklasyfikowani

4,3333

0,6667

0,8667 nadwyzkowy

483

"817290"

Pozostali operatorzy urzqdzehn do
obrébki drewna

0,6667

0,6667

0 nadwyzkowy

484

"313290"

Pozostali operatorzy urzqdzehn do
spalania odpaddw, uzdatniania
wody i pokrewni

0 nadwyzkowy

485

"834190"

Pozostali operatorzy
wolnobieznych maszyn
rolniczych i le$nych

0.,1667

0,1667

0 nadwyzkowy

486

"531190"

Pozostali opiekunowie dzieciecy

1,1667

0,1667

7 deficytowy
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"516490"

Pozostali opiekunowie zwierzgt
domowych i pracownicy
zajmujgcey sie zwierzetami

0.,1667

0,1667

nadwyzkowy

488

"751290"

Pozostali piekarze, cukiernicy i
pokrewni

nadwyzkowy

489

"712290"

Pozostali posadzkarze,
parkieciarze i glazurnicy

0,3333

0,3333

zrbwnowazony

490

"333990"

Pozostali posrednicy ustug
biznesowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

nadwyzkowy

491

"334390"

Pozostali pracownicy
administracyjni i sekretarze biura
zarzgdu

1,1667

0,1667

0,8571

nadwyzkowy

492

"343390"

Pozostali pracownicy bibliotek i
informacji naukowe;j

0,3333

-0,3333

MAX

deficytowy

493

"331290"

Pozostali pracownicy do spraw
kredytdw, pozyczek i pokrewni

0.,1667

0,1667

nadwyzkowy

494

"431290"

Pozostali pracownicy do spraw
statystyki, finansow i
ubezpieczen

0,6667

0,3333

-0,3333

deficytowy

495

"432390"

Pozostali pracownicy do spraw
fransportu

0,3333

0,1667

-0,1667

deficytowy

496

"441990"

Pozostali pracownicy obstugi
biura gdzie indziej
niesklasyfikowani

MAX

deficytowy

497

"411090"

Pozostali pracownicy obstugi
biurowej

18,5

6,5

2,8462

deficytowy

498

"541390"

Pozostali pracownicy ochrony
0s6b i mienia

4,3333

4,3333

nadwyzkowy

499

"341290"

Pozostali pracownicy pomocy
spoteczneji pracy socjalnej

0,1667

-0,1667

MAX

deficytowy

500

"962990"

Pozostali pracownicy przy
pracach prostych gdzie indziej
niesklasyfikowani

2,6667

0.5

-2,1667

5,3333

deficytowy

501

"732190"

Pozostali pracownicy przy
pracach przygotowawczych do
druku

nadwyzkowy

502

"524990"

Pozostali pracownicy sprzedazy i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,6667

0.5

-0,1667

1,3333

deficytowy

503

"515290"

Pozostali pracownicy ustug
domowych

nadwyzkowy

504

"541990"

Pozostali pracownicy ustug
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani

0.,1667

0,1667

nadwyzkowy

505

"516990"

Pozostali pracownicy ustug
osobistych gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,1667

0,1667

nadwyzkowy

506

"216690"

Pozostali projektanci grafiki i
multimediéw

0.,1667

0,1667

nadwyzkowy

507

"731890"

Pozostali rekodzielnicy wyrobdw
z tkanin, skéry i pokrewnych
materiatéw

0.,1667

0,1667

nadwyzkowy

508

"711990"

Pozostali robotnicy budowlani
robdt stanu surowego i pokrewni
gdrzie indziej niesklasyfikowani

0,3333

0,3333

nadwyzkowy

509

"712990"

Pozostali robotnicy budowlani
robot wykonczeniowych i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

2,3333

0.,1667

-2,1667

deficytowy

510

"931290"

Pozostali robotnicy pomocniczy
w budownictwie drogowym,
wodnym i pokrewni

0,1667

-0,1667

deficytowy

511

"751490"

Pozostali robotnicy przetworstwa
surowcow roslinnych

nadwyzkowy

512

"932990"

Pozostali robotnicy przy pracach
prostych w przemysle

1,1667

0.,1667

deficytowy
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Pozostali robotnicy

513 | "752190" | przygotowujgcy drewno i 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
pokrewni
Pozostali robotnicy

514 | "721490" | przygotowujqcy i wznoszgcy 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
konstrukcje metalowe

515 | 751390 | Pozostalirobotnicy w produkcii 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
wyrobow mleczarskich

516 | "611190" | Pozostali rolnicy upraw polowych 0,1667 1,1667 1 0,1429 nadwyzkowy

517 | "721290" | Pozostali spawacze i pokrewni 0,6667 2 1,3333 0,3333 nadwyzkowy

518 | "42090" | POzostali specialisci do spraw 0,1667 0 10,1667 MAX deficytowy
administracji i rozwoju
Pozostali specjalisci do spraw

519 | "251290" | rozwoju systemodw 0 0 0 0 nadwyzkowy
informatycznych

500 | "24419¢" | Pozostali specialisci do spraw 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
rynku nieruchomosci

521 | "263590" | POzOstall specjalisci do spraw 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
spotecznych

502 | "p4219¢" | Pozostali specialisci do spraw 0.5 0 05 MAX deficytowy
zarzgdzania i organizacii

503 | "p42390" | POzostali specialisci do spraw 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
zarzgdzania zasobami ludzkimi

504 | 213290 | POzostali specialisci w zakresie 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
rolnictwa, leSnictwa i pokrewni
Pozostali specjalisci z dziedziny

525 | "261990" | prawa gdzie indziej 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
niesklasyfikowani

506 | "520390" | Pozostali sprzedawcy skiepowi 1,1667 01667 A 7 deficytowy
(ekspedienci)

527 | "511190" | Pozostali stewardzi 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

508 | "752090" | POzostali stolarze meblowi 21667 1,5 -0,6667 1,4444 deficytowy
pokrewni

509 | "720490 | POzOstali sdlifierze narzedzii 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
polerowacze metali

530 | "722290" | Pozostali Slusarze i pokrewni 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony

531 | "753490" | Pozostali tapicerzy i pokrewni 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

532 | 311490 | POzostali technicy elekironicy i 03333 0 -0,3333 MAX deficytowy
pokrewni

533 | "314290" | POZOSIal technicy rolnictwa 0 0,1667 01667 0 nadwyzkowy
pokrewni

534 | "314490" | POZostall technicy technologi 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
Zywnosci
Pozostali ustawiacze i operatorzy

535 | "752390" | maszyn do obrdbki drewna'i 0 0.3333 0,3333 0 nadwyzkowy
pokrewni

" . | Pozostali ustawiacze i operatorzy .

536 | '722390" | o rabiarek do metali i pokrewni 0 0 0 0 nadwyzkowy

537 | "753500" | POzostal wyprawiacze skor, 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
garbarze i pokrewni

538 | "514290" | Pozostate kosmetyczki i pokrewni 0 0 0 0 nadwyzkowy

539 | 911290 | POZOstate pomoce i sprzqfaczi ! 0,3333 20,6667 3 deficytowy
biurowe, hotelowe i podobne

540 | "753390" | POzOstate szwaczki, hafciarki 0,1667 0 10,1667 MAX deficytowy
pokrewni

541 | "532190" | POZOstaty pomocniczy personel 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
medyczny
Pozostaty sredni personel do

542 | "325990" | spraw zdrowia gdzie indziej 0 0 0 0 nadwyzkowy
niesklasyfikowany

543 | "331201" | Pracownik (doradca) do spraw 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
kredytéow

544 | "331202" Pro.cowmk (doradca) do spraw 0 0 0 0 nadwyzkowy
pozyczek
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545 | "422101" | Pracownik biura podrézy 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
546 | 332002 | Pracownik centrum 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
elektronicznej obstugi klienta
Pracownik cenfrum obstugi
547 | "422201" | telefonicznej (pracownik call 1,6667 0 -1,6667 MAX deficytowy
center)
548 | "754401" | Pracownik deratyzacii, 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
dezynfekcji i dezynsekciji
549 | "411002" | Pracownik do spraw ewidenci 01667 0 -0,1667 MAX deficytowy
ludnosci
550 | "441501" | Pracownik do spraw osobowych 0,5 0 -0,5 MAX deficytowy
551 | "441502" | Pracownik do spraw socjalnych 0 0 0 0 nadwyzkowy
552 | "431201" | Pracownik do spraw statystyki 0,5 0 -0,5 MAX deficytowy
553 | "431202" | Pracownik do spraw 0.5 0 0.5 MAX deficytowy
ubezpieczen
554 | "333104" | Pracownik dziatu logistyki 0,5 0 -0,5 MAX deficytowy
555 | "422502" | Pracownik informacii turystycznej 0 0 0 0 nadwyzkowy
556 | "421301" | Pracownik instytucji pozyczkowej 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
557 | "411003" | Pracownik kancelaryjny 1 0 -1 MAX deficytowy
558 | "421302" | Pracownik lombardu 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
559 | "431301" | Pracownik obstugi ptacowe;j 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
560 | "541307" Eg;f]‘;;v”'k ochrony fizycznej bez 3,1667 0,6667 2,5 4,75 deficytowy
561 | "541308" nggg”'k ochrony fizycznej| 0,8333 0 -0,8333 MAX deficytowy
562 | "911205" | Pracownik pomocniczy obstug 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
hotelowej
563 | "941101" | Pracownik przygotowujqcy 01667 0 0,1667 MAX deficytowy
positki typu fast food
564 | "933401" | Pracownik rozktadajacy fowar 0 0,1667 01667 0 nadwyzkowy
na poétkach
565 | "331105" | Pracownik scentralizowanych 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
systemow rozliczeniowych
566 | "341205" | Pracownik socjalny 0,5 0,1667 -0,3333 3 deficytowy
567 | "514205" | Pracownik solarium 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
568 | "912102" | Praczka 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
569 | "912103" | Prasowaczka reczna 0 0 0 0 nadwyzkowy
570 | "261906" | Prawnik legislator 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
571 | "112017" | Prezes 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
572 | "216604" | Projektant grafiki 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
573 | "216605" | Proiektant grafikisfron 0 0 0 0 nadwyzkowy
internetowych
574 | "351404" | Proiekiant stroninternetowych 01667 0 01667 MAX deficytowy
(webmaster)
575 | "332203" | Przedstawiciel handlowy 2,6667 3,1667 0.5 0,8421 nadwyzkowy
576 | "243303" | Przedstawiciel medyczny 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
577 | "751402" | Przetwdrca owocdw i warzyw 0 0.3333 0,3333 0 nadwyzkowy
578 | "832204" | Przewoznik oséb 0 0.5 0.5 0 nadwyzkowy
579 | "263401" | Psycholog 0,6667 0,1667 -0.5 4 deficytowy
580 | "325601" | Ratownik medyczny* 0 0.,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
581 | "5419064" | Ratownik wodny zawodowy 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony
582 | "422602" | Recepcjonista 1,1667 1,8333 0,6667 0,6364 nadwyzkowy
583 | "422401" | Recepcjonista hotelowy 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
584 | "331203" | Referent (asystent) bankowosci 0,3333 0,5 0,1667 0,6667 nadwyzkowy
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585 | "422603" | Rejestratorka medyczna 0,5 0,1667 -0,3333 3 deficytowy
586 | "343913" | Rekwizytor 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
587 | "831209" | Rewident taboru kolejowego 0 0 0 0 nadwyzkowy
588 | "511206" | Rewizor pociggdw 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
589 | "931301" | Robotnik budowlany 8.8333 26,5 17,6667 0,3333 nadwyzkowy
590 | "931205" | Robotnik drogowy 2,8333 4 1,1667 0,7083 nadwyzkowy
591 | "515303" | Robotnik gospodarczy 12,5 32,6667 20,1667 0,3827 nadwyzkowy
592 | "621002" | Robotnik lesny 0 1,3333 1,3333 0 nadwyzkowy
593 | "933304" | Robotnik magazynowy 2,5 2,3333 -0,1667 1,0714 zrbwnowazony
594 | "931206" | Robotnik mostowy 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
595 | "933305" | Robotnik na rampie 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
596 | "961302" | Robotnik placowy 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony
597 | "932911" Egiﬂ;gfepgseﬁgfg;’ym 05 13 12,5 0,0385 nadwyzkowy
598 | "932912" fgsk;%*gtvp”y myciu czescii 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
599 | "931207" | Robotnik torowy 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
Rolnik produkciji roélinnej i
600 | "633001" | zwierzecej pracujgcy na witasne 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
potrzeby

601 | "611104" | Rolnik upraw polowych 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
602 | "613003" | Rolnik* 0 2,1667 2,1667 0 nadwyzkowy
603 | "751104" | Rozbieracz - wykrawacz 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
604 | "634001" E{jﬁ’g{:gymcu]qcy nawiasne 0 0 0 0 nadwyzkowy
605 | "622301" | Rybak rybotdwstwa morskiego 0 0 0 0 nadwyzkowy
606 | "731705" | Rzezbiarz w drewnie 0 0 0 0 nadwyzkowy
607 | "751105" | Rzeznik - wedliniarz* 0 0,6667 0,6667 0 nadwyzkowy
608 | "911206" | Salowa 1,6667 1,8333 0,1667 0,9091 zréwnowazony
609 | "532904" | Sanitariusz szpitalny 0,1667 0,6667 0,5 0,25 nadwyzkowy
610 | "412001" | Sekretarka 1,1667 0,6667 -0,5 1,75 deficytowy
611 | "334402" | Sekretarka medyczna 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony
612 | "341103" | Sekretarka w kancelarii prawnej 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
613 | 742117 igxgsgréevrgg 0,8333 0 -0,8333 MAX deficytowy
614 | "532202" | Siostra PCK 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
615 | "263204" | Socjolog 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
616 | "932913" | Sortowacz 0,5 2,3333 1,8333 0,2143 nadwyzkowy
617 | "731505" | Sortowacz - brakarz szkta 0,5 0,1667 -0,3333 3 deficytowy
618 | "961201" | Sorftowacz surowcdw wtdrnych 0 0 0 0 nadwyzkowy
619 | "721204" | Spawacz metodg MAG 2,8333 0 -2,8333 MAX deficytowy
620 | "721205" | Spawacz metodg MIG 2,6667 0,3333 -2,3333 8 deficytowy
621 | "721206" | Spawacz metodq TIG 1,6667 0 -1,6667 MAX deficytowy
622 | "721207" | Spawacz reczny gazowy 1,1667 0,3333 -0,8333 3,5 deficytowy
623 | "721208" Selpeivt“rsgzznf;my fukiem 0,1667 0,3333 0,1667 0,5 nadwyzkowy
624 | "242217" iﬁﬁ;ﬁjﬁ;’Odnﬂnbﬂocﬁ 0,6667 0.5 01667 1,3333 deficytowy
625 | "243105" fypniijo”sm analizy i rozwoju 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
626 | "241304" | Specjalista bankowosci 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
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Specjalista do spraw badan

627 | "242218" ) 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
spoteczno-ekonomicznych

628 | "241306" | Specjalista do spraw finanséw 0,1667 0,1667 0 1 zrbwnowazony

629 | "242307" | Specjalista do spraw kadr 0,5 0,1667 -0,3333 3 deficytowy

630 | "243304" | SPECIdlista do spraw kluczowych 0 0 0 0 nadwyzkowy
klientéw (key account manager)

631 | "243106" | PPECIAlstardlo spraw markelingy | 5 447 0,5 12,1667 5,3333 deficytowy

632 | 242020 | SPeCialista do spraw organizaciii 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
rozwoju przemystu

633 | "242001" | SPECidlista do spraw organizacii 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
rozwoju transportu
Specjalista do spraw organizacii

634 | "242222" | ustug gastronomicznych, 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
hotelarskich i turystycznych

635 | "242003" | SPECidlista do spraw 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
planowania strategicznego

636 | "242109 | SPECidlista do spraw 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
pozyskiwania funduszy

637 | "241103" | SPECidlista do spraw 05 0 05 MAX deficytowy
rachunkowosci

638 | "241105" | SPecialista do spraw . 01667 0 10,1667 MAX deficytowy
rachunkowosci podatkowej

639 | "243107" | Specjalista do spraw reklamy 0 0 0 0 nadwyzkowy

640 | "263503" | SPecialista do spraw rodziny 0 0,1667 01667 0 nadwyzkowy
(familiolog)

641 | "243305" | Specijalista do spraw sprzedazy 0,5 2,1667 1,6667 0,2308 nadwyzkowy
Specjalista do spraw

642 | "241307" | ubezpieczeh majgtkowych i 0,3333 0,1667 -0,1667 2 deficytowy
osobowych

643 | "242310" | SPECidlista do spraw 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
wynagrodzen

644 | 242005 | SPECidlista do spraw zamowien 0 0 0 0 nadwyzkowy
publicznych

645 | 262006 | SPECIdlista informacii naukowej, 0,1667 0 0,1667 MAX deficytowy
technicznej i ekonomicznej

646 | "214109" | Specjalista kontroli jakosci 0,3333 0,6667 0,3333 0,5 nadwyzkowy

647 | 243402+ | SPECidlista sprzedazy technologil | 447 0 0,1667 MAX deficytowy
i ustug informatycznych

648 | "251907" | SPecialista zastosowan 01667 0,3333 01667 0,5 nadwyzkowy
informatyki

649 | "333105" | Spedytor 2,5 0 -2,5 MAX deficytowy

650 | "911208" | Sprzatacz pojazddw 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

651 | "911207" | Sprzgtaczka biurowa 2,8333 10,1667 7,3333 0,2787 nadwyzkowy

652 | "911102" | Sprzataczka domowa 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

653 | "521201" | Sprzedawca uliczny zywnosci 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy

654 | "522302" | Sprzedawca w branzy miesnej 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy

655 | "522303" | SPredawca w branzy 0,6667 0 -0,6667 MAX deficytowy
przemystowe;j

656 | "522304" | SPrZEdAWCa W branzy 1,5 0,1667 -1,3333 9 deficytowy
spozywczej

657 | "524502" | Sprzedawca w stacji paliw 0,1667 0,3333 0,1667 0,5 nadwyzkowy

658 | "522301" | Sprzedawca* 16,1667 82,3333 66,1667 0,1964 nadwyzkowy

659 | "212004" | Statystyk 0 0 0 0 nadwyzkowy

660 | "711503" | Stolarz budowlany 1,5 0,3333 -1,1667 4,5 deficytowy

661 | "752208" | Stolarz meblowy 5.5 4,5 -1 1,2222 deficytowy

662 | "752205" | Stolarz* 2,8333 19,3333 16,5 0,1466 nadwyzkowy

663 | "541201" | Straznik w zaktadzie dia 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
nieletnich
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664 | "712615" | Studniarz 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
665 | "343402" | Szef kuchni (kuchmistrz) 0,6667 0,3333 -0,3333 2 deficytowy
666 | "712502" | Szklarz 0 0 0 0 nadwyzkowy
667 | "712503" | Szklarz budowlany 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
668 | "711504" | Szkutnik 0 0 0 0 nadwyzkowy
669 | "811409" | Szlifierz kamienia 0 0.8333 0,8333 0 nadwyzkowy
670 | "752308" | Szlifierz materiatéw drzewnych 0,3333 0,1667 -0,1667 2 deficytowy
671 | "722312" | Szlifierz metali 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
672 | "722402" | Szlifierz ostrzarz 0 0 0 0 nadwyzkowy
673 | "s18121" Srﬁgljgznga‘;rowocz szkta 0 0 0 0 nadwyzkowy
674 | "731507" fé"cffr:izcszzrf;%gospoo'c"czego i 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
675 | "713104" | Szpachlarz 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
676 | "753303" | Szwaczka 1,1667 6,1667 5 0,1892 nadwyzkowy
677 | "722206" | Slusarz narzedziowy 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
678 | "722204" | Slusarz* 5,6667 17 11,3333 0,3333 nadwyzkowy
679 | "832205" | Takséwkarz 0 0 0 0 nadwyzkowy
680 | "343701" | Tancerz* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
681 | "753402" | Tapicer* 0,8333 3 2,1667 0,2778 nadwyzkowy
682 | "514206" | Tatuazysta 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
683 | "334306" | Technik administracji* 0.5 2,5 2 0,2 nadwyzkowy
684 | "331402" | Technik agrobiznesu* 0 0,8333 0,8333 nadwyzkowy
685 | "311103" | Technik analityk* 0 0,3333 0,3333 nadwyzkowy
686 | "321201" | Technik analityki medycznej 0 0,1667 0,1667 nadwyzkowy
687 | "311203" | Technik architekt 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
688 | "314202" | Technik architektury krajobrazu* 0 0.5 0.5 nadwyzkowy
689 | "311909" | Technik automatyk 0,3333 0,1667 -0,1667 deficytowy
690 | "311204" | Technik budownictwa* 0 1,1667 1,1667 0 nadwyzkowy
691 | "311911" ;fg;‘g;jcy:fwyd‘ procesow 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
692 | "321402" | Technik dentystyczny* 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy
693 | "311207" Li;?g'v'jydcrﬁg i mostow 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
694 | "331403" | Technik ekonomista* 0 6,3333 6,3333 0 nadwyzkowy
695 | "311302" Liﬁggt;ﬂiiggg&igiﬁyk 03333 0 10,3333 MAX deficytowy
696 | "311408" | Technik elektronik* 0 0.5 0,5 0 nadwyzkowy
697 | "311303" | Technik elektryk* 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
698 | "321301" | Technik farmaceutyczny* 0 0 0 0 nadwyzkowy
699 | "325401" | Technik fizjoterapii 0 0,1667 0,1667 nadwyzkowy
700 | "311104" | Technik geodeta* 0.6667 0,6667 0 1 zrbwnowazony
701 | "522305" | Technik handlowiec* 2 3.1667 1,1667 0,6316 nadwyzkowy
702 | "314203" | Technik hodowca koni* 0 0.6667 0,6667 0 nadwyzkowy
703 | "314204" | Technik hodowca zwierzqgt 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
704 | "422402" | Technik hotelarstwa* 0 1.5 1.5 0 nadwyzkowy
705 | "351203" | Technik informatyk* 1,1667 4 2,8333 0,2917 nadwyzkowy
706 "3H208':f;ﬂ;g;ﬁymemémdowskOi 0 0 0 0 nadwyzkowy
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707 | "522306" | Technik ksiegarstwa* 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

708 | "314301" | Technik le$nik* 0 0,8333 0,8333 0 nadwyzkowy
709 | "333107" | Technik logistyk* 0 1 1 0 nadwyzkowy
710 | "325402" | Technik masazysta* 0,5 1 0,5 0,5 nadwyzkowy
711 | "315317" | Technik mechanik lotniczy* 0 0 0 0 nadwyzkowy
712 | "311508" E;;ﬁig@ChomkmOQV”i 0 0 0 0 nadwyzkowy
713 | 311509 | €Chnik mechanik obrobki 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy

skrawaniem

7141 "311504" | Technik mechanik* 0 1 1 nadwyzkowy
715 | "311512" | Technik mechanizaciji rolnictwa* 0 0 0 nadwyzkowy
716 | "422103" | Technik obstugi turystycznej* 0,1667 0,3333 0,1667 0,5 nadwyzkowy
717 | "311916" | Technik obuwnik* 0 0,3333 0,3333 nadwyzkowy
718 | "325511" | Technik ochrony srodowiska* 0 0,5 0,5 nadwyzkowy
719 | "314205" | Technik ogrodnik* 0 0 0 nadwyzkowy
720 | "343403" ligggﬁéagiguézﬂLU“UQ 0,1667 1,6667 1,5 0,1 nadwyzkowy
721 | "311513" 15;“;(‘;23’5@% 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
722 | "411004" | Technik prac biurowych* 3.8333 6 2,1667 0,6389 nadwyzkowy
723 | "311602" Izef‘jc"z‘:\kygﬁewérmo fworzyw 0 0,3333 03333 0 nadwyzkowy
724 | "431103" | Technik rachunkowosci* 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

725 | "314207" | Technik rolnik* 0 1.5 1.5 0 nadwyzkowy
726 | "314208" l%%?glﬁorﬁvbeog?”c’ 0 0 0 0 nadwyzkowy
727 | "311603" | Technik technologii chemicznej* 0 0 0 0 nadwyzkowy
728 | "311922" | Technik technologii drewna* 0 1,6667 1,6667 0 nadwyzkowy
729 | "311924" | Technik technologii odziezy* 0 0 0 0 nadwyzkowy
730 | "311604" Igrf:gi(efﬁfygg'yocﬂ' srodkow 0 0 0 0 nadwyzkowy
731 | "311926" Ifg:z‘gir'f;ceﬁ*hno'og" wyrobow 0 01667 01667 0 nadwyzkowy
72| sy e e e o | O : : 0| natwitom
733 | "515203" | Technik turystyki wiejskiej* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
734 | "311209" | Technik urzgdzen sanitarnych* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
735 | "514105" | Technik ustug fryzjerskich* 0 0 0 0 nadwyzkowy
736 | "514207" | Technik ustug kosmetycznych* 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
737 | "322002" Licr:g'vt é’é‘gf“ic i gospodarstwa 0 21667 21667 0 nadwyzkowy
738 | "524404" | Telemarketer 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
739 | "325907" | Terapeuta zajeciowy* 1 0,8333 -0,1667 1.2 deficytowy

740 | "812118" | Ttoczarz w metalu 0,1667 0 -0,1667 MAX deficytowy

741 | "264312" | Thumacz jezyka rosyjskiego 0 0 0 0 nadwyzkowy
742 | "722314" | Tokarz w metalu 0,3333 1 0,6667 0,3333 nadwyzkowy
743 | "818124" | Topiarz szkta 0 0 0 0 nadwyzkowy
744 | "712303" | Tynkarz 0,8333 1,1667 0,3333 0,7143 nadwyzkowy
745 | "751106" | Ubojowy 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
746 | "216403" | Urbanista 0 0 0 0 nadwyzkowy
747 | "752311" g:fecmgcz maszyn do obrobki 0 0 0 0 nadwyzkowy
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Wiertacz odwiertéw
748 | "811303" | eksploatacyjnychi 0 0 0 0 nadwyzkowy
geofizycznych*
749 | "514208" | Wizazystka / stylistka 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
750 | "522103" | Wtasciciel matego sklepu 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
751 | "933202" | Wozak 0 0 0 0 nadwyzkowy
752 | "962906" | Wozny 0,3333 1,1667 0,8333 0,2857 nadwyzkowy
753 | "814104" | Wulkanizator 0,6667 1,3333 0,6667 0.5 nadwyzkowy
Wychowawca w placdwkach
754 | "235914" | oswiatowych, wychowawczych i 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
opiekuhczych
755 | "524601" | Wydawca positkdw / bufetowy 0 0.5 0,5 0 nadwyzkowy
756 | "111301" | Wyzszy urzednik samorzgdowy 0,3333 0 -0,3333 MAX deficytowy
757 | "332302" | Zaopatrzeniowiec 0,1667 1,3333 1,1667 0,125 nadwyzkowy
758 | "634002" fggl‘fgoa owocow, Zictiinnych 0 0,5 0,5 0 nadwyzkowy
759 | "711404" | Zbrojarz 4,8333 2,5 -2,3333 1,9333 deficytowy
760 | "721209" | Zgrzewacz 0 0 0 0 nadwyzkowy
761 | "731305" | Ztotnik - jubiler* 0 0,1667 0,1667 0 nadwyzkowy
762 | "831211" | Zwrotniczy 0 0,3333 0,3333 0 nadwyzkowy
763 | "516304" | Zatobnik 0 0.1667 0,1667 0 nadwyzkowy
764 | "031101" | Zotnierz szeregowy 0 0,8333 0,8333 0 nadwyzkowy
Wyjasnienia:
Zawody, gdzie w kazdej z ponizszych kolumn wartoéci wynoszg ,0" to zawody,

w ktéorych byli zarejestrowani bezrobotni wg stanu na dzieh 30.06.2014 r., natomiast

pracodawcy nie zgtosili ofert pracy, a takze nie zarejestrowali sie bezrobotni w pierwszym

potroczu 2014 r. Takich zawoddw byto 138.

Srednia
miesieczna
nadwyzka

(deficyt)
podazy sity

roboczej
w 2013 roku

Zawdd 0 0 0

Srednia
miesieczna
liczba ofert

pracy
zgtoszonych
w 2013 roku

Srednia
miesieczna liczba
zarejestrowanych

bezrobotnych
w 2013 roku

Kod

Lp. zawodu Nazwa zawodu

"

Wskaznik
intensywnosci
nadwyzki
(deficytu)
zawodow

Rodzqj
zawodu

0 nadwyzkowy

Gwiazdka po zawodzie ,*" w tfabelach oznacza, ze zawdd objety jest ksztatceniem

w systemie szkolnym.
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URZAD PRACY w pierwszym potroczu 2014 roku
STAROGARD GDANSKI

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZAC]JI ZAWODOWE]
ZGLOSZONE DO URZEDU PRACY W STAROGARDZIE GDANSKIM
W PIERWSZYM POLROCZU 2014 ROKU

(uszeregowane wg nazwy zawodu wynikajgcej z Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci)

Wolne miejsca
pracy i miejsca
aktywizaciji
zawodowej

Nazwa zawodu
zgltoszone

do Urzedu Pracy
w |-pélroczu

2014 roku
1 "332101" | Agent ubezpieczeniowy 1
2 "343901" | Animator kultury* 5
3 "216101" | Architekt 1
4 "431101" | Asystent do spraw ksiegowosci 14
5 "531202" | Asystent nauczyciela przedszkola 14
6 "341201" | Asystent osoby niepetnosprawnej* 3
7 "261901" | Asystent prawny 1
8 "532101" | Asystentka pielegniarska 1
9 "325101" | Asystentka stomatologiczna* 2
10 "513201" | Barista 1
11 "513202" | Barman 1
12 "711401" | Betoniarz 1
13 "721302" | Blacharz budowlany 2
14 "721306" | Blacharz samochodowy* 6
15 "721301" | Blacharz* 1
16 "711601" | Brukarz 55
17 "211301" | Chemik 1
18 "711501" | CieSla* 24
19 "751201" | Cukiernik* 4
20 "712101" | Dekarz* 16
21 "227101" | Diagnosta laboratoryjny 1
29 "311501" Diagnosta uprawniony do wykonywania badan technicznych !
pojozdow
23 "241202" | Doradca finansowy 1
24 "524902" | Doradca klienta 13
25 "213201" | Doradca rolniczy 12
26 "242304" | Doradca zawodowy 2
27 "962103" | Dostawca potraw 2
28 "962902" | Dozorca 5
29 "621001" | Drwal / pilarz drzew 3
30 "432302" | Dyspozytor transportu samochodowego 2
31 "264201" | Dziennikarz 1
32 "741204" | Elektromechanik sprzetu gospodarstwa domowego 1
33 "741207" | Elektromonter (elekiryk) zaktadowy 2
34 "741101" | Elektromonter instalacji elekirycznych 1
35 "741104" | Elektryk budowlany 1
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36 "741103" | Elektryk* 4
37 "431102" | Fakturzystka 1
38 "228103" | Farmaceuta - farmacja apteczna 2
39 "228301" | Fizjoterapeuta 4
40 "343203" | Florysta* 1
41 "721102" | Formierz odlewnik 1
42 "722301" | Frezer 1
43 "514101" | Fryzjer* 26
44 "712202" | Glazurnik 10
45 "121101" | Gtébwny ksiegowy 2
46 "132101" | Gtéwny technolog 1
47 "216601" | Grafik komputerowy DTP 2
48 "216602" | Grafik komputerowy multimediéw 1
49 "753301" | Hafciarka 1
50 "325102" | Higienistka stomatologiczna* 1
51 "731502" | Hutnik - dmuchacz szkta 5
52 "712601" | Hydraulik 17
53 "421401" | Inkasent 1
54 "000000" | Inny zawdd lub brak zawodu 424
55 "214902" | Inspektor dozoru technicznego 1
56 "311402" | Instalator systemow alarmowych 2
57 "342301" | Instruktor fitness 8
58 "516502" | Instruktor nauki jazdy 1
59 "214303" | Inzynier inzynierii sSrodowiska - instalacje sanitarne 1
60 "214404" | Inzynier mechanik - maszyny i urzgdzenia przemystowe 1
61 "214503" | Inzynier technologii zywnosci 1
62 "421103" | Kasjer bankowy 1
63 "523002" | Kasjer handlowy 13
64 "513101" | Kelner* 10
65 "833101" | Kierowca autobusu 52
66 "834101" | Kierowca ciggnika rolniczego 1
67 "833202" | Kierowca ciggnika siodtowego 4
68 "832201" | Kierowca mechanik 3
69 "834401" | Kierowca operator wozkdw jezdniowych 9
70 "833203" | Kierowca samochodu ciezarowego 48
71 "832202" | Kierowca samochodu dostawczego 12
72 "832203" | Kierowca samochodu osobowego 20
73 "132301" | Kierownik budowy 4
74 "121103" | Kierownik dziatu finansowego 1
75 "121201" | Kierownik dziatu kadrowo-ptacowego 1
76 "132103" | Kierownik dziatu produkciji 1
77 "122102" | Kierownik dziatu sprzedazy 7
78 "142001" | Kierownik dziatu w handlu detalicznym 2
79 "132403" | Kierownik dziatu zakupow 1
80 "121203" | Kierownik dziatu zarzgdzania zasobami ludzkimi 2
81 "962106" | Kolporter 4
82 "524302" | Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 3
83 "311301" | Kontroler jako$ci wyrobdw elekirycznych 1
84 "228903" | Kosmetolog 1
85 "514202" | Kosmetyczka 3
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86 "311201" | Kosztorysant budowlany 2
87 "753105" | Krawiec* 7
88 "331301" | Ksiegowy 13
89 "512002" | Kucharz matej gastronomii* 4
90 "512001" | Kucharz* 14
91 "441202" | Kurier 5
92 "713203" | Lakiernik samochodowy 7
93 "713205" | Lakiernik wyrobow drzewnych 1
94 "713201" | Lakiernik* 4
95 "221101" | Lekarz 3
96 "226206" | Lekarz dentysta - protetyka stomatologiczna 2
97 "225101" | Lekarz weterynarii 1
98 "331502" | Likwidator szkéd 1
99 "441203" | Listonosz 1
100 "432103" | Magazynier 22
101 "713101" | Malarz - tapeciarz* 5
102 "713102" | Malarz budowlany 13
103 "713103" | Malarz konstrukcji i wyrobdw metalowych 1
104 "514203" | Manikiurzystka 2
105 "723303" | Mechanik maszyn i urzgdzen budowlanych i melioracyjnych 1
106 "723307" | Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 5
107 "723308" | Mechanik maszyn rolniczych 2
108 "723309" | Mechanik maszyn szwalniczych 1
109 "723103" | Mechanik pojazddw samochodowych* 15
110 "723104" | Mechanik samochoddw ciezarowych 1
111 "723105" | Mechanik samochoddéw osobowych 12
112 "712501" | Monter / sktadacz okien 6
113 "742107" | Monter elektronik - instalacja anten 1
114 "742201" | Monter instalacji i urzgdzen telekomunikacyjnych (telemonter) 1
115 "712703" | Monter instalacji wentylacyjnych i kimatyzacyjnych 29
116 "721404" | Monter konstrukciji stalowych 12
117 "821902" | Monter mebli 4
118 "712301" | Monter ocieplen budynkdéw 1
119 "712901" | Monter ptyt kartonowo - gipsowych 20
120 "711903" | Monter rusztowan 52
121 "712608" | Monter sieci cieplnych 1
122 "712612" | Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 2
123 "712902" | Monter suchej zabudowy 13
124 "712905" | Monter zabudowy i robét wykohczeniowych w budownictwie 3
125 "712903" | Monter zaluzji 3
126 "711604" | Mostowniczy 10
127 "711202" | Murarz* 51
128 "711204" | Murarz-tynkarz 3
129 "323008" | Muzykoterapeuta 1
130 "121303" | Naczelnik / kierownik wydziatu 1
131 "233002" | Nauczyciel chemii 1
132 "233004" | Nauczyciel fizyki i astronomii 2
133 "232005" | Nauczyciel przedmiotdw zawodowych rolniczych i leénych 1
134 "234201" | Nauczyciel przedszkola 4
135 "234115" | Nauczyciel przyrody w szkole podstawowej 1
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136 "235908" | Nauczyciel psycholog 1
137 "234116" | Nauczyciel religii w szkole podstawowej 1
138 "235205" | Nauczyciel uposledzonych umystowo (oligofrenopedagog) 2
139 "753605" | Obuwnik przemystowy 4
140 "611310" | Ogrodnik - uprawy pod ostonami 1
141 "611305" | Ogrodnik szkétkarz 6
142 "611306" | Ogrodnik terendw zieleni 3
143 "611303" | Ogrodnik* 2
144 "413103" | Operator edytoréw tekstu 1
145 "811104" | Operator koparki 6
146 "811105" | Operator koparko - tadowarki 7
147 "814302" | Operator maszyn do produkciji opakowan z papieru i tektury 1
148 "812105" | Operator maszyn i urzgdzeh do obrdbki plastycznej* 1
149 "816003" | Operator maszyn i urzgdzeh przemystu spozywczego* 3
150 "815601" | Operator obuwniczych urzgdzen szwalniczych 8
151 "834204" | Operator sprzetu ciezkiego 1
152 "834311" | Operator suwnic (suwnicowy) 1
153 "818116" | Operator urzgdzeh przemystu szklarskiego* 4
154 "413201" | Operator wprowadzania danych 2
" . | Operator zautomatyzowanej i zrobotyzowanej linii produkcyjnej w
155 313904 ) 1
przemysle elekfromaszynowym
156 "721203" | Operator zgrzewarek 2
157 "243302" | Opiekun klienta 1
158 "532102" | Opiekun medyczny* 2
159 "341202" | Opiekun osoby starszej* 64
160 "341203" | Opiekun w domu pomocy spotecznej* 4
161 "531103" | Opiekunka dzieci w drodze do szkoty 1
162 "341204" | Opiekunka Srodowiskowa* 4
163 "333203" | Organizator imprez sportowych 3
164 "524402" | Organizator obstugi sprzedazy internetowej 5
165 "932101" | Pakowacz 1
166 "235107" | Pedagog 2
167 "751204" | Piekarz* 8
168 "752305" | Pilarz 1
169 "432201" | Planista produkcyjny 1
170 "752306" | Polerowacz wyrobdéw z drewna 1
171 "?11101" | Pomoc domowa 1
172 "941201" | Pomoc kuchenna 7
173 "911204" | Pomoc laboratoryjna 1
174 "441101" | Pomocnik biblioteczny 2
175 "932907" | Pomocnik lakiernika 1
176 "932908" | Pomocnik mechanika 1
177 "216590" | Pozostali kartografowie i geodeci 4
178 "1 43990" szos’roli !<ierowr!icy do spraw innych typdw ustug gdzie indziej 5
niesklasyfikowani
179 "753190" | Pozostali krawcy, kuénierze, kapelusznicy i pokrewni 1
180 "432190" | Pozostali magazynierzy i pokrewni 4
181 "713190" | Pozostali malarze i pokrewni 1
182 "312290" | Pozostali mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym 1
183 "821990" | Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 1
184 "712490" | Pozostali monterzy izolagji 1
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185 "235290" | Pozostali nauczyciele szkdt specjalnych 1
186 "814290" Pozostali operatorzy maszyn do produkciji wyrobdw z tworzyw !
sztucznych
187 '818990" Eozc?sfclj operofprzy s‘ro'cjoncrnych maszyn i urzqdzenh gdzie 2%
indziej niesklasyfikowani
188 "531190" | Pozostali opiekunowie dzieciecy 7
189 "712290" | Pozostali posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 2
190 "334390" | Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzgdu 6
191 "343390" | Pozostali pracownicy bibliotek i informacji naukowej 2
192 "431290" | Pozostali pracownicy do spraw statystyki, finansdw i ubezpieczen 4
193 "432390" | Pozostali pracownicy do spraw fransportu 2
194 "441990" | Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 6
195 "411090" | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 111
196 "341290" | Pozostali pracownicy pomocy spoteczneji pracy socjalnej 1
197 1942990" szos’roli procownicy przy pracach prostych gdzie indziej 16
niesklasyfikowani
198 "504990" szos’roli procownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 4
niesklasyfikowani
199 "719990" Pozgstcli rgpo“micy bu'dowlon.i robét wykohczeniowych i pokrewni 14
gdzie indziej niesklasyfikowani
200 1931290 Pozostali (obo‘micy ‘pomocniczy w budownictwie drogowym, !
wodnym i pokrewni
201 "932990" | Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 7
002 7971 490" Pozostali robotnicy przygotowujgcy i wznoszgcy konstrukcje !
metalowe
203 "611190" | Pozostali rolnicy upraw polowych 1
204 "721290" | Pozostali spawacze i pokrewni 4
205 "'242290" | Pozostdali specjalisci do spraw administracii i rozwoju 1
206 "'242190" | Pozostali specjalici do spraw zarzgdzania i organizacii 3
207 "061990" szos’roli .specjoliléci z dziedziny prawa gdzie indziej 5
niesklasyfikowani
208 "522390" | Pozostali sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 7
209 "752290" | Pozostali stolarze meblowi i pokrewni 13
210 "'722290" | Pozostdali Slusarze i pokrewni 1
211 "311490" | Pozostali technicy elektronicy i pokrewni 2
212 "911290" | Pozostate pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne 6
213 "753390" | Pozostate szwaczki, hafciarki i pokrewni 1
214 "422101" | Pracownik biura podrézy 2
215 "332202" | Pracownik centrum elektronicznej obstugi klienta 1
216 "422201" | Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center) 10
217 "411002" | Pracownik do spraw ewidencji ludnosci 1
218 "441501" | Pracownik do spraw osobowych 3
219 "431201" | Pracownik do spraw statystyki 3
220 "431202" | Pracownik do spraw ubezpieczeh 3
221 "333104" | Pracownik dziatu logistyki 3
222 "421301" | Pracownik instytucji pozyczkowej 1
223 "411003" | Pracownik kancelaryjny 6
224 "421302" | Pracownik lombardu 2
225 "541307" | Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 19
226 "541308" | Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 5
227 "941101" | Pracownik przygotowujgcy positki typu fast food 1
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228 "341205" | Pracownik socjalny 3
229 "514205" | Pracownik solarium 2
230 "216604" | Projektant grafiki 1
231 "351404" | Projektant stron internetowych (webmaster) 1
232 "332203" | Przedstawiciel handlowy 16
233 "263401" | Psycholog 4
234 "541906" | Ratownik wodny zawodowy 1
235 "422602" | Recepcjonista 7
236 "331203" | Referent (asystent) bankowosci 2
237 "422603" | Rejestratorka medyczna 3
238 "931301" | Robotnik budowlany 53
239 "931205" | Robotnik drogowy 17
240 "515303" | Robotnik gospodarczy 75
241 "933304" | Robotnik magazynowy 15
242 "961302" | Robotnik placowy 1
243 "932911" | Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 3
244 "911206" | Salowa 10
245 "532904" | Sanitariusz szpitalny 1
246 "412001" | Sekretarka 7
247 "334402" | Sekretarka medyczna 1
248 "341103" | Sekretarka w kancelarii prawnej 1
249 "742117" | Serwisant sprzetu komputerowego 5
250 "932913" | Sortowacz 3
251 "731505" | Sortowacz - brakarz szkta 3
252 "721204" | Spawacz metodg MAG 17
253 "721205" | Spawacz metodg MIG 16
254 "721206" | Spawacz metodq TIG 10
255 "721207" | Spawacz reczny gazowy 7
256 "721208" | Spawacz reczny tukiem elekirycznym 1
257 "242217" | Specjalista administracji publicznej 4
258 "241306" | Specijalista do spraw finanséw 1
259 "242307" | Specjalista do spraw kadr 3
260 "243106" | Specjalista do spraw marketingu i handlu 16
261 "241103" | Specijalista do spraw rachunkowosci 3
262 "241105" | Specjalista do spraw rachunkowosci podatkowej 1
263 "243305" | Specjalista do spraw sprzedazy 3
264 "241307" | Specjalista do spraw ubezpieczen majgtkowych i osobowych 2
265 "262206" | Specjalista informacii naukowej, technicznej i ekonomicznej 1
266 "214109" | Specijalista kontroli jakosci 2
267 "243402" | Specjalista sprzedazy technologii i ustug informatycznych 1
268 "251902" | Specjalista zastosowan informatyki 1
269 "333105" | Spedytor 15
270 "911207" | Sprzgtaczka biurowa 17
271 "522302" | Sprzedawca w branzy miesnej 2
272 "522303" | Sprzedawca w branzy przemystowej 4
273 "522304" | Sprzedawca w branzy spozywczej 9
274 "524502" | Sprzedawca w stacji paliw 1
275 "522301" | Sprzedawca* 97
276 "711503" | Stolarz budowlany 9
277 "752208" | Stolarz meblowy 33
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278 "752205" | Stolarz* 17
279 "343402" | Szef kuchni (kuchmistrz) 4
280 "752308" | Szlifierz materiatow drzewnych 2
281 "713104" | Szpachlarz 1
282 "753303" | Szwaczka 7
283  |'722206" | Slusarz narzedziowy 2
284 "722204" | Slusarz* 34
285 "753402" | Tapicer* 5
286 "334306" | Technik administraciji* 3
287 "311203" | Technik architekt 1
288 "311909" | Technik automatyk 2
289 "321402" | Technik dentystyczny* 1
290 "311302" | Technik elektroenergetyk transportu szynowego* 2
291 "311303" | Technik elektryk* 2
292 "311104" | Technik geodeta* 4
293 "522305" | Technik handlowiec* 12
294 "351203" | Technik informatyk* 7
295 "522306" | Technik ksiegarstwa* 1
296 "325402" | Technik masazysta* 3
297 "422103" | Technik obstugi turystycznej* 1
298 "343403" | Technik organizacji ustug gastronomicznych* 1
299 "411004" | Technik prac biurowych* 23
300 "431103" | Technik rachunkowosci* 1
301 "325907" | Terapeuta zajeciowy* 6
302 "812118" | Ttoczarz w metalu 1
303 "722314" | Tokarz w metalu 2
304 "712303" | Tynkarz 5
305 "962906" | Wozny 2
306 "814104" | Wulkanizator 4
307 193591 4" Wyphoyvowco w placédwkach oswiatowych, wychowawczych i o
opiekunczych
308 "111301" | Wyzszy urzednik samorzgdowy 2
309 "332302" | Zaopatrzeniowiec 1
310 "711404" | Zbrojarz 29
Ogodtem 2492
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