Starosta Powiatu Starogardzkiego
Powiatowy Urzad Pracy
w Starogardzie Gdanskim

ul. Kanatowa 3

c
URZAD PRACY tel. (58) 56 256 22 wew. 32
(starogardgdanski.praca.gov.pl)

(znak sprawy w rejestrze PUP)

WNIOSEK
0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.) oraz rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegoétowych
warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142, poz. 1160).

|. Dane Organizatora stazu

1. Petna nazwa Organizatora (nazwa firmy lub imie i nazwisko):

4. Telefon: ..o C-MaAl: o

5. Imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe oséb uprawnionych do podpisania
umowy — zgodnie z dokumentacjg rejestracyjna:

6. PESEL i adres zamieszkania Organizatora (w przypadku osoby fizycznej
prowadzgcej dziatalnosé):



8. REGON: ..., NIP: PKD 2007: ...coeeiiieiennes
9. Rodzaj prowadzonej dziatalnOSCi: ..o
10. Data rozpoczecia dziatalNOSCi: .......nveiii

11. Forma organizacyjno-prawna:

[0 osoba fizyczna prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg
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12. Liczba pracownikdéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (na dzien ztozenia

LT 011 (U ) PRI

13. Liczba oso6b aktualnie odbywajgcych staz (po skierowaniu przez urzedy pracy):

Uwaga! U Organizatora stazu, ktory jest pracodawcg, staz mogg odbywac
jednoczesnie bezrobotni w liczbie nieprzekraczajgcej liczby pracownikdéw zatrudnionych
u Organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.
Natomiast u Organizatora, ktéry nie jest pracodawcg, staz moze odbywac jednoczes$nie
jeden bezrobotny.

Il. Dane dotyczace organizacji stazu

1. Whnioskuje o zorganizowanie stazu dla ............... bezrobotnego/tych na okres
................... miesiecy (nie krécej niz 3 m-ce i nie dtuzej niz 12 m-cy).

Proponowana data rozpoczecia stazu .................c.oooee

2. Miejsce organizowania Stazu (A0reS): ......ouieiii i



lll. Deklaracja dotyczaca zatrudnienia po stazu (ponizsza deklaracja o zatrudnieniu
zostanie umieszczona w umowie)

1. O Po zakonczeniu odbywania stazu zapewniam zatrudnienie w ramach umowy o
prace w petnym wymiarze czasu pracy na okres:

[0 trzech miesiecy - liczbaosoéb ............
[0 szesciu miesiecy - liczba osoéb ............
0 na czas nieokreslony - liczba oséb ............

2. [0 Po zakonczeniu odbywania stazu nie zapewniam zatrudnienia.

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)

IV. Oswiadczenia Organizatora stazu

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych zgodnie z art.
233 k.k. oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdag, a
ponadto na dzien ztozenia wniosku oswiadczam, ze:

1) nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z wypfacaniem wynagrodzen pracownikom
oraz z opftacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)

2) nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z opftacaniem w terminie innych danin
publicznych;

(data, piecze¢ i podpis Organizatora)

3) nie posiadam w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)



4) nie bytem karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze zm.) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2023 r., poz. 659);

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)

5) w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy nie zostatem ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy oraz nie
jestem objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy;

(data, piecze¢ i podpis Organizatora)

6) w okresie 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku nie dokonatem zwolnien
pracownikow z przyczyn nie dotyczgcych pracownikéw;

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)

7) organizacja stazu nie bedzie przyczyng zwolnien pracownikow obecnie
zatrudnionych;

(data, piecze¢ i podpis Organizatora)

8) (dotyczy podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg!)
prowadze dziatalnos¢ gospodarczg, zgodnie z ustawg prawo przedsiebiorcéw,
przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku (do
okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej);

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)

9) (dotyczy producentow rolnych!)
posiadam gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub
prowadze dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku



dochodowym od 0s6b fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od oséb
prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku;

(data, piecze¢ i podpis Organizatora)

10) znane sg mi przepisy:

a) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.);

b) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 100 ze zm.);

c) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.
U. z 2009 r. Nr 142, poz. 1160);

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)

11) zapoznatem sie z trescig klauzuli informacyjnej dot. przetwarzania danych
osobowych stanowigcej zat. nr 3 do wniosku i jestem $wiadom, Ze moje dane bedg
przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w zwigzku z rozpatrzeniem ztozonego
whniosku i realizacjg zawartej umowy;

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)

12) przekazatem osobom, ktérych dane osobowe zostaty zamieszczone w nin. wniosku
oraz zatgcznikach klauzule informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych
stanowigcg zat. nr 3 do wniosku i osoby te sg Swiadome, Ze ich dane bedg
przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w zwigzku z rozpatrzeniem ztozonego
wniosku i realizacjg zawartej umowy;

(data, piecze¢ i podpis Organizatora)

13) nie figuruje na liscie podmiotdw objetych sankcjami w zwigzku z agresjg Federaciji
Rosyjskiej na Ukraine.

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)



Informacja dotyczaca organizacji stazy

1. Staz — oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania
stosunku pracy z pracodawca.

Staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej przez staroste z pracodawcg, wedtug
programu okreslonego w umowie. Przy ustalaniu programu powinny by¢ uwzglednione
predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz dotychczasowe
kwalifikacje zawodowe bezrobotnego (art. 53 ust.4 o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy).

2. Starosta moze kierowac bezrobotnego do odbycia stazu przez okres
nieprzekraczajacy 6 miesiecy do pracodawcy, rolniczej spoétdzielni produkcyjnej lub
petnoletniej osoby fizycznej, zamieszkujgcej i prowadzacej na terytorium
Rzeczypospolitej polskiej, osobiscie i na wiasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie
produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i
rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym obszar
uzytkéw rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzgcej
dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym moze w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.

Starosta moze skierowa¢ do odbycia stazu na okres do 12 miesiecy bezrobotnych,
ktorzy nie ukonczyli 30 roku zycia.

3. Czas pracy osoby bezrobotnej odbywajgcej staz nie moze przekraczaé 8 godzin na
dobe i 40 godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedgcego osobg niepetnosprawng
zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na
dobe i 35 godzin tygodniowo.

4. Bezrobotny nie moze odbywa¢ stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w
systemie pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych. Starosta moze wyrazié¢
zgode na realizacje stazu w niedziele i swieta, w porze nocnej lub w systemie pracy
zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu

pracy.

5. Na wniosek bezrobotnego odbywajgcego staz Organizator jest obowigzany do
udzielenie dni wolnych w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowych
odbywania stazu — za dni wolne przystuguje stypendium. Za ostatni miesigc
odbywania stazu Organizator jest obowigzany udzieli¢ dni wolnych przed uptywem
terminu zakonczenia stazu.



Zataczniki do wniosku:

1) Potwierdzona za zgodnos$c¢ z oryginatem kserokopia umowy spotki cywilnej, w
przypadku Organizatora dziatajgcego w formie spoétki cywilnej.

2) Petnomocnictwo osob dziatajgcych w imieniu Organizatora, jezeli nie wynika to
bezposrednio z dokumentéw (np. KRS).

3) Opis zadan i wymagan (osobno dla kazdeqo stanowiska pracy) wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 1 do wniosku.

4) Programy stazu, ktére bedg zatgcznikami do umowy (w dwéch egzemplarzach dla
kazdej osoby bezrobotnej) wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do wniosku.

Wszelkie kserokopie potwierdza za zgodnos¢ z oryginatem Organizator wraz z
imiennym podpisem i pieczatka firmy.

Whiosek moze zosta¢ uwzgledniony tylko jesli jest kompletny i prawidtowo
sporzadzony, a starosta dysponuje srodkami na jego sfinansowanie.

Na wnioski rozpatrzone negatywnie nie przystuguje odwotanie.



Zatgcznik nr 1 do wniosku
Opis zadan i wymagan (oddzielnie dla kazdego stanowiska pracy)

Opis zadan

Nazwa zawodu lub specjalnosci *

Kod zawodu*

Nazwa stanowiska pracy

llo§¢ miejsc stazu

Nazwa komorki organizacyjnej

Godziny pracy ** (od-do)

Dni odbywania stazu (dni tygodnia)

Zakres zadan zawodowych

Opis wymagan

Minimalny poziom wyksztatcenia i
minimalne kwalifikacje niezbedne do
podjecia stazu na danym stanowisku

pracy

Predyspozycje psychofizyczne i
zdrowotne

* zgodnie z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy zawartg w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014r. w sprawie
klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
(Dz.U. 2021 poz. 2285).

** czas pracy osoby bezrobotnej odbywajgcej staz nie moze przekroczy¢ 8 godzin na
dobe i 40 godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedgcego osobg niepetnosprawng
zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na
dobe i 35 godzin tygodniowo.

(data, pieczec¢ i podpis Organizatora)




Zatgcznik nr 2 do wniosku

Zatgeznik do UmMOWY NI ...
(wypetnia PUP)

PROGRAM STAZU

Imie i nazwisko skierowanego bezrobotnego: ...
(wypetnia PUP)

Nazwa zawodu/Nazwa StaNOWISKaA: ... e

Zakres zadan zawodowych wykonywanych przez bezrobotnego na wskazanym
stanowisku pracy:

Nabyte kwalifikacje lub umiejetnosci zawodowe pozyskane w procesie stazu
zostang potwierdzone przez Organizatora w wydanej opinii. Wskazanie opiekuna
osoby bezrobotnej odbywajgcej staz objetej powyzszym programem stazu (opiekun
bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej
niz 3 osobami bezrobotnymi):

MG 1 NAZWISKO: ...
Stanowisko stuzbowe: ... tel: o
(Powiatowy Urzad Pracy) (pieczec i podpis Organizatora)



