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Niniejszy dokument zostat opracowany dzieki wsparciu finansowemu Unii Europejskiej.

Poglady w nim wyrazone nie mogga by¢ w zaden sposoéb traktowane jako odzwierciedlenie oficjalnej
opinii Unii Europejskiej.



Analiza poréwnawcza zostata przeprowadzona w ramach projektu Wsparcie techniczne w celu
utatwienia integracji spotecznej i zawodowej obywateli panstw trzecich w Polsce, w tym uciekajqcych
z Ukrainy, ktorego celem jest wsparcie wiadz polskich w zapewnieniu osobom uciekajacym przed
wojna sprawnego i skutecznego dostepu do procedur i ustug publicznych w zakresie integracji
spotecznej i zawodowe;.

Projekt zostat sfinansowany przez Unie Europejska w ramach Instrumentu VWsparcia Technicznego
zarzadzanego przez Komisje Europejska (Dyrekcja Generalna ds. Wspierania Reform Struktu-
ralnych — DG Reform). Przy realizacji projektu IOM wspdtpracowato z Ministerstwem Rodziny
i Polityki Spoteczne;.

Niniejsza broszura jest materiatem pogladowym informujacym o réznicach i podobienstwach
miedzy polskimi, a ukrainskimi zawodami w danym obszarze oraz o mozliwych sSciezkach uznania
kwalifikacji w Polsce w ramach okreslonej dziatalnosci zawodowej. Powstata ona w wyniku analizy
poréwnawczej i zawiera odniesienia do wiasciwych instytucji i procedur. Broszura nie jest instrukcja
uznawania kwalifikacji zawodowych ani dokumentem prawnym.

Materiat zawarty w broszurze zostat skonsultowany z wtasciwymi ministerstwami i Srodowiskami
zawodowymi.

Zawarte tu informacje odnoszg sie do stanu prawnego na lipiec 2023 r.
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JAK KORZYSTAC Z BROSZURY

Broszura zawiera informacje o 17 polskich i ukrainskich zawodach i specjalno-

$ciach w zbiorze Pielegniarki.

CZESC PIERWSZA: MAPA ZBIORU

W czesci pierwszej znalez¢ mozna informacje odnoszace sie do catego zbioru, ktére pozwa-
laja ustali¢ ogolne podobienstwa i roznice pomiedzy zawodami opisanymi w zbiorze.
Jest to rodzaj mapy, ktéra umozliwia znalezienie:

ZAWODOW BARDZO PODOBNYCH — czyli takich, ktére maja zbiezny zakres zadan zawo-
dowych, a do ich wykonywania wymagane / preferowane sa podobne kwalifikacje;

ZAWODOW POKREWNYCH — podobnych, ale rézniacych sie od siebie w znaczacy spo-
sob (pod wzgledem zakresu zadan zawodowych lub wymaganych / preferowanych kwalifikacji).

Czesc ta zawiera:

informacje o usytuowaniu opisywanych zawodéw w klasyfikacjach (krajowych i mie-
dzynarodowych)

petna liste zawodow i specjalnosci opisanych w tym zbiorze

odniesienie do wymaganych (lub rekomendowanych) poziomow wyksztatcenia dla opi-
sywanych zawodoéw — wedtug krajowych ram kwalifikacji (NQF), uzgodnionych z europejskimi
ramami kwalifikacji (ERK/EQF)

CZESC DRUGA: SZCZEGOLOWE POROWNANIE

W czedci drugiej pojedyncze zawody i specjalnosci zostaty zestawione w pary lub wigksze grupy,
w ramach ktérych mozliwe byto dokonanie szczegétowego poréwnania.

W tej czesci znalez¢ mozna:

szczegotowe porédwnanie typowych zadan zawodowych
opis kwalifikacji wymaganych (lub preferowanych) w danym zawodzie
Sciezke dostepu do danego zawodu w Polsce, ze szczegdinym uwzglednieniem obecnych

utatwien dla oséb z Ukrainy objetych ochrona tymczasowa.
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WAZNE

Poréwnujac poszczegdlne polskie i ukrainskie zawody warto wzigé pod uwage nie tylko
zakres zadan zawodowych czy kwalifikacje formalne. Dla petnego obrazu warto dodatko-
wo uwzgledni¢ staz pracy i doswiadczenie danej osoby, ktére w Ukrainie moga sie wiazac

z uzyskaniem kolejnego stopnia rozwoju zawodowego. Stopnie te zwane s3 kategoriami
kwalifikacji. Dopiero to pozwoli okresli¢ — w kazdym indywidualnym przypadku — $ciezke
dostepu do danego zawodu lub wskaza¢ mozliwosci podjecia pracy w ramach zawodu lub
zawodow pokrewnych.

Sciezka dostepu do danego zawodu w Polsce moze sie znaczaco réznié¢ w zaleznosci
od tego czy jest to:

« ZAWOD REGULOWANY, czyli zawéd, ktérego nie mozna wykonywaé bez spetnienia
okresdlonych warunkéw, opisanych w odrebnych przepisach.

+ zawdd, w ktérym wyodrebniono okreslone kwalifikacje (tzw. kwalifikacje w zawodzie lub kwali-
fikacje czgstkowe). Pracodawcy moga wymaga¢ lub preferowaé osoby, ktdre posiadaja oficjalne
potwierdzenie posiadania tych kwalifikacji.

* inny zawdd — zawdd, w przypadku ktérego mowa by¢ moze w catosci o kwalifikacjach rynkowych.
Dostep do niego zalezy catkowicie od aktualnych wymagan na rynku pracy, czyli oczekiwan
pracodawcéw.

Obywatel panstwa trzeciego moze uzyskac dostep do danego zawodu w Polsce poprzez:

* Formalne uznanie dokumentu potwierdzajacego posiadane kwalifikacje — na
drodze (a) uzyskania rownowaznosci dokumentu na podstawie umdw i porozumiert miedzyna-
rodowych jesli takie obowiazuja lub (b) nostryfikacje dyplomu

+ Walidacje kwalifikacji i umiejetnosci — sprawdzenie czy dana osoba posiada okreslone
kwalifikacje, poprzez zdanie egzaminu lub przejscie innej formy sprawdzenia

WALIDACJA
KWALIFIKAC)I |
UMIEJETNOSCI

FORMALNE UZNANIE DOKUMENTU
POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE

Uznanie rownowaznosci dokumentu Walidacja moze
z polskim odpowiednikiem (jesli sa od- przebiegac
powiednie umowy miedzynarodowe): w formie, miedzy
OPIS , innymi:
PROCEDURY * przeprowadza NAWA — na stronie
NAWA mozna wypetni¢ formularz weryfi- ¢ uzyskania kwalifi-
kacyjny (Kwalifikator) kacji w systemie
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https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow
https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow

FORMALNE UZNANIE DOKUMENTU
POTWIERDZAJACEGO KWALIFIKACJE

* czas realizacji: 60 dni od daty wptyniecia

zgtoszenia

Nostryfikacja dyplomu potwierdzaja-
cego wyksztalcenie wyzsze (6—8 NQF)

WALIDACJA
KWALIFIKACJI |
UMIEJETNOSCI

szkolnictwa for-
malnego

ukonczenia
kurséw uzupetnia-

jacych

+ dokonuja jej uczelnie wyzsze
* ztozenia egzaminu

* procedura jest odptatna
Wiecej informaciji:

* ustawowy termin trwania procedury ZRK oraz CKE

nostryfikacji: 90 dni od ztozenia formalnie
poprawnego wniosku

OPIS o ) _
PROCEDURY Wigcej informacji o procedurze: NAVWA
Formalne uznanie swiadectwa szkoty
sredniej lub pomaturalnej
* w praktyce procedure uznawania $wia-
dectw prowadza Kuratoria Os$wiaty
* obecnie nie ma jednak systemowego roz-
wiazania w zakresie uznawania $wiadectw
szkolnictwa branzowego dla celéw rynku
pracy
ZAWOD Konieczna® moze okaza¢ sie
REGULOWANY onieczna konieczna
ZAWOD O KWA-
LIFIKACJACH rekomendowana rekomendowana
CZASTKOWYCH
ZAWOD O KWALI-

FIKACJACH e ekoni
CALKOWICIE niekonieczna niekonieczna
RYNKOWYCH

"Wryjatki:

+ tymczasowa Sciezka uproszczona (rozwigzania w odniesieniu do niektérych zawoddéw
wprowadzone w Ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, Dz.U. 2022 poz. 583));

+ (niektore) swiadectwa i dyplomy uzyskane w Ukrainie przed 20.06.2006 r. s3
uznawane za réwnowazne z polskimi dokumentami.

PIELEGNIARKI
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https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow
https://kwalifikacje.gov.pl/k
https://cke.gov.pl/komisje-egzaminacyjne
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Bakatawr (bakaaasp) — dyplom bakatawra uzyskuje si¢ w Ukrainie po ukonczeniu studiéw | stop-
nia, ktére trwaja 4 lata (180-240 ECTS). Stwierdzenie réwnowaznosci dyplomu Bakatawra z jego
polskim odpowiednikiem jest mozliwe w drodze nostryfikacji.

CKE (Centralna Komisja Egzaminacyjna) — instytucja, ktéra, m.in., udziela informacji o spo-
sobie organizacji i przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

ESCO - wielojezyczna klasyfikacja europejskich umiejetnosci, kompetencji, kwalifikacji i zawoddw.
Okresla i kategoryzuje umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku
pracy oraz ksztafcenia i szkolenia. ESCO jest inicjatywa DG ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych
i Whaczenia Spotecznego, wspierana przez Europejskie Centrum Rozwoju Ksztatcenia Zawodo-
wego (Cedefop). Obecnie ma tez wersje ukrainskojezyczna.

ERK/EQF (Europejska Rama Kwalifikacji) — narzedzie, ktére pomaga w komunikacji i po-
rownywaniu systeméw kwalifikacji w Europie. Osiem europejskich pozioméw odniesienia opisano
w kategoriach efektéw uczenia sie: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Dzieki temu krajowe sys-
temy kwalifikacji, krajowe ramy kwalifikacji (ang. NQF) i kwalifikacje w Europie odniesione sa do
poziomdw ERK. Uczacy sie, absolwenci, organizatorzy ksztatcenia i szkolenia, pracodawcy moga
dzieki temu lepiej zrozumiec¢ i poréwnywac kwalifikacje nadawane w réznych krajach i réznych sys-
temach ksztatcenia i szkolenia (Punkt Koordynacyjny ds. Polskiej i Europejskiej Ramy Kwalifikacji).

Grupa zawodow — sformalizowane (tj. ujgte w migedzynarodowych i krajowych klasyfikacjach)
zestawienie zawodow.

ISCO - miedzynarodowy standard klasyfikacji zawodéw wprowadzony przez Miedzynarodowa
Organizacje Pracy. Obecnie obowiazuje standard ISCO-08. Ukraina odnosi swoja klasyfikacje za-
woddw do poprzedniej jego wersji, czyli do ISCO-88.

Kwalifikacja — termin, ktéry funkcjonuje zaréwno w jezyku potocznym, jak i jest formalnie
ujety w polskich przepisach, na przyktad, w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016 poz. 64). Nie ma jednak zgodnosci co do jego precyzyjnego
znaczenia. W réznych aktach prawnych jest on réznie ujmowany, a niektére ustawy odnosza sie
do niego bez podawania jego zakresu. Stowem, definicja kwalifikacji wymaga jeszcze ujednolicenia
w polskim prawodawstwie (Stawinski, 2017). Dla potrzeb tego projektu zdecydowano sie przyjaé
szerokie, bliskie potocznemu, rozumienie terminu kwalifikacja (zawodowa), tj. jako obejmujace
wszelkie formalnie opisane wymagania konieczne lub preferowane do podjecia pracy w danym
zawodzie czy specjalnosci. W tym ujeciu moze si¢ wiec termin ten odnosi¢ zaréwno (w pewnym
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przynajmniej zakresie) do efektéw ksztatcenia (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych),
jak i uprawnien zawodowych. Takie podejscie jest determinowane konieczno$cia pordéwnania
w ramach projektu Techniczne wsparcie w celu ufatwienia integracji spotecznej i zawodowej obywateli
panstw trzecich w Polsce, w tym 0séb uciekajqcych z Ukrainy dwdch dalece odmiennych systeméw:
polskiego i ukrainskiego, w tym ostatnim przypadku, systemu, ktéry przechodzi obecnie istotne
przeksztatcenia. Szczegdtowe uzasadnienie takiego ujecia terminu kwalifikacja zawiera raport pod-
sumowaujacy projekt. Warto jednak tu podkredli¢, ze tam gdzie przywotujemy w naszej analizie
poréwnawczej takie terminy jak: kwalifikacje uregulowane lub rynkowe, petne, czastkowe czy
kwalifikacje w zawodzie, maja one znaczenie okreslone w polskich przepisach i s uzyte w odnie-
sieniu do polskiego systemu opisu zawoddw i kwalifikacji.

Kwalifikacje czastkowe — wszystkie kwalifikacje wtaczone do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji, ktére nie sg kwalifikacjami petnymi. Moga by¢ one tworzone zaréwno w systemach
o$wiaty i szkolnictwa wyzszego, jak i poza nimi. W ich przypadku zakres wymaganych efektéw
uczenia sie jest z zasady wezszy niz w przypadku kwalifikacji petnych. Na ogdét wymagania te sa
zwiazane z wyraznie okreslonym rodzajem dziatalnosci. Do kwalifikacji czastkowych nadawanych
w systemie o$wiaty zalicza sie m.in. kwalifikacje w zawodzie (potwierdzone $wiadectwem)
(Stawinski, 2017).

Kwalifikacje petne — kwalifikacje, ktére sa nadawane wytacznie w ramach systemu o$wiaty po
ukonczeniu okredlonych etapéw ksztatcenia oraz w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
po ukonczeniu ksztatcenia specjalistycznego, studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stop-
nia i jednolitych studiéw magisterskich oraz po uzyskaniu stopnia doktora w rozumieniu ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2016 poz. 64).

Kwalifikacje rynkowe — kwalifikacje nieuregulowane przepisami prawa, ktérych nadawanie
odbywa sie na zasadzie swobody dziatalno$ci gospodarczej (Dz.U. 2016 poz. 64).

Kwalifikacje uregulowane — kwalifikacje ustanowione odrebnymi przepisami, ktérych nadawa-
nie odbywa si¢ na zasadach okreslonych w tych przepisach, z wytaczeniem kwalifikacji nadawanych
W systemie o$wiaty oraz systemie szkolnictwa wyzszego i nauki (Dz.U. 2016 poz. 64).

Kwalifikacje w zawodzie — wyodrebniony w danym zawodzie zestaw oczekiwanych efek-
tow ksztatcenia, ktérych osiagniecie potwierdza swiadectwo wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej
kwalifikacji. Uwaga: nalezy odréznia¢ kwalifikacje w zawodzie od kwalifikacji zawodowych (po-
twierdzanych odpowiednim dyplomem). Do uzyskania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe — w zalezno$ci od zawodu — moze by¢ wymagane uzyskanie jednej lub kilku kwalifikacji

w zawodzie. Ta sama kwalifikacja w zawodzie moze by¢ wymagana w kilku réznych zawodach
(Stawinski, 2017).

Mtodszy bakatawr — dyplom mtodszego bakatawra uzyskuje sie w Ukrainie po ukonczeniu
studiow w krétkim cyklu, ktére trwajg 2 lata (120 ECTS). Dyplom ten nie ma odpowiednika
w polskim systemie szkolnictwa wyzszego. W Ukrainie $rednie szkoty zawodowe zostaty wiaczo-
ne do systemu szkolnictwa wyzszego i w zwigzku z tym wydawane przez nie dyplomy Mtodszego
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bakatawra sa tam uwazane za dokumenty poswiadczajace ukonczenie edukacji na poziomie
wyzszym. Z tego tez powodu nie moga by¢ one traktowane w Polsce jako $wiadectwa szkolne
uzyskane za granicg, o ktérych mowa w art. 93 ustawy o systemie oswiaty. W polskich szkotach
wyzszych nie prowadzi sie tego typu ksztatcenia, wigc nie ma mozliwosci stwierdzenia réwnowaz-
nosci dyplomoéw Mtodszego bakatawra lub Miodszego specjalisty z dyplomami wydawanymi przez
polskie uczelnie w drodze nostryfikacji (ENIC-NARIC Polska, 2023).

Mtodszy specjalista (Monroalwmit cneuianict) — przed reforma systemu edukacji z 2014 r.
ksztatcenie na studiach krétkich obejmowato 3-4 lata na podbudowie 9-letniej szkoty albo 2-3 lata
na bazie 11-letniej petnej szkoty $redniej i konczyto sie w Ukrainie dyplomem Mtodszego specja-
listy. Ostatni nabdr na studia prowadzace do jego uzyskania nastapit w 2019 r. Obecnie dyplom
Mtodszego specjalisty potwierdza ten sam poziom wyksztatcenia co dyplom Mtodszego bakata-
wra. Zaden z nich nie ma odpowiednika w polskim systemie szkolnictwa wyzszego. W Ukrainie
$rednie szkoty zawodowe zostaty wiaczone do systemu szkolnictwa wyzszego i w zwiazku z tym
wydawane przez nie dyplomy Miodszego specjalisty lub Mtodszego bakatawra sg tam uwazane
za dokumenty poswiadczajace ukonczenie edukacji na poziomie wyzszym; dlatego nie moga by¢
one traktowane w Polsce jako $wiadectwa szkolne uzyskane za granicg, o ktérych mowa w art.
93 ustawy o systemie o$wiaty. W polskich szkotach wyzszych nie prowadzi sie tego typu ksztat-
cenia, wiec nie ma mozliwosci stwierdzenia rownowaznosci dyplomoéw Miodszego bakatawra lub
Mtodszego specjalisty z dyplomami wydawanymi przez polskie uczelnie w drodze nostryfikacji
(ENIC-NARIC Polska, 2023).

Nostryfikacja — procedura prowadzaca do ustalenia polskiego odpowiednika zagranicznego
dyplomu. Nostryfikacji podlega dyplom ukonczenia studiéw za granica, ktéry nie moze by¢ uznany
za réwnowazny odpowiedniemu polskiemu dyplomowi i tytutowi zawodowemu na podstawie
umowy miedzynarodowej okreslajacej rownowaznos¢ (NAWA).

PRK (Polska Rama Kwalifikacji) — krajowa NQF (National Qualification Framework). Sktada
sie na nig opis osmiu wyodrebnionych w Polsce poziomoéw kwalifikacji odpowiadajacych odpo-
wiednim poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji (...) sformutowany za pomoca ogdlnych charak-
terystyk efektéw uczenia sig dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach (Dz.U. 2016 poz. 64).

Specjalista (CreuianicT) ) — przed wprowadzeniem reformy systemu edukacji w 2014 r. dyplom
specjalisty byt wydawany w Ukrainie po ukonczeniu studidow jednolitych oraz niektérych kierunkéw
studiow I stopnia, Ostatni naboér na ksztatcenie prowadzace do jego uzyskania nastapit w 2016 r.
Obecnie tytut ten jest w Ukrainie uznawany za réwnowazny z tytutem magistra. W Polsce zaréwno
dyplom magistra jak i specjalisty wydany w Ukrainie przed dniem 20 czerwca 2006 r jest uwazany
za réwnowazny z polskim odpowiednikiem na podstawie uméw miedzynarodowych. W przypadku
dokumentéw wydanych pézniej konieczna jest ich nostryfikacja (ENIC-NARIC Polska, 2023).

Specjalnos¢ — wynik podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera czes¢ zadan o podobnym cha-
rakterze (zwiazanych z wykonywang funkgcja lub przedmiotem pracy), wymagajacych pogtebionej
lub dodatkowej wiedzy i umiejetnosci, zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki
(DRP MRIPS, 2023).
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Ukrainska Rama Kwalifikacji — krajowa NQF (National Qualification Framework) — zostata
wprowadzona w 2011 r. W 2020 r. jej poziomy zostaty dostosowane do ERK/EQF (Europejskiej
Ramy Kwalifikacji), cho¢ nadal istnieja miedzy nimi réznice (European Training Foundation, 2023).
Odniesienia do ERK/EQF jakie pojawiaja sie w tej analizie maja wigc czasem charakter orientacyjny.

Uprawnienie zawodowe — podstawowy element prawa podmiotowego, ktory wiaze sie z fak-
tem posiadania okredlonego zawodu. W praktyce wyrdznienie uprawnien zawodowych nastepuje
w przypadku wystepowania zawoddw regulowanych, czyli tam, gdzie stawiane s3 warunki przy-

stapienia do zawodu (Hasta LEX, na: profinfo.pl).

Walidacja — sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie
od sposobu uczenia sie tej osoby, osiaggneta wyodrebniong czes¢ lub cato$é efektow uczenia sie

wymaganych dla tej kwalifikacji (Dz.U. 2016 poz. 64).

Zawod — zbidr zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kompetencji (wiedzy
i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki (DRP MRIPS, 2023).

Zadanie zawodowe — wycinek / etap pracy wynikajacy z petnionych funkcji i obowiazkéw, na
ktory sktadaja sie okreslone czynnosci zmierzajace do osiagniecia celu (Gruza & Hordyjewicz, 2014).

Zbidr zawodow — w kontekscie tej analizy rozumiany jest jako pojecie szersze niz grupa zawo-
déw. Ze wzgledu na réznice wystepujace pomiedzy miedzynarodowymi (w tym unijnymi) klasy-
fikacjami a klasyfikacja polska czy ukrainska, konieczne stato sie znalezienie pojecia szerszego, tak
aby mozliwe byto doktadne zmapowanie, jakie zawody wystepuja w danym obszarze tematycznym
oraz w peti odda¢ wystepujace pomiedzy nimi podobienstwa i réznice.

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — rejestr publiczny (...) ewidencjonujacy kwalifikacje wia-
czone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (Dz.U. 2016 poz. 64).

PIELEGNIARKI
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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZBIORU

1.1. Nazwy i kody grupy

Zbior zawododw Pielegniarki zawiera wybrane zawody usytutowane w nastepujacych grupach
(wedtug krajowych i miedzynarodowych klasyfikacji):

KLASYFIKACJA
ZAWODOW
I SPECJALNOSCI
NA POTRZEBY
RYNKU PRACY —
WG STANU NA
DZIEN 1 STYCZNIA
2023 R. (PL)

1342

Kierownicy w insty-
tucjach opieki zdro-
wotnej

2221

Pielggniarki bez spe-
cjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2222

Pielggniarki z tytu-
tem specjalisty

ISCO-08

1342

Health Services Ma-
nagers

2221

Nursing Professio-
nals

ESCO

1342

Health Services Ma-
nagers

2221

Nursing Professio-
nals

WEDLUG OBECNE]
KLASYFIKAC]I
UKRAINSKIE]

(OPARTE])
CZESCIOWO
NA ISCO-88)

1482

KepiBHMKM
NIAPO3AIAIB B
OXOPOHi 3A0pOB’sl

2230

NpodecioHaam B
raAy3i CECTPUHCBLKOI
cripasu Ta
aKyLuepcTaa

Broszura nie opisuje wszystkich zawodéw, ktére znajdujg sie w wyzej wymienionych grupach klasy-
fikacyjnych, a jedynie te wybrane. Wynika to z metodologii przyjetej dla tej analizy poréwnawcze;j.
Jej punktem wyjscia byty zawody deficytowe na polskim rynku pracy, dla ktérych poszukiwano
zawodow bardzo podobnych lub pokrewnych w Ukrainie. Ostatecznie analiza objefa te z nich,
dla ktérych istniejg formalne opisy lub standardy zawodowe. Szczegdtowe uzasadnienie takiego
podejscia zawiera raport podsumowujacy komponent Rynek pracy w projekcie Wsparcie techniczne

w celu utatwienia integracji spotecznej i zawodowej obywateli panstw trzecich w Polsce, w tym osdb
uciekajqcych z Ukrainy.
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1.2. Nazwy i kody poszczegdlnych zawodow
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Pielegniarka (bez specjalizaciji lub

w trakcie specjalizacji) (222101)
Pielegniarka oddziatowa (134205)
Pielegniarka — specjalista organizacji
i zarzadzania (222201)

Pielegniarka — specjalista pielegniar-
stwa anestezjologicznego i intensywne;j
opieki (222202)

Pielegniarka — specjalista pielegniar-
stwa operacyjnego (222212)
Pielegniarka — specjalista pielegniar-
stwa ratunkowego (222217)
Pielegniarka — specjalista pielegniar-
stwa rodzinnego (222218)
Pielegniarka — specjalista pielggniar-
stwa

CecTpa MepmyHa

WYMOWA Sestra medyczna
TLUMACZENIE Pielegniarka

CecTpa MepMYHa cTaplua

WYMOWA Sestra medyczna starsza
TLUMACZENIE Starsza pielegniarka

CecTpa MepUYHA KOOPAMHATOP

WYMOWA Sestra medyczna koordynator
TLUMACZENIE Pielegniarka koordynator

CecTpa MepU4Ha — aHeCcTe3UCT

WYMOWA Sestra medyczna anestezyst

TLUMACZENIE Pielegniarka
anestezjologiczna

CecTpa MepMyHa onepaLiiHa
WYMOWA Sestra medyczna operacijna
TLUMACZENIE Pielegniarka operacyjna

CecTpa MepMYHa CTaHL,T BIiAAIA€HHSA
LLUBUAKOI Ta HEBIAKAAAHOT MEAUYHOIT
AOMOMOTH

WYMOWA Sestra medyczna stanciji widditennia
szwydkoji ta newidktadnoji medycznoyji
dopomohy

TLUMACZENIE Pielegniarka stacji
pogotowia i oddziatu ratunkowego

CecTpa MeAMYHA 3araAbHOI NPaKTUKKU —
ciMeMHOI MeAULUHU

WYMOWA Sestra medyczna zahalnoji praktyky

— simejnoji medycyny

TLUMACZENIE Pielegniarka medycyny
rodzinnej

CecTpa MepAMYHa AUTSIUYOI MOAIKAIHUKMU

WYMOWA Sestra medyczna dytiaczoji poliklinyky

TLUMACZENIE Pielegniarka przychodni
dzieciecej

PIELEGNIARKI
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PL UA

* CecTpa MepAMYHA AUTSAYOTO
CTpaL,ioHapy
WYMOWA Sestra medyczna dytiaczoho
stracionaru

TLUMACZENIE Pielegniarka szpitala
dzieciecego

1.3. Mapa grupy

W Polsce i Ukrainie wystepuja znaczace réznice w ksztatceniu w zawodzie pielegniarki. Pod-
czas gdy w Polsce aktualnie minimalnym wymaganym poziomem wyksztatcenia jest ukonczenie
studidéw wyzszych pierwszego stopnia, w Ukrainie najczesciej wystarczajacy jest tytut mtod-
szego bakatawra (wczesniej: mtodszego specjalisty) zdobywany w skréconym cyklu ksztatcenia
w szkolnictwie wyzszym.

Dodatkowo wystepuja istotne réznice w ksztatceniu podyplomowym, szczegdlnie widoczne
w odniesieniu do specjalizacji pielegniarskich. Réznig sie one nie tylko trybem ich nabywania,
ale i zakresem. W Ukrainie specjalizacja jest czedcia podstawowego ksztatcenia pielegniarskiego,
a dalsze ksztatcenie specjalizacyjne w danym zakresie odbywa sie (lub w niektérych przypadkach
— rozpoczyna sie) juz w miejscu pracy. W Polsce, zeby moéc postugiwad sie tytutem specjalisty pie-
legniarstwa konieczne jest odbycie specjalizacji (ksztatcenia dodatkowego, podyplomowego) oraz
zdanie panstwowego egzaminu specjalizacyjnego. Specjalizacje w Polsce i Ukrainie réznia sie tez
zakresem: w Polsce zwigzane sa m.in. z poszczegdlnymi dziedzinami medycyny, w Ukrainie czasem
odnoszg sie do miejsca pracy; na przyktad, w Polsce mozna si¢ specjalizowac¢ w pielggniarstwie
pediatrycznym, w Ukrainie natomiast mozna zosta¢ (UA) Pielegniarka szpitala dzieciecego (CecTtpa
MeAMYHa anTadoro ctpauioHapy) lub (UA) Pielegniarka przychodni dzieciecej (Cectpa meamyuHa
AWUTSUOI MOAIKAIHUKMN).

W Polsce jako, ze zawdd (PL) Pielegniarki jest ZAWODEM REGULOWANYM, co oznacza, ze
dostep do niego $cidle reguluja przepisy ustawy z dnia 15 lipca 2011 . 0 zawodach pielegniarki i potozne;.
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https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039

Orientacyjne poziomy wyksztatcenia wymagane lub preferowane dla danego zawodu
(wedtug krajowych ram kwalifikacji (NQF), odniesionych do europejskich ram kwalifikacji (ERK/EQF)

POZIOM 6-7 NQF

7NQF

kwalifikacje ze szkolnictwa
wyzszego (np. tytut
magistra/specjalisty)
6NQF

kwalifikacje ze szkolnictwa

wyzszego (np. tytut licencjata
lub bakatwra)

POZIOM 5-6 NQF
SNQF
W Ukrainie:

kwalifikacje ze szkolnictwa
wyzszego (tytut mtodszego
bakatawra/mfodszego
specjalisty)

W Polsce:

niektore kwalifikacje ze szkol-
nictwa branzowego
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PIEL. SPEC. ORGANIZAC]I
|1 ZARZADZANIA

PIEL. ODDZIALOWA PIELEGNIARKA

KOORDYNATOR

PIEL. SPEC. PIEL. ANESTEZ.
I INTENSYWNE]) OPIEKI

PIEL. SPEC. PIEL.
OPERACYJNEGO

PIEL. SPEC. ORGANIZAC]I
| ZARZADZANIA

PIEL. SPEC. PIEL.
RATUNKOWEGO

PIEL. SPEC. PIEL.
RODZINNEGO

PIEL. SPEC. PIEL.
PEDIATRYCZNEGO

PIELEGNIARKA
STARSZA PIELEGNIARKA
PIEL. ANESTEZJOLOGICZNA

PIEL. OPERACY]NA

PIEL. STACJI POGOTOWIA
1 ODZ. RATUNKOWEGO

PIEL. MED. RODZINNE])

PIEL. PRZYCHODNI
DZIECIECE])

PIEL. SZPITALA
DZIECIECEGO
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2. ANALIZA POROWNAWCZA
POSZCZEGOLNYCH
ZAWODOW W ZBIORZE



2.1. (PL) Pielegniarka - bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji * (UA) Pielegniarka (Cecmpa medu4Ha)

Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka (bez specjalizacji lub Cectpa MepuyHa

w trakcie specjalizacji) (222101) Y S st

ZAWOD REGULOWANY TLUMACZENIE Pielegniarka

Podobienstwa i roéznice

(PL) Pielegniarka (bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji) i (UA) Pielegniarka to:
ZAWODY POKREWNE

Moga sie one rézni¢ poziomem wyksztatcenia. Dla podjecia pracy w zawodzie (PL) Pielegniarki
(bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji) aktualnie minimalny wymagany poziom wyksztatcenia
to ukonczenie studiow | stopnia (NQF/EQF 6), podczas gdy w Ukrainie NQF 5. Dodatkowo,
poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Opis zadan zawodowych

(PL) PIELEGNIARKA (BEZ SPECJALIZAC)I

LUB W TRAKCIE SPECJALIZAC])I) (UA) PIELEGNIARKA

Synteza: udziela $wiadczen zdrowotnych, Synteza: brak oficjalnej syntezy.
a w szczegdlnosci Swiadczen pielegnacyjnych,

zapobiegawczych, diagnostycznych, leczni-

czych, rehabilitacyjnych oraz z zakresu pro-

mocji zdrowia w stosunku do oséb zdrowych,

chorych, niepethosprawnych, dzieci i mtodzie-

zy oraz ich rodzin, w warunkach stacjonarne;j,

ambulatoryjnej i domowej opieki zdrowotnej.

PIELEGNIARKI
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ZADANIA ZAWODOWE

(PL) PIELEGNIARKA (BEZ SPECJALIZAC])I
LUB W TRAKCIE SPECJALIZAC]I)

promocje zdrowia i edukacje zdrowotna
jednostki i grupy spotecznej

sprawuje opieke nad cztowiekiem zdro-
wym w réznych okresach zycia

udziela choremu pomocy w stanie zagro-
Zenia zycia

zapewnia opieke cztowiekowi choremu

i niepetnosprawnemu

pomaga lub zastepuje chorego i nie-
petnosprawnego w czynnosciach zycia
codziennego

obstuguje sprzet i aparature medyczna

przygotowuje chorego do badan diagno-
stycznych i zabiegdw operacyjnych

przygotowuje chorego i niepetnosprawne-
g0 i jego rodziny do samoopieki

podaje choremu: leki, tlen, krew i $rodki
krwiopochodne

usprawnia ruchowo chorego i niepetno-
sprawnego

organizuje sSrodowisko opieki szpitalnej
i domowe;j

organizuje sSrodowisko opieki w miejscu
pracy i nauki

wspotpracuje z cztonkami zespotu tera-
peutycznego w procesie zapobiegania,
diagnozowania, terapii, rehabilitacji

i pielegnowania

organizuje opieke pielegniarska

wdraza wiedze naukowa do praktyki i iden-
tyfikacja obszaréw badan w pielegniarstwie

zapewnia jako$¢ opieki pielegniar-
skiej / przestrzeganie procedur

dokumentuje $wiadczenia zdrowotne
nadzoruje innych pracownikow

bierze udziat w procesie ksztatcenia

ANALIZA POROWNAWCZA POSZCZEGOLNYCHZAWODOW W ZBIORZE

(UA) PIELEGNIARKA

wykonuje czynnosci zawodowe pod
nadzorem lekarza

wykonuije proste zabiegi diagnostyczno-
lecznicze i fizjoterapeutyczne

aplikuje do organizmu pacjenta leki do
podawania zewnetrznego, dojelitowego

i pozajelitowego

przygotowuje pacjentéw do badan labo-
ratoryjnych, rentgenowskich, endoskopo-
wych i ultrasonograficznych

przygotowuje dzienne menu i wypisuje
zapotrzebowanie na porcje, karmi cigzko
chorych pacjentéow

wykonuje zabiegi sanitarne przy pacjencie,
przygotowuije i stosuje roztwory dezynfek-
cyjne

biegle postuguje sie technikami resuscytacji,
zna zasady udzielania pomocy w przypadku
urazéw, krwawien, zapasci, zatru¢, utonigg,
uduszenia mechanicznego, wstrzasu anaf-
ilaktycznego, oparzen, odmrozen, stanow
alergicznych.

prowadzi dokumentacje medyczng

aktywnie uczestniczy w upowszechnianiu
wiedzy medycznej wirdd spoteczenstwa

przestrzega zasad deontologii lekarskiej

stale podnosi swdéj poziom zawodowy.



(PL) PIELEGNIARKA (BEZ SPECJALIZAC)I
LUB W TRAKCIE SPECJALIZAC)I)

i doskonalenia zawodowego (ma ustawowy
obowiazek statego aktualizowania wiedzy
i umiejetnosci zawodowych).

Dodatkowe zadania:

* prowadzi prace naukowo-badawcze
w dziedzinie pielggniarstwa

* naucza zawodu pielggniarki

* kieruje praca zawodowa pielegniarek
i potoznych.

(UA) PIELEGNIARKA

Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA (BEZ SPECJALIZAC]I
LUB W TRAKCIE SPECJALIZAC])I)

POZIOM NQF 6 LUB 7

Ukonczenie studidow wyzszych Il stopnia (magi-
sterskich) na kierunku ,,Pielegniarstwo”.
(LUB)

Ukonczenie studidow wyzszych | stopnia na kie-
runku ,,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art.52 ustawy z dnia 15 lipca o zawo-
dach pielegniarki i potozne;j.

(UA) PIELEGNIARKA

POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiéw wyzszych krétkiego cy-
klu (tytut mtodszego specjalisty / bakatawra)
lub studiéw | stopnia (bakatawr) na kierun-
ku ,,Medycyna”, specjalno$¢: pielegniarstwo,
opieka zdrowotna lub potoznictwo.

Specjalizacja w zakresie wykonywanej pracy.

Brak wymagan dotyczacych dos$wiadczenia
zawodowego.

DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra pielegniarstwa
* dyplom licencjata pielegniarstwa

* prawo wykonywania zawodu.

* dyplom mtodszego specjalisty / bakatawra

* dyplom bakatawra.

DODATKOWE INFORMACJE

Zawdd pielegniarki moze wykonywac tylko
osoba posiadajaca prawo wykonywania
zawodu stwierdzone albo przyznane przez
witasciwg okregowa rade pielegniarek i po-
toznych (wtasciwa ze wzgledu na miejsce

22

Wraz z nabywaniem do$wiadczenia w zawo-

dzie (UA) Pielegniarka uzyska¢ mozna:

* |l kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadczenie

o potwierdzeniu / przyznaniu |l kwalifikagji
kategorii, ktore oznacza co najmniej

PIELEGNIARKI
Analiza poréwnawcza zbioru zawodéw w Polsce i Ukrainie



DODATKOWE INFORMACJE

przysztego wykonywania zawodu) oraz pie-
legniarka bedaca obywatelem panstwa czton-
kowskiego UE — art.24 ustawy z dnia 15 lipca

2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej

Prawo wykonywania zawodu pielggniarki
przystuguje osobie:
1) posiadajacej odpowiednie wyksztatcenie
2) posiadajacej petng zdolno$¢ do czynno-
$ci prawnych
3) ktdrej stan zdrowia pozwala na wykony-
wanie zawodu pielegniarki

5-letnie doswiadczenie zawodowe w dane;
specjalnosci

| kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadczenie

o przyznaniu | kategorii kwalifikacji, ktére
oznacza co najmniej 7-letnie doswiadczenie
zawodowe w danej specjalnosci

wyzszq kategorie kwalifikadji, tj. zaswiadcze-
nie o potwierdzeniu / przyznaniu wyzszej
kategorii kwalifikacji, ktére oznacza co naj-
mniej 10-letnie doswiadczenie zawodowe
w danej specjalnosci.

4) ktdéra wykazuje nienaganng postawe etyczna

Ustawowy obowigzek statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych pielegnia-
rek moze sie odbywac¢ w formie:

+ Kursow kwalifikacyjnych — maja na

celu uzyskanie przez pielegniarke wiedzy

i umiejetnosci do udzielania okreslonych
$wiadczen zdrowotnych wchodzacych

w zakres danej dziedziny pielegniarstwa lub
dziedziny majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia; wzig¢ w nich udziat moze osoba
(@) z prawem wykonywania zawodu piele-
gniarki, (b) majaca co najmniej 6-miesieczny
staz pracy w zawodzie, (), ktéra zostata
dopuszczona do kursu kwalifikacyjnego

po przeprowadzeniu postepowania kwa-
lifikacyjnego za posrednictwem Systemu
Monitorowania Ksztatcenia Pracownikéw
Medycznych (SKM); Wiecej: rozdz. VI
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej; kursy takie koncza
sie¢ egzaminem

+ Kursow specjalistycznych — maja na

23

celu uzyskanie przez pielegniarke wiedzy

i umiejetnosci do wykonywania okreslonych
czynnos$ci zawodowych przy udzielaniu
$wiadczen pielegnacyjnych, zapobiegaw-
czych, diagnostycznych, leczniczych lub
rehabilitacyjnych.; wzia¢ w nich udziat moze
osoba (a) z prawem wykonywania zawodu
pielegniarki, (b) ktéra zostata dopuszczona
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DODATKOWE INFORMACJE

do kursu specjalistycznego po przeprowa-
dzeniu postepowania kwalifikacyjnego za
posrednictwem SKM; Wiecej: rozdz. VI
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej; kursy takie koncza
sie egzaminem

+ Kursow doksztatcajacych — majg na
celu pogtebienie i aktualizacje wiedzy i umie-
jetnosci zawodowych pielegniarki; wziaé
w nich udziat moze osoba (a) z prawem
wykonywania zawodu pielegniarki, (b) ktora
zostata dopuszczona do kursu doksztatca-
jacego po przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego za posrednictwem SKM;
Wiecej: rozdz. VI ustawy z dnia 15 lipca 2011
r. o zawodach pielegniarki i potoznej

+ Szkolen specjalizacyjnych (specja-
lizacji) — maja na celu uzyskanie przez
pielegniarke specjalistycznej wiedzy i umie-
jetnosci w okreslonej dziedzinie pielggniar-
stwa lub dziedzinie majacej zastosowanie
w ochronie zdrowia oraz tytutu specjalisty
w tej dziedzinie; Pielegniarki po odbyciu
specjalizacji i zdaniu egzaminu panstwo-
wego uzyskuja tytut specjalisty w danej
dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia.
Wigcej: rozdz. VI ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej.

Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka (bez specjalizacji
lub w trakcie specjalizacji)

Sciezka standardowa (dla obywateli panstw trzecich, czyli oséb posiadajacych
kwalifikacje uzyskane w panstwie niebedacym panstwem cztonkowskim UE).

* Nostryfikacja dyplomu

W odniesieniu do Ukrainy nostryfikacji mozna dokona¢ tylko w przypadku dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych | i Il stopnia w zakresie pielegniarstwa (tytut bakatwra lub magistra). W pol-
skich szkofach wyzszych nie prowadzi sie ksztatcenia w skréconym cyklu, wiec nie jest mozliwa
nostryfikacja dyplomu mtodszego specjalisty / mtodszego bakatawra. W tym przypadku konieczne
jest uzupetnienie kwalifikacji poprzez ukonczenie studiéw | stopnia w systemie polskim.
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» Zdanie egzaminu z jezyka polskiego w celu uzyskania urzedowego poswiadczenia zna-
jomosci jezyka polskiego w mowie i pismie (certyfikat wydany przez Painstwowa Komisje do
spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego) w zakresie niezbednym do wy-
konywania zawodu pielegniarki lub potoznej, wydane na podstawie ustawy z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz. 1480 oraz z 2020 r. poz. 285).

+ Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu pielegniarki.
* Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

+ Zlozenie wniosku do odpowiedniej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych o przyznanie
ograniczonego prawa wykonywania zawodu pielegniarki na czas odbycia stazu adaptacyjnego.

+ Odbycie stazu adaptacyjnego, ktory trwa 6 miesiecy.

Staz adaptacyjny odbywa sie obecnie na podstawie przepiséw zawartych w rozporzadzeniu Mi-
nistra Zdrowia z dnia 25 pazdziernika 2016 r. w sprawie stazu adaptacyjnego dla cudzoziemcédw

ubiegajacych sie o przyznanie prawa wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej (Dz. U. poz.
1792); aktualnie jego odbycie nie wymaga posiadania zezwolenia na prace.

* Po odbyciu stazu adaptacyjnego mozliwe jest uzyskanie petnego prawa wykonywania zawodu
pielegniarki.

W Polsce prawo wykonywania zawodu pielegniarki albo potoznej cudzoziemcowi przyznaje okre-
gowa rada pielegniarek i potoznych wifasciwa ze wzgledu na miejsce przysztego wykonywania
zawodu.

Konieczne jest ztozenie odpowiedniego wniosku do odpowiedniej Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych.

Inne wymagania w celu uzyskania petnego prawa wykonywania zawodu pielegniarki:
+ zezwolenie na pobyt staty w Rzeczypospolitej Polskiej albo inny dokument stwierdzajacy upraw-
nienie do przebywania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

* zadwiadczenie o wykonywaniu zawodu pielegniarki, potoznej na podstawie przepiséw obowia-
zujacych w panstwie, w ktérym dotychczas wykonywat zawdd;

 zadwiadczenie odpowiedniego organu panstwa, ktérego jest obywatelem, ze nie zostat pozba-
wiony prawa wykonywania zawodu lub prawo to nie zostato zawieszone i nie toczy sie przeciw-
ko niemu postepowanie w sprawie pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawoduy;

* nienaganna postawa etyczna.

Podstawa prawna: art. 35 i 36 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej,
Dz.U. 2011 nr 174 poz. 1039.

Uwaga: czes¢ procedur jest odptatna

Postepowanie w sprawie przyznania prawa wykonywania zawodu przed okregowg rada pielegnia-
rek i potoznych jest natomiast bezpfatne.
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Sciezka uproszczona (rozwiazanie tymczasowe dla oséb objetych dziataniem usta-
wy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa).

Obywatelowi Ukrainy, ktory uzyskat kwalifikacje pielegniarki w Ukrainie przyzna¢ warunkowe prawo
wykonywania zawodu pielegniarki, jezeli spetnia okre$lone warunki:

* ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

* jej stan zdrowia pozwala na wykonywanie zawodu pielegniarki;

* wykazuje nienaganna postawe etyczng;

* posiada dyplom pielegniarki, wydany w innym panstwie niz panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej.

Jezeli obywatel Ukrainy posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie zawodowe jako pielegniarka, uzy-
skane w okresie 5 lat bezpodrednio poprzedzajacych dzieh ztozenia wniosku o wyrazenie zgody na
wykonywanie zawodu w Polsce moze ubiega¢ sie o uzyskanie zgody na samodzielne wykonywanie
zawodu pielegniarki. Posiadanie powyzszego do$wiadczenia zawodowego nie jest jednak warunkiem
obowiazkowym uzyskania warunkowego prawa wykonywania zawodu pielegniarki.

Nie ma obowiazku nostryfikacji dyplomu; brak jest wymogu zalegalizowania dyplomu lub duplikatu.
Co wigcej, w przypadku braku dokumentéw, mozna przedstawi¢ dokument / dokumenty w formie
niebudzacej watpliwosci kopii (dobrej jakosci odwzorowanie dokumentu). W okresie 6 miesiecy po
zakonczeniu konfliktu zbrojnego nalezy dosta¢ oryginat lub notarialnie potwierdzong kopie dokumentu.

Nie ma wymogu formalnego potwierdzenia znajomosci jezyka polskiego.

Zgody na wykonywanie zawodu pielegniarki udziela Minister Zdrowia, ktorego decyzja otwiera
droge do przyznania osobie zainteresowanej przez Okregowa rade pielegniarek i potoznych (w ciggu
7 dni) warunkowego prawa wykonywania zawodu pielggniarki na okres 5 lat.

W przypadku uzyskania zgody na samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki, przez pierwsze
3 miesiace zatrudnienia w zawodzie na terytorium RP wykonywac sie bedzie zawéd pod nadzorem
innej pielegniarki. W przypadku oséb, ktére nie spetniaja warunku 3-letniego doswiadczenia za-
wodowego uzyskanego w ostatnich 5 latach, moze by¢ udzielona zgoda na wykonywanie zawodu
pod nadzorem innej pielggniarki.

Osoba, ktdra uzyskata prawo wykonywania zawodu jest zobowiazana do zgtoszenia ministrowi
zdrowia w jakim podmiocie leczniczym i na jaki okres zostata zatrudniona, w terminie 7 dni od dnia
rozpoczecia udzielania $wiadczen zdrowotnych w tym podmiocie. Brak dokonania zgtoszenia moze
stanowi¢ podstawe do cofniecia zgody na wykonywanie zawodu w Polsce.

Dokfadny opis procedury znajduje sie tutaj — na stronie Ministerstwa Zdrowia.

Uwaga: Procedury te s3 bezpfatne, cho¢ jest obowiazek dostarczenia ttumaczen przysiggtych skita-
danych ukrainskich dokumentow.

Podstawa prawna: art. 64 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, Dz.U. 2022 poz. 583.
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2.2. (PL) Pielegniarka oddziatowa ¢ (UA) Starsza pielegniarka
(Cecmpa MmeduyHa cmapuwa)

Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka oddziatowa (134205) CecTpa MepM4Ha cTaplua

WYMOWA Sestra medyczna starsza

ZAWOD REGULOWANY . :
TLUMACZENIE Starsza pielegniarka

Podobienstwa i roznice

(PL) Pielegniarka oddziatowa i (UA) Starsza pielegniarka to:
ZAWODY POKREWNE

W obu zawodach wystepuje podobny zakres zadan zawodowych.

Zawody te moga sie jednak rézni¢ wymaganym poziomem wyksztatcenia. Dla podjecia pracy
w zawodzie (PL) Pielegniarki oddziatowej aktualny minimalny wymagany poziom wyksztatcenia
zawodowego to ukonczenie studidow | stopnia (NQF/EQF 6), podczas, gdy w Ukrainie NQF 5.
Dodatkowo, poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do
niego jest uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania za-
wodu.. Pielegniarka, ktéra ukonczyta studia | stopnia moze pracowaé na stanowisku pielegniarki
oddziatowej, po zdobyciu odpowiedniego do$wiadczenia zawodowego w szpitalu oraz ukonczeniu
odpowiedniego ksztatcenia podyplomowego. Dtugo$¢ potrzebnego stazu zawodowego w szpitalu,
aby pracowa¢ na stanowisku pielegniarki oddziatowej jest w Polsce okreslona w zaleznosci od po-
siadanego wyksztatcenia zawodowego pielegniarki. W Ukrainie mozna zostac¢ Starsza pielegniarka
majac co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe, jak tez specjalizacje. Specjalizacja w Ukrainie
obejmuje jednak ukierunkowanie podczas podstawowego ksztatcenia pielegniarskiego oraz wiedze
i umiejetnosci zdobyte na stanowisku pracy. Zdecydowanie sie wiec rézni od specjalizacji piele-
gniarskiej w Polsce.
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Opis zadan zawodowych

(PL) PIELEGNIARKA (BEZ SPECJALIZAC]I
LUB W TRAKCIE SPECJALIZAC)I)

Synteza: planuje, organizuje i kontroluje prace

zespotu pielegniarskiego i personelu pomoc-

28

niczego, bierze udziat w bezposredniej opiece
nad chorym oraz sprawuije funkcje admini-
stracyjne zwiazane z dziatalnoscia oddziatu
szpitalnego.

(UA) PIELEGNIARKA

Synteza: brak oficjalnej syntezy.

ZADANIA ZAWODOWE

(PL) PIELEGNIARKA ODDZIALOWA

planuje prace wtasna i podlegtego persone-
lu (harmonogramy dzienne i okresowe)

dobiera prawidtowe metody postepowania
pielegnacyjnego stosownie do kwalifikacji
personelu

zbiera informacje, podejmuje decyzje dot.
podziatu i przydziatu pracy, zapewnienie
warunkéw realizacji zadan; prowadzi
nadzér, ocene i kontrole pracy podlegtego
personelu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, kodeksem etyki zawodowe;j,
opiniami pacjentéw i personelu lekarskiego

organizuje zaopatrzenie w leki (pobieranie
lekdw z apteki oraz kontruje ich przecho-
wywanie i podawanie zgodnie z obowig-
zujacymi przepisami oraz zasadami higieny
i aseptyki)

organizuje czas wolny chorych (np. bierze
udziat w przyjmowaniu na oddziat, wypisy-
waniu pacjenta, czuwaniu nad zywieniem)
wykonuje zréznicowane czynnosci piele-
gnacyjne i lecznicze

organizuje i wptywa na prawidtowa realiza-
cje zadan z zakresu profilaktyki i promociji
zdrowia w stosunku do chorych i ich
rodzin / opiekunéw

uczestniczy w tworzeniu planu opieki,
proponuje nowe rozwiazania na rzecz

(UA) STARSZA PIELEGNIARKA

nadzoruje prace pielegniarek i mtodszego
personelu medycznego oddziatu; opraco-
wuje i zatwierdza harmonogram pracy pie-
legniarek jednostki strukturalnej, zapewnia
wiasciwe rozmieszczenie i wykorzystanie
personelu oraz organizuje ich prace;
zapewnia wykwalifikowana opieke nad
pacjentami w zaktadzie opieki zdrowotne;j

organizuje przedszpitalna opieke medyczna

nadzoruje prace personelu medycznego
w zakresie realizacji recept lekarskich;
opracowuije i wdraza dziatania majace na
celu podnoszenie kwalifikacji personelu
pielegniarskiego i mtodszego personelu
medycznego

odpowiada za wydawanie lekéw na
oddziale, ich rozliczanie, przechowywanie
i stosowanie

zapewnia bezpieczenstwo sprzetu
i narzedzi medycznych oraz ich wiasciwe
uzytkowanie

nadzoruje wdrazanie przepiséw wewnetrz-
nych, zasad bezpieczenstwa i ochrony
przeciwpozarowej

zapewnia stan sanitarno-higieniczny
oddziatu

biegle postuguje sie technikami resuscyta-
cyjnymi, wie jak udzieli¢ pomocy
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(PL) PIELEGNIARKA ODDZIALOWA

usprawniania pracy oraz poprawy jakosci
udzielanych $wiadczen

monitoruje, ocenia i analizuje jakos¢
pielegnowania chorych; zapewnia planowe
i terminowe wykonanie zabiegéw pielegna-
cyjnych

dba o poziom satysfakcji pacjentéw z udzie-
lanych $wiadczen pielegniarskich

zapewnia wiasciwy przeptyw informagiji

o pacjencie miedzy wszystkimi cztonkami
zespotu medycznego

prowadzi dokumentacje (dokumentowanie
dziatalnosci pielegnacyjnej na oddziale oraz
stanu zdrowia pacjentéw)

udziela pomocy nowym pracownikom

w procesie adaptacji do zadan zawodo-
wych (instruktaz z zakresu teorii i praktyki,
demonstracja, sprawowanie kontroli, me-
diacja w sytuacjach konfliktowych itp.

dba o zabezpieczenie mienia oddziatu

nadzoruje stan sanitarno-epidemiologiczny
oddziatu; wspotpracuje z personelem
lekarskim, a takze z innymi oddziatami

i placowkami znajdujacymi sie na terenie
szpitala

wspotpracuje z lekarzem i dietetykiem

W sprawie zywienia pacjentow (diety)
inicjuje i nadzoruje proces doskonalenia
zawodowego podlegtego personelu (w za-
leznosci od indywidualnych potrzeb oraz
mozliwosci organizacyjnych i ekonomicz-
nych placéwki szpitalnej).

ANALIZA POROWNAWCZA POSZCZEGOLNYCHZAWODOW W ZBIORZE

(UA) STARSZA PIELEGNIARKA

w przypadku urazéw, krwotokoéw, zapasci,
zatru¢, utonie¢, uduszen mechanicznych,
wstrzasu anafilaktycznego, oparzen, od-
mrozen, stanéw alergicznych

prowadzi dokumentacje medyczng

stale podnosi swdéj poziom zawodowy.



Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA ODDZIALOWA
POZIOM NQF 6 LUB 7

Ukonczenie studiéw wyzszych |l stopnia (magi-
sterskich) na kierunku ,,Pielegniarstwo”.

(LUB)

Ukonczenie studidow wyzszych | stopnia na kie-
runku ,,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art.52 ustawy z dnia 15 lipca o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

Pielegniarka, ktéra ukonczyta studia | stopnia
moze pracowac na stanowisku pielegniarki od-
dziatowej, po zdobyciu odpowiedniego doswiad-
czenia zawodowego w szpitalu oraz ukonczeniu
odpowiedniego ksztatcenia podyplomowego.

(UA) STARSZA PIELEGNIARKA
POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiow wyzszych krétkiego cy-
klu (tytut mtodszego specjalisty / bakatawra)
lub studiéw | stopnia (bakatawr) na kierunku
»,Medycyna”, specjalnos¢: pielegniarstwo, opie-
ka zdrowotna lub potoznictwo.

Specjalizacja” w zakresie wykonywanej pracy.

Co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe.

DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra pielegniarstwa
* dyplom licencjata pielegniarstwa

* prawo wykonywania zawodu.

* dyplom mtodszego specjalisty / bakatawra

* dyplom bakatawra.

DODATKOWE INFORMACJE

Zawdd pielegniarki moze wykonywac tylko
osoba posiadajaca prawo wykonywa-

nia zawodu stwierdzone albo przyznane
przez wtasciwa okregowa rade pielggniarek

i potoznych wiasciwa ze wzgledu na miejsce
przysztego wykonywania zawodu) (oraz pie-
legniarka bedaca obywatelem panstwa czton-
kowskiego UE, art.24 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej.

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki
przystuguje osobie:

* posiadajacej odpowiednie wyksztatcenie

* posiadajacej petng zdolno$¢ do czynnosci

prawnych

* ktorej stan zdrowia pozwala na wykonywa-
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nie zawodu pielegniarki

Wraz z nabywaniem do$wiadczenia w zawo-
dzie (UA) Starsza pielegniarka uzyska¢ mozna:

* Il kategorie kwalifikadji, tj. zaswiadczenie
o potwierdzeniu / przyznaniu Il kwalifi-
kacji kategorii, ktére oznacza co najmniej
5-letnie doswiadczenie zawodowe w dane;j
specjalnosci;

* | kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadczenie
o przyznaniu | kategorii kwalifikacji, ktére
oznacza co nhajmniej co najmniej 7-letnie
doswiadczenie zawodowe w danej specjal-
nosci;

* wyzszq kategorie kwalifikacji, tj. zadwiadcze-

nie o potwierdzeniu / przyznaniu wyzszej

kategorii kwalifikacji, ktére oznacza co naj-
mniej 10-letnie doswiadczenie zawodowe

w danej specjalnosci.

PIELEGNIARKI
Analiza poréwnawcza zbioru zawodéw w Polsce i Ukrainie
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DODATKOWE INFORMACJE

* ktoéra wykazuje nienaganna postawe
etyczna.

Ustawowy obowiazek statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych pielegnia-
rek moze sie odbywa¢ w formie kurséw kwa-
lifikacyjnych, kurséw specjalistycznych, kursow
doksztatcajacych oraz szkolenia specjalizacyj-
nego (specjalizacji). Wiecej: zob. 2.14.

Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka oddzialowa

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Szczegdtowo Sciezka dostepu do zawodu Pielegniarki, tj. do uzyskania prawa wykonywania zawo-
du, opisana zostata w pkt. 2.1.5 tej broszury.
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2.3. (PL) Pielegniarka - specjalista organizacji i zarzadzania ¢
(UA) Pielegniarka koordynator (Cecmpa meduyHa
KoopouHamop)

2.3.1. Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka — specjalista organizacji CecTpa MepMYvHa KOOPAMHATOP

i dzania (222201
i zarzadzania ( 01) WYMOWA Sestra medyczna koordynator

ZAWOD REGULOWANY TeuMAczeNiE Pielegniarka koordynator

2.3.2. Podobienstwa i roznice

(PL) Pielegniarka — specjalista organizacji i zarzadzania i (UA) Pielegniarka koordynator to:
ZAWODY POKREWNE

W obu zawodach wystepuje podobny zakres zadan zawodowych i minimalny wymagany poziom
wyksztatcenia. Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do
niego jest uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawo-
du. Zostanie (PL) Pielegniarka — specjalista organizacji i zarzadzania wymagato ukonczenia szkolenia
specjalizacyjnego i zdania panstwowego egzaminu specjalizacyjnego. Nalezy wskaza, iz ta dziedzina
specjalizacji przestata obowiazywa¢ w dniu 23.08.2015 r. Aktualnie zatem nie jest ona prowadzona
w Polsce i nie ma mozliwosci uzyskania tytutu specjalisty w tej dziedzinie. (UA) Pielegniarka koor-
dynatorka mozna zosta¢ majac odpowiednia wiedze i umiejetnosci zdobyte na stanowisku pracy.
W sytuacji, w ktérej nie ma juz mozliwosci uzyskania tytutu specjalisty w Polsce, (UA) Pielegniarka
koordynatorka moze sie ewentualnie stara¢ podja¢ prace w charakterze (PL) Pielegniarki oddziatowe;j.

2.3.3. Opis zadan zawodowych

Synteza: realizuje zadania wynikajace z petnie-  Synteza: brak oficjalnej syntezy.
nia funkgji kierowniczych w pionie pielgegniar-
skim w jednostkach ochrony zdrowia.

PIELEGNIARKI
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ZADANIA ZAWODOWE

(PL) PIELEGNIARKA - SPECJALISTA
ORGANIZAC]I | ZARZADZANIA

moze faczy¢ wykonywanie zadan koordyna-
cyjnych badz kierowniczych z bezposrednim
udzielaniem $wiadczen pielegniarskich na
stanowiskach pracy, ktére podlegaja jej
nadzorowi

ustala szczegdtowy zakresu zadan do
wykonania i przydzielanie kompetengji
pracownikom

organizuje prace podlegtych pracownikéw
zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczen-
stwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska

organizuje odprawy i narady w jednostce
organizacyjnej podmiotéw leczniczych

zapewnia prawidtowy obieg dokumentadji
i informacji w podmiocie leczniczym
opracowuje misje oraz cele dla jednostki
organizacyjnej podmiocie leczniczym

projektuje, uruchamia i koordynuje dziatania
na podlegtych stanowiskach pracy w jedno-
stce organizacyjnej podmiocie leczniczym

zarzadza zasobami ludzkimi i rzeczowymi
w jednostce organizacyjnej podmiocie
leczniczym

prowadzi dziatania marketingowe w pod-
miocie leczniczym

opracowuije strategie dziatania dla jednostki
organizacyjnej podmiocie leczniczym

przygotowuije oferty swiadczen zdrowotnych
dla jednostki organizacyjnej podmiocie
leczniczym

rekrutuje pracownikéw do jednostki organi-
zacyjnej podmiocie leczniczym

kieruje zespotem pracownikéw w jednostce
organizacyjnej podmiocie leczniczym

motywuje podlegty personel do podnosze-
nia poziomu wiedzy oraz kwalifikacji zawo-
dowych w jednostce opieki zdrowotnej

ANALIZA POROWNAWCZA POSZCZEGOLNYCHZAWODOW W ZBIORZE

(UA) PIELEGNIARKA KOORDYNATOR

podejmuje dziatania na rzecz racjonalne;
organizacji pracy mtodszych specjalistow
z wyksztatceniem medycznym, organizuje
przedszpitalna opieke medyczna

zapewnia pomoc organizacyjng i meto-
dologiczng w pracy stuzby pielegniarskiej
instytucji opieki zdrowotnej, opracowuje

i prowadzi dziatania majace na celu popra-
we umiejetnosci mtodszych specjalistéw

z wyksztatceniem medycznym i mtodszego
personelu medycznego: szkolenia w miej-
scu pracy, w innych jednostkach struktural-
nych instytucji opieki zdrowotnej

prowadzi szkolenia mtodszych specjalistow
z wyksztatceniem medycznym w celu
uzyskania certyfikacji

przeprowadza dziatania organizacyjne

w celu praktycznego szkolenia studentéw
uczelni medycznych, kolegiéw i instytutow
pielegniarskich

organizuje konferencje dla mtodszych
specjalistéw z wyksztatceniem medycznym.
uczestniczy w organizacji i prowadzeniu
zaje¢ w dziafach instytucji. zapewnia pomoc
metodologiczng instytucji w prowadzeniu
prac sanitarno-edukacyjnych z personelem
medycznym, pacjentami i ich rodzinami

nadzoruje prace badawcze nad problemami
zawodowymi w pielegniarstwie
uczestniczy w realizacji kompleksowych
planéw rozwoju i poprawy ustug piele-
gniarskich instytucji

stale podnosi swoj poziom zawodowy.



(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA ORGA-
NIZAC]I | ZARZADZANIA

* wspotpracuje z otoczeniem jednostki
organizacyjnej zaktadu opieki zdrowotnej
w zakresie realizowanych $wiadczen

* negocjuje i zawiera umowy
* weryfikuje stosowanie norm jakosci pracy

w jednostce organizacyjnej podmiocie
leczniczym

* analizuje dokumentacje jednostki organiza-
cyjnej podmiocie leczniczym

* ocenia prace podlegtego zespotu pracowni-
kéw oraz ich samoocene

* uczestniczy w badaniach naukowych
w dziedzinie organizacji i zarzadzania oraz
wykorzystuje wyniki badan w dziatalnosci
praktyczne;.

Zadania dodatkowe:

* naucza zawodu pielegniarki

* prowadzi zaje¢ dydaktycznych z zakresu
organizadji i zarzadzania w ochronie zdrowia
w ksztatceniu ustawicznym pielegniarek.

(UA) PIELEGNIARKA KOORDYNATOR

Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA ORGA-
NIZAC]lI | ZARZADZANIA

POZIOM NQF 6 LUB 7
Ukonczenie studiéw wyzszych Il stopnia (ma-
gisterskich) na kierunku ,Pielegniarstwo”.
(LUB)

Ukonczenie studiéw wyzszych | stopnia na
kierunku ,,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art.52 ustawy z dnia 15 lipca o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

(ORAZ)

Staz pracy w zawodzie pielegniarki wynoszacy
co najmniej 2 lata w okresie ostatnich 5 lat.
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(UA) PIELEGNIARKA KOORDYNATOR

POZIOM NQF 6 LUB 7

Ukonczenie studiéw wyzszych krotkiego cy-
klu (tytut mtodszego specjalisty / bakatawra)
lub studiéw | stopnia (bakatawr) na kierunku
»,Medycyna”, specjalnos¢: pielegniarstwo, opie-
ka zdrowotna lub potoznictwo.

Brak wymagan dotyczacych doswiadczenia
zawodowego.
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POZIOM NQF 6 LUB 7

(ORAZ)

Pozytywnie zdany panstwowy egzamin specjali-
zacyjny po ukonczonej specjalizacii.

POZIOM NQF 6 LUB 7

DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra pielegniarstwa
* dyplom licencjata pielegniarstwa
* prawo wykonywania zawodu

* tytut specjalisty w dziedzinie organizacji
i zarzadzania.

* dyplom bakatawra

* dyplom magistra.

DODATKOWE INFORMACJE

Zawdd pielegniarki moze wykonywac tylko
osoba posiadajaca prawo wykonywania
zawodu stwierdzone albo przyznane przez
witasciwa okregowa rade pielggniarek i po-
toznych (wtasciwa dla miejsca, na terenie
ktérego osoba starajaca sig¢ o to prawo za-
mierza podja¢ prace) oraz pielegniarka beda-
ca obywatelem panstwa cztonkowskiego UE
art.24 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki
przystuguje osobie:

1) posiadajacej odpowiednie wyksztatcenie

2) posiadajacej petna zdolnos$¢ do czynno-
$ci prawnych

3) ktdrej stan zdrowia pozwala na wykony-
wanie zawodu pielegniarki

4) ktéra wykazuje nienaganna postawe
etyczna

Ustawowy obowigzek statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych pielegnia-
rek moze sie¢ odbywac¢ w formie kurséw kwa-
lifikacyjnych, kurséw specjalistycznych, kurséw
doksztatcajacych oraz szkolenia specjalizacyj-
nego (specjalizacji).

Wiecej: zob. 2.14.

Pielegniarka — specjalista organizacji i zarza-
dzania powinna spetnia¢ zaréwno wymagania

ANALIZA POROWNAWCZA POSZCZEGOLNYCHZAWODOW W ZBIORZE

Wraz z nabywaniem do$wiadczenia w zawo-
dzie (UA) Pielggniarka koordynator uzyskac¢
mozna:

* |l kategorie kwalifikadji, tj. zaswiadczenie
o potwierdzeniu / przyznaniu Il kwalifi-
kacji kategorii, ktére oznacza co najmniej
5-letnie doswiadczenie zawodowe w danej
specjalnosci

* | kategorie kwalifikacji, tj. zaswiadczenie
o przyznaniu | kategorii kwalifikacji, ktére
oznacza co najmniej co najmniej /-letnie
do$wiadczenie zawodowe w danej specjal-
nosci

* wyzszq kategorie kwalifikacji, tj. zaswiadcze-

nie o potwierdzeniu / przyznaniu wyzszej

kategorii kwalifikacji, ktére oznacza co naj-
mniej 10-letnie doswiadczenie zawodowe

w danej specjalnosci.


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039

DODATKOWE INFORMACJE

okreslone dla stanowisk pielegniarskich oraz
kierowniczych.

2.3.5. Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka — specjalista
organizacji i zarzadzania

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkdw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Szczegbtowo Sciezka dostepu do zawodu Pielegniarki, tj. do uzyskania prawa wykonywania zawo-
du, opisana zostata w pkt. 2.1.5 tej broszury.

Specjalizacje pielegniarskie w Ukrainie zdecydowanie réznig sie od specjalizacji polskich, wigc aby
zosta¢ (PL) Pielegniarka — specjalista organizacji i zarzadzania nalezato dodatkowo ukonczy¢ szko-
lenie specjalizacyjne w odpowiedniej dziedzinie organizacji i zarzadzania oraz zda¢ panstwowy
egzamin specjalizacyjny. Nalezy wskazad¢, iz ta dziedzina specjalizacji przestata obowiazywa¢ w dniu
23.08.2015 r. Aktualnie zatem nie jest ona prowadzona w Polsce i nie ma mozliwosci uzyskania
tytutu specjalisty w tej dziedzinie.

Wiecej informacji: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych oraz Centrum Ksztatcenia Podyplomo-

wego Pielegniarek i Potoznych.
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2.4. (PL) Pielegniarka - specjalista pielegniarstwa
anestezjologicznego i intensywnej opieki ¢ (UA)
Pielegniarka anestezjologiczna (Cecmpa Medu4yHa —
aHecmesucm)

Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa CecTpa MepMYHa — aHeCTe3UCT
anestezjologicznego i intensywnej opieki
WYMOWA Sestra medyczna anestezystr
(222202)
TLUMACZENIE Pielegniarka
ZAWOD REGULOWANY anestezjologiczna

Podobienstwa i roznice

(PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki i (UA) Piele-
gniarka anestezjologiczna to:

ZAWODY POKREWNE

W obu zawodach wystepuje podobny zakres zadar zawodowych. Zawody te moga sie jednak
rézni¢ wymaganym poziomem wyksztatcenia. Dla podjecia pracy w zawodzie (PL) Pielegniarki —
specjalisty pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki aktualnie minimalny wymagany
poziom wyksztatcenia to ukonczenie studidw | stopnia (NQF/EQF 6), preferowany to NQF 7,
podczas gdy w Ukrainie NQF 5.

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Zostanie (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki
wymaga ukonczenia szkolenia specjalizacyjnego i zdania panstwowego egzaminu specjalizacyjne-
go. (UA) Pielggniarka anestezjologiczna mozna zosta¢ majac w Ukrainie specjalizacj¢ w zakresie
anestezjologii i resuscytacji. Specjalizacja w Ukrainie obejmuje jednak ukierunkowanie podczas
podstawowego ksztatcenia pielegniarskiego oraz wiedze i umiejetnosci zdobyte na stanowisku
pracy. Zdecydowanie si¢ wiec rézni od specjalizacji pielegniarskiej w Polsce.
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Opis zadan zawodowych

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA
PIELEGNIARSTWA ANESTEZJOLOGICZNE-
GO | INTENSYWNE] OPIEKI

(UA) PIELEGNIARKA
ANESTEZJOLOGICZNA

Synteza: udziela specjalistycznych $wiadczen Synteza: brak oficjalnej syntezy.
zdrowotnych w odniesieniu do pacjentéw

w stanach zagrozenia zycia, sprawuje pro-

fesjonalng opieke w okresie znieczulenia

ogdlnego, zewnatrzoponowego, oponowego,

obwodowego oraz w okresie pooperacyjnym;

sprawuije i koordynuje intensywna opieka pie-

legniarska w odniesieniu do pacjentéw w sta-

nie utraty przytomnosci, wstrzasie i w okre-
sie $mierci kliniczne;j.

ZADANIA ZAWODOWE

(PL) PIELEGNIARKA - SPECJALISTA

PIELEGNIARSTWA ANESTEZJOLOGICZNE-

GO | INTENSYWNE] OPIEKI

* wykonuje kaniulacje naczyh krwiono$nych
(W tym tetniczych) i pobiera materiat w ce-
lach diagnostycznych

* przygotowuje pacjenta do badan i zabie-
gow inwazyjnych oraz sprawuje nad nim
opieke w trakcie i po ich wykonaniu

* ocenia stan zdrowia pacjenta na podstawie
badania fizykalnego

* bierze udziat w premedykacji pacjenta

* prowadzi resuscytacje krazeniowo-odde-
chowg (w tym: defibrylacje, podawanie
lekéw silnie dziatajacych, intubacje dotcha-
wicza w sytuacjach nagtych, masaz serca)

* wykonuje konikotomie lub intubacje
dotchawiczej w przypadku ostrej niewy-
dolnosci oddechowej, prowadzi skuteczng
wentylacje zastepcza, stosuje odpowiednia
metode tlenoterapii

* wykonuje zapis EKG oraz interpretacje
Zmian w zapisie, w tym zagrazajacych zyciu
i podejmuje odpowiednie dziatania zaleznie
od rodzaju zaburzenia
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(UA) PIELEGNIARKA
ANESTEZJOLOGICZNA

prowadzi dziatalno$¢ zawodowa pod
kierunkiem lekarza lub samodzielnie;
przygotowuije akcesoria i powigzany sprzet
do pracy

przeprowadza wstepng sterylizacje
instrumentdw i sprzetu znieczulajacego;
przygotowuije pacjenta do znieczulenia;
monitoruje aktywnos¢ serca, mézgu, oddy-
chania, temperatury podczas operagiji
nadzoruje i opiekuje sie pacjentami we
wczesnym okresie pooperacyjnym; prowa-
dzi dokumentacje podczas znieczulenia

zna techniki resuscytacji w ostrej niewy-
dolnosci sercowo-naczyniowej, nerek
i watroby, policzku, $piaczce

potrafi pomdc w urazach, krwawieniu,
zamartwicy mechanicznej, utonigciu, urazie
elektrycznym, zatruciu, oparzeniach, od-
mrozeniach, stanach alergicznych
zapewnia rezim przeciwepidemiczny

w oddziale
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(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA

PIELEGNIARSTWA ANESTEZJOLOGICZNE-

GO | INTENSYWNE] OPIEKI

prowadzi ocene stanu wydolnosci narzado-
wej i $wiadomosci pacjenta przy pomocy
skal oceny

pielegnuje pacjenta nieprzytomnego
pielegnuje chorego we wstrzasie

bierze udziat w odzywianiu pacjentow
droga dojelitowy i pozajelitowa w ra-
mach intensywnej terapii lub leczenia
paliatywnego

modyfikuje dawki lekéw przeciwbdlowych
w terapii bélu zgodnie z planem leczenia
ustalonym przez lekarza prowadzacego
terapie chorego

wykonuje préby biologiczne przed trans-
fuzja preparatéw krwi i krwiopochodnych
oraz transfuzje tych preparatéw; infuzje
ptynéw krwiozastepczych

ocenia wystapienie ryzyka powiktan

u pacjentéw w intensywnej terapii i zapo-
bieganie takim powiktaniom
wspottworzy zasady wspotpracy zespotu
terapeutycznego

kieruje praca pielegniarek
anestezjologicznych

ustala plan anestezjologicznej opieki piele-
gniarskiej, dostosowany do kazdego pacjen-
ta indywidualnie w okresie przedoperacyj-
nym, $roédoperacyjnym i pooperacyjnym
organizuje stanowiska pracy pielegniarek
anestezjologicznych zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
$rodowiska

utrzymuje w gotowosci i sprawnosci
aparature monitorujaca i pozostaty sprzet
medyczny i niemedyczny

wspotpracuje z petnomocnikiem ds. jakosci
w ochronie zdrowia w zakfadzie opieki
zdrowotnej

ANALIZA POROWNAWCZA POSZCZEGOLNYCHZAWODOW W ZBIORZE

(UA) PIELEGNIARKA
ANESTEZJOLOGICZNA

* przestrzega zasad deontologii medycznej

* stale podnosi swdj poziom zawodowy.



(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA PIELE-
GNIARSTWA ANESTEZJOLOGICZNEGO
I INTENSYWNE] OPIEKI

(UA) PIELEGNIARKA
ANESTEZJOLOGICZNA

* ocenia dziatania i wprowadza dziatania
korygujace do pracy pielegniarek anestezjo-
logicznych majace na celu poprawe jakosci
ustug medycznych

* nadzoruje i kontroluje jakos$¢ $wiadczen
udzielanych przez pielegniarki

* organizuje i prowadzi szkolenia personelu
pielegniarskiego, w szczegdlnosci w za-
kresie pielegniarstwa anestezjologicznego
i intensywnej opieki

* uczestniczy w naukowych badaniach
medycznych w pielegniarstwie anestezjo-
logicznym i intensywnej opieki oraz
wykorzystuje wyniki badan w dziatalnosci
praktyczne;.

Dodatkowe zadania:

* naucza zawodu pielegniarki

* prowadzi zajgcia dydaktyczne z zakresu
pielegniarstwa anestezjologicznego i inten-
sywnej opieki w ksztatceniu ustawicznym
pielegniarek.

Wykaz swiadczen zdrowotnych do ktérych jest uprawniona
(PL) Pielegniarka - specjalista pielegniarstwa anestezjologicznego
i intensywnej opieki

1. Ocena przedoperacyjna pacjenta dorostego (przeprowadzenie wywiadu, badania fizykalnego,
badania dodatkowe, analiza dokumentéw).

2. Ocena przedoperacyjna dziecka (przeprowadzenie wywiadu, badania fizykalnego, badania
dodatkowe, analiza dokumentow).

Przygotowanie stanowiska do kazdego rodzaju znieczulenia pacjenta dorostego.
4. Przygotowanie stanowiska do kazdego rodzaju znieczulenia dziecka.

5. Przedoperacyjne przygotowanie pacjenta dorostego (kaniulacja naczyn, podtaczenie aparatury
monitorujacej, bezpieczenstwo utozenia do réznych typéw zabiegdw operacyjnych).

6. Przedoperacyjne przygotowanie dziecka (kaniulacja naczyn, podtaczenie aparatury monitoru-
jacej, bezpieczenstwo utozenia do réznych typow zabiegdw operacyjnych).

7. Srédoperacyjne monitorowanie pacjenta, w tym ocena poziomu znieczulenia.

PIELEGNIARKI
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Udziat w wykonaniu $rédoperacyjnej hemodilucji krwi pacjenta.

Udziat w wykonaniu anestezji ogdlnej i regionalne;.

Udziat w znieczuleniu w chirurgii ogdlnej i przewodu pokarmowego, chirurgii naczyniowe;.
Udziat w znieczuleniu w transplantologii.

Udziat w znieczuleniu w urologii.

Udziat w znieczuleniu w ginekologii i potoznictwie.

Udziat w znieczuleniu w neurochirurgii.

Udziat w znieczuleniu w torakochirurgii.

Udziat w znieczuleniu w kardiochirurgii.

Udziat w znieczuleniu w chirurgii dzieci.

Udziat w znieczuleniu w laryngologii i chirurgii gtowy i szyi.

Udziat w znieczuleniu w okulistyce.

Udziat w znieczuleniu w ortopedii.

Udziat w znieczuleniu do specjalistycznych procedur zabiegowych i badan diagnostycznych.
Wykonanie intubacji dotchawiczej w sytuacjach nagtych.

Wykonanie ekstubacji u pacjenta w bezposrednim okresie pooperacyjnym.

Nadzér nad pacjentem dorostym w bezposrednim okresie pooperacyjnym.

Nadzér nad dzieckiem w bezposrednim okresie pooperacyjnym.

Ocena stanu zagrozenia zdrowia i zycia pacjenta dorostego za pomocg badania fizykalnego
oraz wynikéw badan dodatkowych.

Ocena stanu zagrozenia zdrowia i zycia dziecka za pomoca badania fizykalnego oraz wynikéw
badan dodatkowych.

Ocena stanu $wiadomosci chorego z wykorzystaniem wiasciwych metod oceny u pacjenta
dorostego i dziecka (skal, schematéw, klasyfikacji).

Ocena poziomu sedacji u pacjenta dorostego.
Ocena poziomu sedacji u dziecka.

Ocena i utrzymanie droznosci drég oddechowych z uwzglednieniem réznych technik udraz-
niania drég oddechowych.

Nadzér i udziat w terapii nad pacjentem dorostym wentylowanym mechanicznie.
Nadzér i udziat w terapii nad dzieckiem wentylowanym mechanicznie.
Prowadzenie tlenoterapii biernej i czynnej z uzyciem réznych technik.
Pobieranie prébek krwi do gazometrii tetniczej i wtosniczkowej.

Interpretacja gazometrii tetniczej i wiosniczkowe;.

Naktucie obwodowych naczyn tetniczych do pobierania materiatu do analiz laboratoryjnych.
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Prowadzenie inwazyjnego monitorowania hemodynamicznego (monitorowanie inwazyjnego
ci$nienia tetniczego krwi, monitorowanie rzutu serca).

Udziat w stosowaniu réznych metod terapii nerkozastepczej u pacjentéw dorostych.

Udziat w stosowaniu réznych metod terapii nerkozastepczej u dzieci (przygotowanie aparatu
do zastosowania technik pozaustrojowego oczyszczania krwi, prowadzenie dokumentacji
zabiegu i ocena bilansu).

Udziat w terapii nad pacjentem dorostym i dzieckiem wymagajacych specjalistycznych technik
oczyszczania krwi (przygotowanie aparatu do zastosowania technik pozaustrojowego oczysz-
czania krwi, prowadzenie dokumentacji zabiegu i ocena bilansu).

Udziat w terapii nad pacjentem dorostym poddanym zabiegowi pozaustrojowej wymiany
gazéw (prowadzenie protokotu zabiegu, pobieranie krwi do badan i analiza wynikéw badan
gazometrycznych i koagulologicznych).

Udziat w terapii nad dzieckiem poddawanym pozaustrojowej wymianie gazéw (prowadzenie
protokotu zabiegu, pobieranie krwi na badania i analiza wynikéw badah gazometrycznych
i koagulologicznych).

Udziat w ocenie stanu odzywienia dorostego i prowadzenie leczenia zywieniowego pacjenta
dorostego.

Udziat w ocenie stanu odzywienia dziecka i prowadzenie leczenia zywieniowego dziecka.

Prowadzenie oceny i terapii bélu ostrego i przewlektego (podawanie lekdéw przeciwbdlowych
réznymi drogami, w tym z wykorzystaniem technik analgezji regionalnej).

Prowadzenie inwazyjnego monitorowania cisnienia srédczaszkowego ptynu mézgowordzeniowego.
Rozpoznawanie objawdw $mierci klinicznej.

Udziat w rozpoznawaniu $mierci mézgowe;.

Wykonywanie fototerapii u noworodka.

Interpretacja wynikow posiewu materiatu biologicznego i antybiograméw.

Rozpoznawanie ogniska epidemiologicznego i wdrazanie postgpowania.

Ocena stanu pacjenta w celu ustalenia postepowania i podjecia decyzji o prowadzeniu lub
odstapieniu od medycznych czynnosci ratunkowych.

Wykonanie odbarczenia odmy preznej, przy uzyciu gotowego zestawu, w stanie nagtego za-
grozenia zdrowotnego.

Wykonanie konikopunkgiji, przy uzyciu gotowego zestawu, w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego.
Wykonanie dojscia doszpikowego, przy uzyciu gotowego zestawu, w stanie nagtego zagroze-
nia zdrowotnego.

Podanie lekéw i prowadzenie ptynoterapii droga doszpikowa w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego.

Podjecie i prowadzenie podstawowych i zaawansowanych technik resuscytacji krazeniowo-od-
dechowej u dorostych i dzieci zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji.
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Zrodlo: Program szkolenia specjalizacyjneso w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego

i intensywnej opieki dla pielegniarek

Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA PIELE-
GNIARSTWA ANESTEZJOLOGICZNEGO
I INTENSYWNE] OPIEKI

POZIOM NQF 6 LUB 7

Ukonczenie studiéw wyzszych |l stopnia (magi-
sterskich) na kierunku ,,Pielegniarstwo”.
(LUB)

Ukonczenie studiow wyzszych | stopnia na kie-
runku ,,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art.52 ustawy z dnia 15 lipca o zawo-
dach pielegniarki i potozne;

(ORAZ)

Staz pracy w zawodzie pielegniarki wynoszacy
co najmniej 2 lata w okresie ostatnich 5 lat.
(ORAZ)

Pozytywnie zdany panstwowy egzamin specjali-
zacyjny po ukonczonej specjalizacii.

(UA) PIELEGNIARKA
ANESTEZJOLOGICZNA

POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiéw wyzszych krotkiego cy-
klu (tytut mtodszego specjalisty / bakatawra)
lub studidw | stopnia (bakatawr) na kierunku
»,Medycyna”, specjalnos¢: pielegniarstwo, opie-
ka zdrowotna lub potoznictwo.

Specjalizacja® w zakresie anestezjologii i re-
suscytacji.

Brak wymagan dotyczacych doswiadczenia
zawodowego.

DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra pielegniarstwa
* dyplom licencjata pielegniarstwa
* prawo wykonywania zawodu

* tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
anestezjologicznego i intensywnej opieki.

* dyplom mtodszego specjalisty / mtodszego
bakatawra

* dyplom bakatawra.

DODATKOWE INFORMACIJE

Zawdd pielegniarki moze wykonywac tylko
osoba posiadajaca prawo wykonywa-
nia zawodu stwierdzone albo przyznane
przez wilasciwa okregowa rade pielegniarek
i potoznych (wtasciwa dla miejsca, na terenie
ktérego osoba starajaca sie o to prawo za-
mierza podja¢ prace) oraz pielegniarka beda-
ca obywatelem panstwa cztonkowskiego UE
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Wraz z nabywaniem do$wiadczenia w zawo-
dzie (UA) Pielegniarka uzyska¢ mozna:

* |l kategorie kwalifikadji, tj. zaswiadczenie
o potwierdzeniu / przyznaniu Il kwalifi-
kacji kategorii, ktére oznacza co najmniej
5-letnie doswiadczenie zawodowe w danej
specjalnosci

ANALIZA POROWNAWCZA POSZCZEGOLNYCHZAWODOW W ZBIORZE


https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/11/Specjalizacja-w-dz.-piel.-anestezjologicznego..pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/11/Specjalizacja-w-dz.-piel.-anestezjologicznego..pdf

DODATKOWE INFORMACJE

art.24 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki

przystuguje osobie:

* posiadajacej odpowiednie wyksztatcenie;

* posiadajacej petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych;

* ktorej stan zdrowia pozwala na wykonywa-
nie zawodu pielegniarki;

* ktoéra wykazuje nienaganna postawe
etyczna.

Ustawowy obowiazek statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych pielegnia-

rek moze sie odbywac¢ w formie kurséw kwa-
lifikacyjnych, kurséw specjalistycznych, kurséw

doksztatcajacych oraz szkolenia specjalizacyj-
nego (specjalizacji).

Wiecej: zob. 2.14.

* | kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadczenie

o przyznaniu | kategorii kwalifikacji, ktére
oznacza co najmniej co najmniej 7-letnie
dos$wiadczenie zawodowe w danej specjal-
nosci

wyzszq kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadcze-
nie o potwierdzeniu / przyznaniu wyzszej
kategorii kwalifikacji, ktére oznacza co naj-
mniej 10-letnie doswiadczenie zawodowe
w danej specjalnosci.

Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka - specjalista
pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest

uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Szczegdtowo Sciezka dostepu do zawodu Pielegniarki, tj. do uzyskania prawa wykonywania zawo-

du, opisana zostata w pkt. 2.1.5 tej broszury.

Specjalizacje pielegniarskie w Ukrainie zdecydowanie réznia sie od specjalizacji polskich, wiec aby
zosta¢ (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki nale-
zy dodatkowo ukonczy¢ szkolenie specjalizacyjne w odpowiedniej dziedzinie oraz zda¢ panstwowy
egzamin specjalizacyjny. Wiecej informacji: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych oraz Centrum

Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych.
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https://nipip.pl/
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https://ckppip.edu.pl/

2.5. (PL) Pielegniarka - specjalista pielegniarstwa
operacyjnego ¢ (UA) Pielegniarka operacyjna (Cecmpa
Meduy4yHa onepayiiiHa)

Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa Cectpa MepM4Ha onepauiHa

i 222212
operacyjnego ( ) WYMOWA Sestra medyczna operacijna

ZAWOD REGULOWANY TLUMACZENIE Pielegniarka operacyjna

Podobienstwa i roznice

(PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa operacyjnego i (UA) Pielegniarka operacyjna to:
ZAWODY POKREWNE

W obu zawodach wystepuje podobny zakres zadan zawodowych. Zawody te moga sie jednak
rézni¢ wymaganym poziomem wyksztatcenia. Dla podjecia pracy w zawodzie (PL) Pielgegniarki
— specjalisty pielegniarstwa operacyjnego aktualnie minimalny wymagany poziom wyksztatcenia
to ukonczenie studiow | stopnia (NQF/EQF 6), preferowany to NQF 7, podczas gdy w Ukrainie
NQF 5. Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do nie-
go jest uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Zostanie (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa operacyjnego wymaga ukonczenia szkole-
nia specjalizacyjnego i zdania panstwowego egzaminu specjalizacyjnego. (UA) Pielegniarka ope-
racyjng mozna zosta¢ majac w Ukrainie specjalizacje w zakresie chirurgii. Specjalizacja w Ukra-
inie obejmuje jednak ukierunkowanie podczas podstawowego ksztatcenia pielegniarskiego oraz
wiedze i umiejetnosdci zdobyte na stanowisku pracy. Zdecydowanie sie wiec rézni od specjalizacji
pielegniarskiej w Polsce.
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Opis zadan zawodowych

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA

PIELEGNIARSTWA OPERACYJNEGO (UA) PIELEGNIARKA OPERACYJNA

Synteza: realizuje zadania zwigzane z przygo-
towaniem pacjentéw do operagiji, sal bloku
operacyjnego i instrumentarium chirurgicz-
nego do przeprowadzenia operacji leczni-
czych i diagnostycznych, a takze zwiazane

z instrumentowaniem w trakcie zabiegéw
operacyjnych.

Synteza: brak oficjalnej syntezy.

ZADANIA ZAWODOWE
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(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA
PIELEGNIARSTWA OPERACYJNEGO

organizuje witasne stanowisko pracy

i stanowiska podlegtego personelu na
bloku operacyjnym zgodnie z przepisami
i zasadami BHP, ergonomii, ochrony
przeciwpozarowe;

nadzoruje dezynfekcje, mycie i sterylizacje
narzedzi chirurgicznych

inicjuje i wprowadza zmiany organizacyjne
W pracy zespotu pielegniarskiego bloku
operacyjnego

koordynuje i przygotowuje sprzet, apara-
ture, instrumentarium, bielizne operacyjna
oraz materiaty dodatkowe potrzebne do
zabiegdw operacyjnych

instrumentuje do specjalistycznych zabie-
goéw operacyjnych

obstuguje instrumentarium, sprzet i apara-
ture do zabiegdbw operacyjnych w zalezno-
$ci od rodzaju zabiegu

wspotpracuje z zespotem operacyjnym i in-
nymi komaorkami organizacyjnymi szpitala
w zakresie prawidtowego funkcjonowania
bloku operacyjnego

aktywizuje pacjenta do wspétpracy w pro-
cesie leczniczo-pielegnacyjnym w os$rod-
kach chirurgii jednego dnia

(UA) PIELEGNIARKA
OPERACY|NA

kompletuje zestawy narzedzi medycznych
w zaleznosci od rodzaju operacji;

przygotowuije i sterylizuje materiat szewny;
asystuje podczas ztozonych badan instru-
mentalnych i procedur medycznych; wyko-
nuje znieczulenie miejscowe, znieczulenie
dozylne, terapie infuzyjng

jest biegty w réznych manipulacjach me-
dycznych (zatozenie zgtebnika Zzotadkowego,
zastosowanie sztucznej odmy itp.)

zapewnia opieke nad ukfadem drenazo-
wym, tracheostomia

postuguje sie nowoczesnym sprzetem
anestezjologicznym i oddechowym; pro-
wadzi opieke nad pacjentami po zabiegach
operacyjnych w oddziale intensywne;j
terapii

biegle pobiera prébki do badan
laboratoryjnych

jest odpowiedzialny za zuzycie lekéw na
sali operacyjnej

posiada biegto$¢ w technikach reanimacyj-
nych, wie jak udzieli¢ pomocy w przypadku
urazéw, krwawien, zapasci, zatru¢, utonieg,
uduszen mechanicznych, wstrzasu anafi-
laktycznego, oparzen, odmrozen, stanow
alergicznych
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(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA
PIELEGNIARSTWA OPERACYJNEGO

zarzadza jakoscig $wiadczen realizowanych
przez pielegniarki bloku operacyjnego

organizuje i prowadzi szkolenia personelu
pielegniarskiego z zakresu pielegniarstwa
operacyjnego

zapobiega zakazeniom zaktadowym
poprzez monitorowanie jatowosci sprzetu
i materiatéw uzywanych do zabiegdéw

(UA) PIELEGNIARKA
OPERACY]NA

prowadzi dokumentacje medyczna; prze-
strzega zasad deontologii lekarskiej; stale
podnosi swoéj poziom zawodowy

rozpoznawanie nagtych powiktan i udziela-
nie pierwszej pomocy w ich przypadku

zasady sporzadzania dokumentagc;ji
medyczne;j

wspofczesne pismiennictwo z zakresu

operacyjnych specjalnosci.

* monitoruje i kalkuluje koszty funkcjonowa-
nia bloku operacyjnego;

* dokumentuje dziatania pielegniarki opera-
cyjnej zwiazane z wykonywaniem zabiegow
operacyjnych

* uczestniczy w badaniach naukowych
w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego
oraz wykorzystywanie wynikéw badan
w dziafalnodci praktyczne;.

Dodatkowe zadania:

* naucza zawodu pielegniarki

* prowadzi zajgcia dydaktyczne z zakresu
pielegniarstwa operacyjnego w ksztatceniu
ustawicznym pielegniarek.

Wykaz swiadczen do jakich jest uprawniona (PL) Pielegniarka -
specjalista pielegniarstwa operacyjnego

1. Przygotowanie sali operacyjnej, sprzetu i aparatury medycznej, pakietdw z bielizng operacyjng
i materiatem dodatkowym do zabiegdw operacyjnych.

2. Przygotowanie zestawu do mycia pola operacyjnego.

3. Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegdlnych zabie-
goéw operacyjnych wykonywanych w chirurgii matoinwazyjnej i endoskopowej, w neurochi-
rurgii, w ginekologii i potoznictwie, w ortopedii i traumatologii, w urologii, w kardiochirurgii
i kardiologii inwazyjnej, w torakochirurgii, w chirurgii naczyniowej, w otorynolaryngologii,
w chirurgii plastycznej i rekonstrukcyjnej, w transplantologii i w chirurgii dziecigce;j.

4. VWspotuczestniczenie w przyjeciu pacjenta na sale operacyjna, w jego utozeniu na stole ope-
racyjnym w zalezno$ci od wykonywanego zabiegu operacyjnego i zabezpieczenie go przed
ewentualnymi upadkami, urazami i oparzeniami.
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Instrumentowanie do zabiegébw operacyjnych wykonywanych w chirurgii matoinwazyjnej i endo-
skopowej, w neurochirurgii, w ginekologii i potoznictwie, w ortopedii i traumatologii, w urologii,
w kardiochirurgii i kardiologii inwazyjnej, w torakochirurgii, w chirurgii naczyniowej, w otoryno-
laryngologii, w chirurgii plastycznej i rekonstrukcyjnej, w transplantologii i w chirurgii dzieciece;.

6. Asystowanie pielegniarce operacyjnej instrumentujacej do réznych zabiegdw operacyjnych
wykonywanych w chirurgii matoinwazyjnej i endoskopowej, w neurochirurgii, w ginekologii
i potoznictwie, w ortopedii i traumatologii, w urologii, w kardiochirurgii i kardiologii inwazyj-
nej, w torakochirurgii, w chirurgii naczyniowej, w otorynolaryngologii, w chirurgii plastycznej
i rekonstrukcyjnej, w transplantologii i w chirurgii dziecigce;.

7. Nadzorowanie jatowosci pola operacyjnego i wspdtuczestniczenie w zaopatrzeniu rany ope-
racyjnej w i zabezpieczeniu drendw.

8. Kontrolowanie zgodnosci narzedzi i materiatu dodatkowego przed i po zamknigciu jam ciafa.

9. Zabezpieczenie i przekazanie pobranego materiatu biologicznego do badan i przestrzeganie
procedur postepowania z materiatem biologicznym przeznaczonym do utylizacji.

10. Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekgji i sterylizacji w zaleznosci od
zastosowanych technik i metod.

11. Dobdr i przygotowanie preparatéw dezynfekcyjnych z uwzglednieniem technik i metod de-
zynfekcji oraz rodzaju wyrobu medycznego.

12. Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej me-
tody sterylizacji.

13. Nadzorowanie pracy personelu bloku operacyjnego w zakresie znajomosci i realizacji proce-
dur higienicznych.

14. Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowiazujacymi regulacjami.

15. Zarzadzanie ryzykiem zdarzen niepozadanych w bloku operacyjnym i monitorowanie tych zda-
rzen.

16. Zarzadzanie jakoscia opieki okotooperacyjnej w praktyce pielegniarstwa operacyjnego

17. Wdrazanie wiedzy naukowej do praktyki pielegniarki operacyjne;.

Zrédto: Program szkolenia specjalizacyjnego w_dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego dla

pielegniarek
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https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/04/Specjalizacja-w-dz.-piel.-operacyjnego-22..pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/04/Specjalizacja-w-dz.-piel.-operacyjnego-22..pdf

49

Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA
PIELEGNIARSTWA OPERACYJNEGO

POZIOM NQF 6 LUB 7

Ukonczenie studiéw wyzszych Il stopnia (ma-
gisterskich) na kierunku ,,Pielegniarstwo”.

(LUB)

Ukonczenie studiéw wyzszych | stopnia na
kierunku ,,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art.52 ustawy z dnia 15 lipca o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

(ORAZ)

Staz pracy co najmniej przez 2 lata w okresie
ostatnich 5 lat.

(ORAZ)

Pozytywnie zdany panstwowy egzamin spe-
cjalizacyjny po ukonczonej specjalizacji.

(UA) PIELEGNIARKA OPERACYJNA

POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiéw wyzszych krétkiego cy-
klu (tytut mtodszego specjalisty / bakatawra)
lub studioéw | stopnia (bakatawr) na kierunku
»,Medycyna”, specjalnos¢: pielegniarstwo, opie-
ka zdrowotna lub potoznictwo.

Specjalizacja® w zakresie chirurgii.

Brak wymagan dotyczacych doswiadczenia
zawodowego.

DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra pielegniarstwa
* dyplom licencjata pielegniarstwa
* prawo wykonywania zawodu

* tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
operacyjnego.

* dyplom mtodszego specjalisty / mtodszego
bakatawra

* dyplom bakatawra.

DODATKOWE INFORMACJE

Zawdd pielegniarki moze wykonywac tylko
osoba posiadajaca prawo wykonywa-
nia zawodu stwierdzone albo przyznane
przez wihasciwa okregowa rade pielegniarek
i potoznych (wtasciwa dla miejsca, na terenie
ktérego osoba starajaca sie o to prawo za-
mierza podjaé prace) oraz pielegniarka bedga-
ca obywatelem panstwa cztonkowskiego UE
art.24 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielegniarki i potozneij.

Wraz z nabywaniem do$wiadczenia w zawo-
dzie (UA) Pielegniarka uzyska¢ mozna:

* |l kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadczenie
o potwierdzeniu / przyznaniu Il kwalifi-
kacji kategorii, ktére oznacza co najmniej
5-letnie doswiadczenie zawodowe w dane;j
specjalnosci;

* | kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadczenie
o przyznaniu | kategorii kwalifikacji, ktére
oznacza co najmniej 7-letnie doswiadczenie
zawodowe w danej specjalnosci
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https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039

DODATKOWE INFORMACJE

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki
przystuguje osobie:

* posiadajacej odpowiednie wyksztatcenie;

* posiadajacej petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych;

* ktorej stan zdrowia pozwala na wykonywa-
nie zawodu pielegniarki;

* ktdéra wykazuje nienaganng postawe
etyczna.
Ustawowy obowiazek statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych pielegnia-
rek moze sie odbywac¢ w formie kurséw kwa-
lifikacyjnych, kurséw specjalistycznych, kurséw
doksztatcajacych oraz szkolenia specjalizacyj-
nego (specjalizacji).

Wiecej: zob. 2.14.

* wyzszq kategorie kwadlifikadji, tj. zadwiadcze-
nie o potwierdzeniu / przyznaniu wyzszej
kategorii kwalifikacji, ktére oznacza co naj-
mniej 10-letnie doswiadczenie zawodowe
w danej specjalnosci.

Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka - specjalista

pielegniarstwa operacyjnego

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest

uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Szczegdtowo Sciezka dostepu do zawodu Pielegniarki, tj. do uzyskania prawa wykonywania zawo-

du, opisana zostata w pkt. 2.1.5 tej broszury.

Specjalizacje pielegniarskie w Ukrainie zdecydowanie réznia sie od specjalizacji polskich, wiec aby
zosta¢ (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa operacyjnego nalezy dodatkowo ukonczyé
szkolenie specjalizacyjne w odpowiedniej dziedzinie oraz zda¢ panstwowy egzamin specjalizacyjny.
Wiecej informacji: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych oraz Centrum Ksztatcenia Podyplomo-

wego Pielegniarek i Potoznych.
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https://nipip.pl/
https://ckppip.edu.pl/
https://ckppip.edu.pl/

2.6. (PL) Pielegniarka - specjalista pielegniarstwa
ratunkowego ¢ (UA) Pielegniarka w stacji medycznej
oddziatu ratunkowego i pogotowia ratunkowego (Cecmpa
Medu4yHa cmaHyii 8iddiAeHHA weudKol ma HegiOKAdOHOT
Medu4yHoi donoMoau)

Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa CecTpa MepMYHa CTaHL,iT BiAAIAEHHSA
ratunkowego (222217) LLBUAKOI Ta HEBIAKAAAHOT MEAUYHOT
Aornomoru

WYMOWA Sestra medyczna stanciji widditennia
szwydkoji ta newidktadnoji medycznoji
dopomohy

TLUMACZENIE Pielegniarka stacji pogotowia
i oddziatu ratunkowego

ZAWOD REGULOWANY

Podobienstwa i roznice

(PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa ratunkowego i (UA) Pielegniarka stacji pogotowia
i oddziatu ratunkowego to:

ZAWODY POKREWNE

W obu zawodach wystepuje podobny zakres zadan zawodowych. Zawody te mogg sie jednak réznic¢
wymaganym poziomem wyksztatcenia. Dla podjecia pracy w zawodzie (PL) Pielegniarki — specjalisty
pielegniarstwa ratunkowego aktualnie minimalny wymagany poziom wyksztatcenia to ukonczenie
studiow | stopnia (NQF/EQF 6), preferowany to NQF 7, podczas gdy w Ukrainie NQF 5.

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest uwa-
runkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Zostanie (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa ratunkowego wymaga ukonczenia szkolenia spe-
qjalizacyjnego i zdania panstwowego egzaminu specjalizacyjnego. (UA) Pielegniarka stacji pogotowia
i oddziatu ratunkowego mozna zosta¢ majac w Ukrainie specjalizacje w zakresie pomocy i opieki w na-
gtych wypadkach. Specjalizacja w Ukrainie obejmuije jednak ukierunkowanie podczas podstawowego
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ksztatcenia pielegniarskiego oraz wiedze i umiejetnosci zdobyte na stanowisku pracy. Zdecydowanie
sie wiec rézni od specjalizacji pielegniarskiej w Polsce.

Opis zadan zawodowych

(PL) PIELEGNIARKA - SPECJALISTA
PIELEGNIARSTWA RATUNKOWEGO

(UA) PIELEGNIARKA STACJI POGOTOWIA
| ODDZIALU RATUNKOWEGO

Synteza: udziela specjalistycznych $wiadczen
zdrowotnych ratujacych zycie pacjentom
poszkodowanym w wypadkach komunikacyj-
nych, budowlanych, podczas klesk zywioto-
wych, katastrof, w nagtych zachorowaniach
zagrazajacych zyciu, czyli w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego.

Synteza: brak oficjalnej syntezy.

ZADANIA ZAWODOWE

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA (UA) PIELEGNIARKA STACJI POGOTOWIA
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PIELEGNIARSTWA RATUNKOWEGO

organizuje prace wtasng i podlegtego per-
sonelu zgodnie z zasadami BHP, ergonomii,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
$rodowiska

opracowuje standardy i procedury praktyki
zawodowej

prowadzi i monitoruje prowadzenie
dokumentacji medycznej czynnosci
ratunkowych

ocenia stan zdrowia pacjenta w stanie
nagtego zagrozenia zdrowotnego

prowadzi resuscytacje krazeniowo-od-
dechowa cztowieka dorostego i dziecka
w stanach nagtych

prowadzi farmakoterapie w stanach nagte-
go zagrozenia zdrowotnego

wspotpracuje z cztonkami zespotu tera-
peutycznego szpitalnego oddziatu ratun-
kowego, kieruje zespotem podstawowym
ratownictwa medycznego

nadzoruje przygotowania i obstuge sprzetu
i aparatury ratujacej zycie

kieruje akcja ratownicza w miejscu zdarzenia

| ODDZIALU RATUNKOWEGO

uczestniczy w procesie leczenia i diagnostyki

wykonuje czynnosci zawodowe pod nadzo-
rem lekarza

przeprowadza badanie zewngtrzne
pacjenta lub poszkodowanego, okresla
puls, oddech, ci$nienie krwi; udziela pierw-
szej pomocy w przypadku krwotokéw
wewnetrznych, réznego rodzaju urazéw,
uszkodzen i wypadkdw, ostrych choréb
zagrazajacych zyciu

wykonuje podstawowe chirurgiczne lecze-
nie ran

zaktada opatrunki w przypadku urazéw

i ztaman, wykonuje unieruchomienie trans-
portowe za pomoca standardowych lub
improwizowanych $rodkéw

jest biegty w zewnetrznym masazu serca
i sztucznym oddychaniu

wykonuije iniekcje podskérne, domiesniowe
i dozylne; udziela pomocy w nagtych
przypadkach omdlenia, atakéw dusznicy
bolesnej, astmy oskrzelowej, kryzysu nadci-
$nieniowego, uduszenia z powodu
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(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA PIELE- (UA) PIELEGNIARKA STAC]I POGOTOWIA

GNIARSTWA RATUNKOWEGO | ODDZIALU RATUNKOWEGO
jednostkowego oraz masowego do chwili wymiotdw, zatrucia, utonigcia, uduszenia
przybycia stuzb specjalistycznych mechanicznego, wstrzasu anafilaktycznego,

« kontroluje i ocenia dziatania ratunkowe oparzef, odmrozen, standw alergicznych

itp; oczyszcza uszy, nos, oczy i drogi odde-

* monitoruje wdrazanie i funkcjonowanie .
chowe z ciat obcych

standardéw, procedur stosowanych w pie- N _
legniarstwie ratunkowym * zna metody aseptyki i antyseptyki; prowa-

L : , dzi dokumentacje medyczna
* organizuje i prowadzi szkolenia personelu

pielegniarskiego w zakresie pielegniarstwa
ratunkowego * aktywnie uczestniczy w upowszechnianiu
wiedzy medycznej wirdd spoteczenstwa

* przestrzega zasad deontologii medyczne;j

* uczestniczy w badaniach naukowych
w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego * stale podnosi swoj poziom zawodowy.
oraz wykorzystuje wyniki badan w dziafal-
nosci praktycznej

Dodatkowe zadania:

* naucza zawodu pielegniarki

* prowadzi zajecia dydaktyczne z zakresu
pielegniarstwa ratunkowego w ksztatceniu
ustawicznym pielegniarek.

Wykaz $wiadczen, do ktorych jest uprawniona (PL) Pielegniarka —
specjalista pielegniarstwa ratunkowego

1. Ocena stanu pacjenta w celu ustalenia postepowania i podjecia decyzji o prowadzeniu lub
odstapieniu od medycznych czynnosci ratunkowych.

2. Ukfadanie pacjenta w pozycji wiasciwej dla jego stanu zdrowia.

3. Podjecie i prowadzenie podstawowej i zaawansowane] resuscytacji krazeniowooddechowej
u dorostych i dzieci na podstawie wytycznych ILCOR.

4. Bezprzyrzadowe przywracanie droznosci drég oddechowych.

5. Przyrzadowe przywracanie droznosci drég oddechowych z zastosowaniem: rurki ustnogar-
dtowej, rurki nosowo-gardtowej, maski krtaniowej, rurki krtaniowej i innego dostepnego
sprzetu do nadgto$niowego udrazniania drég oddechowych, konikopunkgji.

Wykonanie intubacji dotchawiczej w nagtym zatrzymaniu krazenia.
Odsysanie drég oddechowych metoda otwartg i zamknieta.

Stosowanie tlenoterapii bierne;.

0 o N oo

Stosowanie wspomagania oddechu za pomocg worka samorozprezalnego.

10. Stosowanie tlenoterapii czynnej przy uzyciu maski twarzowej, worka samorozprezalnego
z zastawka jednokierunkowa lub z uzyciem respiratora.
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1.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.

32.

33.

Wykonanie defibrylacji zautomatyzowane;.

Wykonanie defibrylacji recznej na podstawie zapisu EKG z defibrylatora / monitora.
Wykonanie EKG z teletransmisja.

Monitorowanie czynnosci uktadu oddechowego.

Monitorowanie czynnosci uktadu krazenia metodami nieinwazyjnymi i inwazyjnymi.
Wykonanie kaniulacji zyt obwodowych konczyn gérnych, dolnych, zyty szyjnej zewnetrzne;j.
Wykonanie dojécia doszpikowego.

Podawanie lekéw droga dozylna, doszpikowa, domigsniowa, podskérng, dotchawicza, doustng
i wziewna.

Odbarczenie odmy preznej droga naktucia jamy optucnowe;.
Pobranie krwi tetniczej w sytuacji zatozonego dostepu tetniczego.

Oznaczenie poziomu parametrow krytycznych, w tym: stezenia glukozy w surowicy krwi, ste-
zenia elektrolitéw w surowicy krwi, gazometrii krwi wiosniczkowej, tetniczej, zylnej z uzyciem
dostepnego sprzetu (glukometru, analizatora parametréw krytycznych) oraz interpretacja
uzyskanych wynikéw.

Ocena stanu zdrowia pacjenta na podstawie przeprowadzonego badania fizykalnego, analizy
i interpretacji badan diagnostycznych oraz monitorowania funkgji i parametréw zyciowych
i podjecie dziatan ratunkowo-terapeutyczno-pielegnacyjnych.

Ocena efektywnosci podejmowanych czynnosci ratunkowo-terapeutycznopielegnacyjnych.

Opatrywanie ran i tamowanie krwotokéw z uzyciem dopuszczonego do obrotu sprzetu
i Srodkéw medycznych.

Unieruchomienie kregostupa w sytuacji podejrzenia ztamania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
odcinka szyjnego.

Odebranie porodu w warunkach pozaszpitalnych.

Prowadzenie segregacji medycznej w SOR i postepowaniu przedszpitalnym.

Podejmowanie dziatah zabezpieczajacych celem ograniczenia skutkéw zdrowotnych zdarzenia.
Przygotowanie pacjenta i opieka medyczna podczas transportu.

Kierowanie zespotem ratownictwa medycznego.

Prowadzenie szkolenia z zakresu resuscytacji krazeniowo-oddechowej dla réznych grup odbiorcéw.

Nadzorowanie przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony personelu
w jednostkach ratownictwa medycznego.

Podawanie samodzielnie bez zlecenia lekarskiego doraznie w nagtych wypadkach lekéw okre-
$lonych w przepisach Ministerstwa Zdrowia z tego zakresu.

Zrédio: Program szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego dla pielegniarek
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https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/11/Specjalizacja-w-dz.-piel.-ratunkowego.pdf
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Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA
PIELEGNIARSTWA RATUNKOWEGO

POZIOM NQF 6 LUB 7
Ukonczenie studidw wyzszych Il stopnia (ma-
gisterskich) na kierunku ,,Pielegniarstwo”.
(LUB)

Ukonczenie studiow wyzszych | stopnia na
kierunku ,,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art.52 ustawy z dnia 15 lipca o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

(ORAZ)

staz pracy w zawodzie pielegniarki wynoszacy
co najmniej 2 lata w okresie ostatnich 5 lat.

(ORAZ)

Pozytywnie zdany pafnstwowy egzamin spe-
cjalizacyjny po ukonczonej specjalizacji.

(UA) PIELEGNIARKA STAC]JI POGOTOWIA
| ODDZIALU RATUNKOWEGO

POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiow wyzszych krétkiego cy-
klu (tytut mtodszego specjalisty / bakatawra)
lub studiéw | stopnia (bakatawr) na kierunku
»Medycyna”, specjalnos¢: pielegniarstwo, opie-
ka zdrowotna lub potoznictwo.

Specjalizacja” w zakresie pomocy i opieki
w nagtych wypadkach.

Brak wymagan dotyczacych doswiadczenia
zawodowego.

DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra pielegniarstwa
* dyplom licencjata pielegniarstwa
* prawo wykonywania zawodu

* tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
ratunkowego.

* dyplom mtodszego specjalisty / mtodszego
bakatawra

* dyplom bakatawra.

DODATKOWE INFORMACJE

Zawdd pielegniarki moze wykonywac tylko
osoba posiadajaca prawo wykonywa-
nia zawodu stwierdzone albo przyznane
przez wihasciwa okregowa rade pielegniarek
i potoznych (wtasciwa dla miejsca, na terenie
ktérego osoba starajaca si¢ o to prawo za-
mierza podjaé prace) oraz pielegniarka beda-
ca obywatelem panstwa cztonkowskiego UE
art.24 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielegniarki i potozne;j.

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki
przystuguje osobie:

Wraz z nabywaniem do$wiadczenia w zawo-
dzie (UA) Pielegniarka uzyska¢ mozna:

* Il kategorie kwalifikadji, tj. zaswiadczenie
o potwierdzeniu / przyznaniu Il kwalifi-
kacji kategorii, ktére oznacza co najmniej
5-letnie doswiadczenie zawodowe w dane;j
specjalnosci

* | kategorie kwalifikacji, tj. zaswiadczenie
o przyznaniu | kategorii kwalifikacji, ktore
oznacza co najmniej /-letnie do$wiadcze-
nie zawodowe w danej specjalnosci
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DODATKOWE INFORMACJE

1) posiadajacej odpowiednie wyksztatcenie * wyzszq kategorie kwalifikacji, tj. zaswiadcze-
nie o potwierdzeniu / przyznaniu wyzszej

kategorii kwalifikacji, ktére oznacza co naj-
mniej 10-letnie doswiadczenie zawodowe

w danej specjalnosci.

2) posiadajacej petna zdolnos$¢ do czynno-
$ci prawnych
3) ktdrej stan zdrowia pozwala na wykony-
wanie zawodu pielggniarki
4) ktdéra wykazuje nienaganng postawe
etyczng
Ustawowy obowiazek statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych pielegnia-
rek moze sie¢ odbywac¢ w formie kurséw kwa-
lifikacyjnych, kursow specjalistycznych, kurséw
doksztatcajacych oraz szkolenia specjalizacyj-
nego (specjalizacji).

Wiecej: zob. 2.14.

Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka - specjalista
pielegniarstwa ratunkowego

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Szczegdtowo Sciezka dostepu do zawodu Pielegniarki, tj. do uzyskania prawa wykonywania zawo-
du, opisana zostata w pkt. 2.1.5 tej broszury.

Specjalizacje pielegniarskie w Ukrainie zdecydowanie réznia sie od specjalizacji polskich, wiec aby
zosta¢ (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa ratunkowego nalezy dodatkowo ukonczyé
szkolenie specjalizacyjne w odpowiedniej dziedzinie oraz zda¢ panstwowy egzamin specjalizacyjny.
Wiecej informacji: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych oraz Centrum Ksztatcenia Podyplomo-

wego Pielegniarek i Potoznych.
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2.7. (PL) Pielegniarka - specjalista pielegniarstwa
rodzinnego ¢ (UA) Pielegniarka medycyny rodzinnej
(Cecmpa MeduyHa 3a2aAbHOI NPAKMUKU — ciMeUHoi
MeduyuHu)

Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa CecTpa MeAMYHa 3araAbHOI MPaKTUKKU —
rodzinnego (222218) ciMenHoOI MeAULIMHMU

WYMOWA Sestra medyczna zahalnoji praktyky —

. simejnoji medycyny
ZAWOD REGULOWANY . ]
TLUMACZENIE Pielegniarka medycyny

rodzinnej

Podobienstwa i roznice

(PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa rodzinnego i (UA) Pielegniarka medycyny rodzinnej to:
ZAWODY POKREWNE

W obu zawodach wystepuje podobny zakres zadar zawodowych. Zawody te moga sie jednak
rézni¢ wymaganym poziomem wyksztatcenia. Dla podjecia pracy w zawodzie (PL) Pielegniarki
— specjalisty pielegniarstwa ratunkowego aktualnie minimalny wymagany poziom wyksztatcenia
to ukonczenie studiéw | stopnia (NQF/EQF 6), preferowany to NQF 7, podczas gdy w Ukrainie
NQF 5. Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do nie-
go jest uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.
Zostanie (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa rodzinnego wymaga ukonczenia szkolenia
specjalizacyjnego i zdania panstwowego egzaminu specjalizacyjnego. (UA) Pielegniarka medycyny
rodzinnej mozna zosta¢ zdobywajac do$wiadczenie i wiedze w miejscu pracy.
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Opis zadan zawodowych

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA PIELE-
GNIARSTWA RODZINNEGO

(UA) PIELEGNIARKA MEDYCYNY
RODZINNE]J

Synteza: planuje i realizuje kompleksowa
opieke pielegniarska nad osoba, rodzina,
spotecznoscia w Srodowisku zamieszkania,

z uwzglednieniem miejsca udzielenia $wiad-
czenia, obejmujac opieka zdrowych i chorych
niezaleznie od wieku (z wytaczeniem nowo-
rodka i niemowlecia do drugiego miesiaca
Zycia) oraz osoby niepethosprawne.

Synteza: brak oficjalnej syntezy.

ZADANIA ZAWODOWE

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA PIELE- (UA) PIELEGNIARKA MEDYCYNY
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GNIARSTWA RODZINNEGO

organizuje i koordynuje dziatania promujace
zdrowie, profilaktyczne, pielegnacyjne i tera-
peutyczno-wspierajace cztonkéw rodziny

organizuje Srodowisko opieki rodzinnej
w domu

organizuje wtasne stanowiska pracy oraz
stanowisk pracy podlegtego personelu
zgodnie z przepisami i zasadami BHP,
ergonomii, ochrony przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska

rozpoznaje stan biopsychospoteczny i du-
chowy podopiecznego, potrzeby rodziny,

w celu okreslenia typu i formy pomocy
pielegniarskiej

rozpoznaje czynniki ryzyka zdrowotnego
cztonkdw rodziny, wynikajace ze stylu zycia
oraz wptywdw srodowiskowych

prowadzi poradnictwo w zakresie pro-
mowania zdrowia i profilaktyki choréb
w $rodowisku rodzinnym pacjentéw

opracowuje program edukacji zdrowotnej
dla rodziny

sprawuje opieke nad cztonkami rodziny
w réznych okresach zycia i w réznym
stanie zdrowia

RODZINNE]J

wykonuje czynnosci zawodowe we wspot-
pracy z lekarzem pierwszego kontaktu
— lekarzem rodzinnym

zapewnia przedszpitalng opieke medyczna
ludnosci

zna gtéwne wskazniki jakosci opieki
medycznej i przeprowadza ilo$ciowa i jako-
$ciowa analize swojej pracy

planuje prace profilaktyczng z ludnoscia,
prowadzi ewidencje pacjentéw przychodni
(dorostych i dzieci)

prowadzi prace sanitarng i edukacyjna

z rodzicami i dzie¢mi, zapewnia pomoc
doradcza rodzinom w kwestiach takich jak
deontologia, planowanie rodziny, higiena,
odzywianie, rozwdj dziecka i przygotowa-
nie dzieci do przedszkoli i szkot

wykonuije szczepienia ochronne, iniekcje
wewnatrznaczyniowe, domiesniowe, $rod-
skérne i podskérne zgodnie z zaleceniami
lekarza

asystuje lekarzowi podczas drobnych
operacji; opiekuje sie pacjentami poopera-
cyjnymi, monitoruje drenaz, tracheostomie

mierzy ostro$¢ wzroku, cisnienie
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(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA PIELE-

GNIARSTWA RATUNKOWEGO

przygotowuje cztonkéw rodziny do spra-
wowania opieki nieprofesjonalnej, w tym
samoopieki i korzystania z dostepnych
zrédet wsparcia spotecznego

wspotpracuje z samorzadem lokalnym,
instytucjami i organizacjami na rzecz
promocji zdrowia rodziny, profilaktyki
choréb oraz poprawy sytuacji zdrowotne;j
cztonkéw rodziny

kieruje zespotem pielegniarek rodzinnych

analizuje i ocenia efektywno$¢ dziatan
pielegniarskich wtasnych oraz podlegtego
zespotu pielegniarek rodzinnych

zarzadza jakoscia opieki zdrowotnej nad
rodzing

organizuje i prowadzi szkolenia personelu
pielegniarskiego w zakresie pielegniarstwa
rodzinnego

uczestniczy w badaniach naukowych

w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego
oraz wykorzystuje wyniki badan w dziafal-
nosci praktyczne;j.

Dodatkowe zadania:

* naucza zawodu pielggniarki

* prowadzi zajgcia dydaktyczne z zakresu

pielegniarstwa rodzinnego w ksztatceniu
ustawicznym pielegniarek.

(UA) PIELEGNIARKA STAC]I POGOTOWIA

| ODDZIALU RATUNKOWEGO

wewnatrzgatkowe; wykonuje elektrokar-
diogram; usuwa korek siarkowy; wykonuje
ptukanie zofadka i pecherza moczowego za
pomoca miekkiego cewnika i uzywa rurki
gazowej

przeprowadza badanie onkologiczne; stosuje
nowoczesne metody badania kobiet w ciazy,
obserwuje kobiety z prawidtowa ciazg;
obserwuije kobiety rodzace, noworodki

zapewnia opieke paliatywna ciezko chorym
pacjentom

pobiera materiat do badan klinicznych,
laboratoryjnych i bakteriologicznych oraz
wykonuje szybkie testy laboratoryjne;
informuje pacjentéw o przygotowaniu do
réznego rodzaju badan

prowadzi dziatania profilaktyczne i przeciwe-
pidemiczne w o$rodku zakaznym.

Wykaz Swiadczen, do ktorych wykonywania jest uprawniona
(PL) Pielegniarka - specjalista pielegniarstwa rodzinnego

o v AW
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Kierowanie na badania diagnostyczne i pobieranie materiatu do badan diagnostycznych.

Kierowanie na badania lub pobieranie materiatéw bakteriologicznych (mocz, kat, plwocina,

wymazy z nosa, gardta i narzadéw ptciowych i inne wydzieliny).

Wykonywanie u dzieci badan przesiewowych oraz kierowanie do lekarzy.

Wykonywanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego.

Wykonywanie szczepien ochronnych u dzieci i dorostych.

Prowadzenie poradnictwa w zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi z grup dyspanseryjnych.
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7. Wykonywanie czynnosci ratunkowych, do ktérych uprawnia ukonczony kurs specjalistyczny

RKO. 8. Ocenianie $wiadomosci chorego z wykorzystaniem wtasciwych metod oceny (sche-

matdw, klasyfikacji).

8. Whnioskowanie o objecie opieka spoteczna.

9. Sprawowanie kompleksowej opieki i pielegnacji nad pacjentem w $rodowisku domowym.

10. Kierowanie zespotem sprawujacym opieke nad pacjentem w $rodowisku domowym.

11. Uczestniczenie w zespofach interwencyjnych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

w rodzinie.

Zrédto: Program szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego dla pielegniarek

Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA — SPECJALISTA PIELE-
GNIARSTWA RODZINNEGO

POZIOM NQF 6 LUB 7

Ukonczenie studiéw wyzszych Il stopnia (ma-
gisterskich) na kierunku ,,Pielegniarstwo”.
(LUB)

Ukonczenie studiéw wyzszych | stopnia na
kierunku ,,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art. 52 ustawy z dnia 15 lipca o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

(ORAZ)

staz pracy w zawodzie pielegniarki wynoszacy
co najmniej 2 lata w okresie ostatnich 5 lat.

(ORAZ)

Pozytywnie zdany panstwowy egzamin spe-
cjalizacyjny po ukonczonej specjalizacji.

(UA) PIELEGNIARKA MEDYCYNY
RODZINNE]

POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiéw wyzszych krotkiego cy-
klu (tytut mtodszego specjalisty / bakatawra)
lub studiéw | stopnia (bakatawr) na kierunku
»,Medycyna”, specjalnos¢: pielegniarstwo, opie-
ka zdrowotna lub potoznictwo.

Specjalizacja w zakresie wykonywanej pracy.

Brak wymagan dotyczacych do$wiadczenia
zawodowego.

DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra pielegniarstwa
* dyplom licencjata pielegniarstwa

* prawo wykonywania zawodu
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* dyplom mtodszego specjalisty / mtodszego
bakatawra

* dyplom bakatawra
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DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego.

* dyplom magistra.

DODATKOWE INFORMACJE

Zawdd pielegniarki moze wykonywac tylko
osoba posiadajaca prawo wykonywa-
nia zawodu stwierdzone albo przyznane
przez witasciwa okregowa rade pielegniarek
i potoznych (wtasciwa dla miejsca, na terenie
ktérego osoba starajaca sie¢ o to prawo za-
mierza podjaé prace) oraz pielegniarka bedga-
ca obywatelem panstwa cztonkowskiego UE

art.24 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielegniarki i potoznej

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki
przystuguje osobie:
1) posiadajacej odpowiednie wyksztatcenie

2) posiadajacej petna zdolnos$¢ do czynno-
$ci prawnych

3) ktorej stan zdrowia pozwala na wykony-

Wraz z nabywaniem do$wiadczenia w zawo-
dzie (UA) Pielegniarka medycyny rodzinnej
uzyska¢ mozna:

* |l kategorie kwalifikadji, tj. zaswiadczenie

o potwierdzeniu / przyznaniu Il kwalifi-
kacji kategorii, ktére oznacza co najmniej
5-letnie doswiadczenie zawodowe w dane;j
specjalnosci

| kategorie kwalifikagji, tj. zaswiadczenie

o przyznaniu | kategorii kwalifikacji, ktére
oznacza co najmniej 7-letnie doswiadczenie
zawodowe w danej specjalnosci

wyzszq kategorie kwalifikadji, tj. zaswiadcze-
nie o potwierdzeniu / przyznaniu wyzszej
kategorii kwalifikacji, ktére oznacza co naj-
mniej 10-letnie doswiadczenie zawodowe
w danej specjalnosci.

wanie zawodu pielegniarki
4) ktéra wykazuje nienaganna postawe
etyczna
Ustawowy obowiazek statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych pielegnia-
rek moze sie odbywa¢ w formie kurséw kwa-
lifikacyjnych, kurséw specjalistycznych, kurséw
doksztatcajacych oraz szkolenia specjalizacyj-
nego (specjalizacji).

Wiecej: zob. 2.14.

Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka — specjalista
pielegniarstwa rodzinnego

Poniewaz zawoéd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Szczegdtowo $ciezka dostepu do zawodu Pielegniarki, tj. do uzyskania prawa wykonywania zawo-
du, opisana zostata w pkt. 2.1.5 tej broszury.
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Specjalizacje pielegniarskie w Ukrainie zdecydowanie réznig sie od specjalizacji polskich, wigc aby
zostac (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa rodzinnego nalezy dodatkowo ukonczy¢ szko-
lenie specjalizacyjne w odpowiedniej dziedzinie oraz zda¢ panstwowy egzamin specjalizacyjny.

Wiecej informacji: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych oraz Centrum Ksztatcenia Podyplomo-

wego Pielegniarek i Potoznych.
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2.8. (PL) Pielegniarka - specjalista pielegniarstwa
pediatrycznego ¢ (UA) Pielegniarka przychodni
dzieciecej (Cecmpa MeduyHa oumsaAY4Yoi NOAIKAIHUKU) ©
(UA) Pielegniarka szpitala dzieciecego (Cecmpa meduyHa
odumsa4oz2o0 cmpayioHapy)

Dane identyfikacyjne zawodu

Pielegniarka — specjalista Cectpa MepMn4Ha AUTSYOI CecTpa MepuyHa
pielegniarstwa MOAIKAIHUKMN AUTAYOro cTpaLlioHapy
pediatrycznego (222215) WYMOWA Sestra medyczna WYMOWA Sestra medyczna
dytiaczoji poliklinyky dytiaczoho stracionaru
ZAWOD REGULOWANY TLUMACZENIE Pielegniarka TLUMACZENIE Pielegniarka
przychodni dziecigcej szpitala dzieciecego

Podobienstwa i roznice

(PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa pediatrycznego i (UA) Pielegniarka przychodni dzie-
ciecej oraz (UA) Pielegniarka szpitala dzieciecego to:

ZAWODY POKREWNE

W tych zawodach wystepuje podobny zakres zadan zawodowych. Zawody te moga sie jednak
rézni¢ wymaganym poziomem wyksztatcenia. Dla podjecia pracy w zawodzie (PL) Pielegniarki
— specjalisty pielegniarstwa pediatrycznego minimalny wymagany poziom wyksztatcenia to ukon-
czenie studiéw | stopnia (NQF/EQF 6), preferowany to NQF 7, podczas gdy w Ukrainie NQF 5.

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Zostanie (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa pediatrycznego wymaga ukonczenia szko-
lenia specjalizacyjnego i zdania panstwowego egzaminu specjalizacyjnego. (UA) Pielegniarka przy-
chodni dzieciecej oraz (UA) Pielggniarka szpitala dzieciecego mozna zosta¢ w ramach zdobywania
doswiadczenia i wiedzy w miejscu pracy.
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Opis zadan zawodowych

(PL) PIELEGNIARKA -
SPECJALISTA PIELEGNIAR-
STWA PEDIATRYCZNEGO

Synteza: udziela specjali-
stycznych $wiadczen zdro-
wotnych: pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagno-
stycznych, leczniczych, reha-
bilitacyjnych oraz z zakresu
promocji zdrowia, w odnie-
sieniu do dzieci zdrowych

i chorych, w réznych okre-
sach ich rozwoju.

(PL) PIELEGNIARKA —
SPECJALISTA PIELEGNIAR-
STWA PEDIATRYCZNEGO

* organizuje wifasne stano-
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wisko pracy i wspétorga-
nizuje stanowiska pracy
podlegtych pracownikéw
zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami BHP,
ergonomii, ochrony prze-
ciwpozarowej i ochrony
Srodowiska oraz nadzér
nad realizacja zadan
inicjuje, planuje i wdraza
Zmiany organizacyjne

w obszarze dziafania piele-
gniarki pediatrycznej
prowadzi i nadzoruje pro-
ces pielegnowania dziecka

rozpoznaje potrzeby
rozwojowe, sytuacje zdro-
wotna, spoteczng dziecka

i jego rodziny oraz

(UA) PIELEGNIARKA
PRZYCHODNI DZIECIECE]J

Synteza: brak oficjalne;
syntezy.

ZADANIA ZAWODOWE

(UA) PIELEGNIARKA
PRZYCHODNI DZIECIECE]

* uczestniczy w procesie me-
dycznym i diagnostycznym

* realizuje recepty lekarskie

* przeprowadza manipula-
cje i procedury zgodnie
z profilem pracy; asystuje
lekarzowi podczas ope-
racji ambulatoryjnych;
wykonuje pobieranie,
przechowywanie, do-
starczanie materiatu do
badan laboratoryjnych;
zapewnia opieke medycz-
na dzieciom w przychodni
i w domu; prowadzi dzia-
tania przeciwepidemiczne
w osrodku zakazen; wyko-
nuje szczepienia ochronne

* prowadzi dokumentacje
pacjentéw poradni

(UA) PIELEGNIARKA
SZPITALA DZIECIECEGO

Synteza: brak oficjalnej
syntezy.

(UA) PIELEGNIARKA
SZPITALA DZIECIECEGO

uczestniczy w procesie
medycznym i diagnostycz-
nym; realizuje recepty
lekarskie

przeprowadza manipulacje
i procedury zgodnie

z profilem pracy; zapewnia
opieke medyczng chorym
dzieciom

nadzoruje karmienie dzieci

prowadzi dziatania profilak-
tyczne majace na celu za-
pobieganie chorobom i ich
terminowe wykrywanie

zna techniki resuscytadji,
potrafi udzieli¢ pomocy
w przypadku urazu,
krwotoku, zapasci, zatru-
cia, utoniecia, uduszenia
mechanicznego, wstrzasu
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(PL) PIELEGNIARKA — SPE-
CJALISTA PIELEGNIAR-
STWA PEDIATRYCZNEGO

diagnozuje poziom rozwo-
ju psychomotorycznego,
probleméw zdrowotnych

i spotecznych populacji
wieku rozwojowego
prowadzi promocje zdro-
wia i edukacji zdrowotne;
dziecka i rodziny

sprawuje opieke nad
dzieckiem zdrowym

w poszczegdlnych fazach
rozwojowych

udziela dziecku pomocy
w chorobie ostrej i sta-
nach zagrozenia zycia

sprawuje opieke nad
dzieckiem niepetnospraw-
nym i jego rodzing
sprawuje opieke nad
dzieckiem przewlekle
chorym i jego rodzing

sprawuje opieke nad
dzieckiem z chorobg no-
wotworowsa i jego rodzing
identyfikuje i rozwiazuje
problemy zdrowotne
dziecka i jego rodziny
wynikajace z indywidualne;
reakgji na chorobe, stoso-
wanej diagnostyki i metod
leczenia

kieruje pediatrycznym
zespotem pielegniarskim
wspofpracuje z zespotem
terapeutycznym w zakresie
opieki nad dzieckiem
organizuje wspotprace
zespotu pediatrycznego

z pozostatymi komoérkami
organizacyjnymi zakfadu
opieki zdrowotne;.

(UA) PIELEGNIARKA PRZY-
CHODNI DZIECIECE])

anafilaktycznego, oparzen,
odmrozen, stanéw aler-
gicznych

* prowadzi dokumentacje
medyczng; aktywnie
uczestniczy w upowszech-
nianiu wiedzy medycznej
wsréd spoteczenstwa
na temat zapobiegania
chorobom i ich powikta-
niom; przestrzega zasad
deontologii lekarskiej;
stale podnosi swoj poziom
zawodowy.
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(UA) PIELEGNIARKA SZPI-
TALA DZIECIECEGO

anafilaktycznego, oparzen,
odmrozen, standw aler-
gicznych

biegle postuguje sie
metodami aseptyki i anty-
septyki;

prowadzi dokumentacje
medyczna;

aktywnie uczestniczy

w upowszechnianiu
wiedzy medycznej wirdd
spofeczenstwa w zakresie
profilaktyki choréb i ich
powikian;

przestrzega zasad deonto-
logii lekarskiej

stale podnosi swoj poziom
zawodowy.



(PL) PIELEGNIARKA — SPE-

CJALISTA PIELEGNIAR-
STWA PEDIATRYCZNEGO

* przygotowuje rodzi-
céw / opiekundéw do
sprawowania opieki
nieprofesjonalnej nad
dzieckiem w procesie
leczniczo-pielggnacyjnym

* opracowuje i wdraza
standardy pediatrycznej
opieki pielegniarskiej oraz
procedury postgpowania
pediatrycznego

* bierze udziat w tworzeniu
i utrzymywaniu Systemu
Zarzadzania Jakoscia w za-
ktadzie opieki zdrowotnej

* kontroluje i ocenia jakos¢
pracy wtasnej w sprawo-
waniu opieki nad dziec-
kiem oraz jakos$¢ pracy
podlegtego personelu

* organizuje i prowadzi
szkolenia personelu
pielegniarskiego w zakresie
opieki nad dzie¢mi zdro-
wymi i chorymi, w réznych
okresach ich rozwoju

* uczestniczy w badaniach
naukowych w dziedzinie
pielegniarstwa pediatrycz-
nego oraz wykorzystuje
wyniki badan w dziatalno-
$ci praktycznej.

Dodatkowe zadania:

* naucza zawodu pielegniarki

* prowadzi zajecia dydak-
tyczne z zakresu pielg-
gniarstwa pediatrycznego
w ksztatceniu ustawicznym
pielegniarek.
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(UA) PIELEGNIARKA PRZY-
CHODNI DZIECIECE])

(UA) PIELEGNIARKA SZPI-
TALA DZIECIECEGO
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Wykaz swiadczen, do ktérych wykonywania jest uprawniona
(PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa pediatrycznego

© N o u

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Wykonywanie i interpretowanie testéw przesiewowych oraz kierowanie postgpowaniem
poprzesiewowym.

Ocena stanu odzywienia dziecka.
Prowadzenie poradnictwa w zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi z problemami zdrowot-
nymi.

Wykonywanie szczepieh ochronnych u dzieci w ramach kalendarza szczepien i na zlecenie
wiasciwych jednostek organizacyjnych stuzby zdrowia oraz wystawianie zwiazanych z tym
zaswiadczen.

Prowadzenie poradnictwa w zakresie zdrowego stylu zycia dzieci i mtodziezy.
Wykonanie badania fizykalnego u dziecka.
Kierowanie na badanie diagnostyczne i pobieranie materiatdw do badan diagnostycznych.

Kierowanie na badanie bakteriologiczne i pobieranie materiatéw do badan bakteriologicznych
(mocz, kat, plwocina, wymazy z nosa, gardta i inne wydzieliny).

Ustalenie dawki i podawanie leku przeciwgoraczkowego w razie wysokiej goraczki.

Rozpoznanie wskazan do tlenoterapii i wprowadzenie tlenoterapii biernej w zaleznosci od
stanu klinicznego dziecka i wysycenia hemoglobiny tlenem (SpO2).

Rozpoznanie stanu odwodnienia i zlecenie odpowiedniego skfadu i objetosci oraz szybkosci
wlewu nawadniajacego.

Ustalenie dawki i podawanie leku przeciwbdlowego w razie wystepowania bdlu (zgodnie
z aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniem).

Ocena stanu $wiadomosci chorego dziecka z wykorzystaniem wtasciwych metod oceny (sche-
matow, klasyfikacji).

Samodzielne wykonywanie medycznych czynnosci ratunkowych, do ktérych uprawniona jest
pielegniarka systemu PRM.

Wybdr i zastosowanie wtasciwego modelu opieki pielegniarskiej nad dzieckiem z choroba
ostra, przewlekta i niepetnosprawnoscia.

Opracowywanie i wdrazanie programéw edukacji zdrowotnej skierowanych do dziecka prze-
wlekle chorego, niepetnosprawnego i/ lub jego rodzicéw.

Przygotowanie dziecka i/ lub rodziny do samoopieki / opieki w warunkach domowych.
Podawanie lekéw cytostatycznych przez kaniule obwodowa oraz pielggnacja miejsca wktucia.

Naktucie portu naczyniowego i podawanie lekdéw cytostatycznych przez port naczyniowy,
utrzymanie droznosci portu.

Podawanie lekéw cytostatycznych przez centralny cewnik dozylny typu Broviac, Groshong
oraz ich pielegnacja.
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21. Ocena i monitorowanie bolu oraz innych objawdw u dzieci objetych opieka paliatywna oraz
dorazna modyfikacja dawki leczniczej leku przeciwbdlowego i lekow stosowanych w celu ta-

godzenia innych dokuczliwych objawow.

22. Prowadzenie edukacji rodzicow ze standardéw promocji zdrowia psychicznego, prewencji

stosowania uzywek oraz najczestszych problemoéw psychicznych u dzieci.

Zrodlo: Program szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa pediatrycznego dla pie-

legniarek

Kwalifikacje niezbedne / preferowane do podjecia pracy

w zawodzie

(PL) PIELEGNIARKA -
SPECJALISTA PIELEGNIAR-
STWA PEDIATRYCZNEGO

POZIOM NQF 6 LUB 7

Ukonczenie studiow wyz-
szych Il stopnia (magister-
skich) na kierunku ,,Piele-
gniarstwo”.

(LUB)

Ukonczenie studiow wyz-
szych | stopnia na kierunku
,Pielegniarstwo”.

Wiecej: art.52 ustawy z dnia
15 lipca o zawodach piele-

gniarki i potoznej

(ORAZ)

Staz pracy w zawodzie
pielegniarki wynoszacy co
najmniej 2 lata w okresie
ostatnich 5 lat.

(ORAZ)

Pozytywnie zdany panstwo-
wy egzamin specjalizacyjny
po ukonczonej specjalizacji.
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(UA) PIELEGNIARKA
PRZYCHODNI DZIECIECE])

POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiéw wyz-
szych krétkiego cyklu (tytut
mtodszego specjalisty / mtod-
szego bakatawra) lub studiéw
z tytutem bakatawra na kie-
runku medycyna, specjalnos¢
pielegniarstwo, opieka me-
dyczna lub potoznictwo.

Specjalizacja w zakresie wy-
konywanej pracy.

Brak wymagan dotyczacych
doswiadczenia zawodowego.

(UA) PIELEGNIARKA
SZPITALA DZIECIECEGO

POZIOM NQF 5 LUB 6

Ukonczenie studiéw wyz-
szych krotkiego cyklu (tytut
mtodszego specjalisty / baka-
tawra) lub studiéw | stopnia
(bakatawr) na kierunku ,Me-
dycyna”, specjalno$¢: piele-
gniarstwo, opieka zdrowotna
lub potoznictwo.

Specjalizacja w zakresie wy-
konywanej pracy.

Brak wymagan dotyczacych
doswiadczenia zawodowego.
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https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/11/Specjalizacja-w-dz.-piel.-pediatrycznego.pdf
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DOKUMENT POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

* dyplom magistra
pielegniarstwa

* dyplom licencjata
pielegniarstwa

* prawo wykonywania
zawodu

* tytut specjalisty w dzie-
dzinie pielegniarstwa
pediatrycznego.

Zawdd pielegniarki moze
wykonywa¢ tylko osoba po-
siadajaca prawo wykonywa-
nia zawodu stwierdzone albo
przyznane przez wiasciwa
okregowa rade pielegniarek
i potoznych (wtasciwa dla
miejsca, na terenie ktérego
osoba starajaca sie o to pra-
wo zamierza podja¢ prace)
oraz pielegniarka bedaca
obywatelem panstwa czton-
kowskiego UE.

art.24 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach piele-
oniarki i potoznej

Prawo wykonywania zawo-
du pielegniarki przystuguje
osobie:

1) posiadajacej odpowied-
nie wyksztatcenie

2) posiadajacej petna
zdolnos$¢ do czynnosci
prawnych

3) ktdrej stan zdrowia po-
zwala na wykonywanie
zawodu pielegniarki

4) ktéra wykazuje niena-
ganna postawe etyczna.

*+ dyplom mtodszego
specjalisty / mtodszego
bakatawra

* dyplom bakatawra.

DODATKOWE INFORMACJE

Wraz z nabywaniem do-
$wiadczenia w zawodzie

(UA) Pielegniarka przychodni

dzieciecej uzyska¢ mozna:

* Il kategorie kwalifikadji,
tj. zaswiadczenie o po-
twierdzeniu / przyznaniu
I kwalifikacji kategorii,

ktdre oznacza co najmniej

5-letnie doswiadczenie
zawodowe w danej spe-
cjalnosci

* | kategorie kwalifikacji, tj.
zadwiadczenie o przy-
znaniu | kategorii kwa-
lifikacji, ktére oznacza
co najmniej 7-letnie do-
$wiadczenie zawodowe
w danej specjalnosci

* wyzszq kategorie kwali-
fikagji, tj. zaswiadczenie
o potwierdzeniu / przy-
znaniu wyzszej kategorii

kwalifikacji, ktére oznacza

co najmniej 10-letnie

doswiadczenie zawodowe

w danej specjalnosci.
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*+ dyplom mtodszego
specjalisty / mtodszego
bakatawra

* dyplom bakatawra.

Wraz z nabywaniem do-
$wiadczenia w zawodzie
(UA) Pielegniarka szpitala
dzieciecego uzyska¢ mozna:

* |l kategorie kwalifikadji,
tj. zaswiadczenie o po-
twierdzeniu / przyznaniu
I kwalifikacji kategorii,
ktére oznacza co najmniej
5-letnie doswiadczenie
zawodowe w danej spe-
cjalnosci

* | kategorie kwalifikacji, tj.

zas$wiadczenie o przy-
znaniu | kategorii kwa-
lifikacji, ktére oznacza
co najmniej 7-letnie do-
$wiadczenie zawodowe
w danej specjalnosci

* wyzszq kategorie kwali-

fikacji, tj. zaswiadczenie

o potwierdzeniu / przy-
znaniu wyzszej kategorii
kwalifikacji, ktére oznacza
co najmniej 10-letnie
doswiadczenie zawodowe
w danej specjalnosci.


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=wdu20111741039

DODATKOWE INFORMACJE

Ustawowy obowiazek sta-
tego aktualizowania wiedzy

i umiejetnosci zawodowych
pielegniarek moze sie od-
bywac¢ w formie kurséw
kwalifikacyjnych, kurséw
specjalistycznych, kursow
doksztatcajacych oraz szkole-
nia specjalizacyjnego (specja-
lizacji).

Wiecej: zob. 2.14.

Sciezka dostepu do zawodu (PL) Pielegniarka - specjalista
pielegniarstwa pediatrycznego

Poniewaz zawdd (PL) Pielegniarki jest w Polsce zawodem regulowanym, dostep do niego jest
uwarunkowany spetnieniem wielu warunkéw i uzyskaniem prawa wykonywania zawodu.

Szczegbtowo Sciezka dostepu do zawodu Pielegniarki, tj. do uzyskania prawa wykonywania zawo-
du, opisana zostata w pkt. 2.1.5 tej broszury.

Specjalizacje pielegniarskie w Ukrainie zdecydowanie réznia sie od specjalizacji polskich, wiec aby
zosta¢ (PL) Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa pediatrycznego nalezy dodatkowo ukonczyé
szkolenie specjalizacyjne w odpowiedniej dziedzinie oraz zda¢ panstwowy egzamin specjalizacyjny.
Wiecej informacji: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych oraz Centrum Ksztatcenia Podyplomo-

wego Pielegniarek i Potoznych.
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klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow (dostep: 13.04.23).
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zawodéw, na: https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/

wyszukiwarka-opisow-zawodow (dostep: 13.04.23).
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praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-
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Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa ratunkowego. Wyszukiwarka opiséw zawodéw, na: https:/psz.
praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-
-zawodow (dostep: 13.04.23).

Pielegniarka — specjalista pielegniarstwa rodzinnego. Wyszukiwarka opiséw zawoddw, na: https:/psz.
praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-
-zawodow (dostep: 13.04.23).
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zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielgegniarke
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Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 25 pazdziernika 2016 r. w sprawie stazu adaptacyjnego
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