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CAZ-UR.5510.20.2019.DS Starogard Gdanski, 16.10.2019 r.

INFORMACJA O PLANOWANYM ZAMOWIENIU POWIATOWEGO URZEDU PRACY W STAROGARDZIE GDANSKIM
O WARTOSCI PONIZEJ 30 000 EURO | POWYZEJ 6 000,00 PLN
REALIZOWANEGO POZA USTAWA PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Starogardzie Gdanskim podaje do wiadomosci publicznej, ze w najblizszym
czasie Urzad zamierza dokona¢ nastepujacego zamdwienia: Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia indywidualnego
dla jednej osoby bezrobotnej nt. ,Szkolenie podologiczne”. Podmioty zainteresowane mogg przedstawi¢ wstepna kalkulacje
dotyczaca w/w przedmiotu zaméwienia.

I. Informacje dotyczace przedmiotu zamdéwienia:

Opis (cechy) przedmiotu: zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla jednej osoby bezrobotnej nt. Szkolenie
podologiczne.
Planowana ilos¢ (liczba uczestnikéw): jedna z wyksztatceniem srednim kierunkowym (technik ustug kosmetycznych), ktéra
zamierza uzyska¢ umiejetnosci i kompetencje w zakresie wykonywania zabiegéw z dziedziny podologii w kontekscie
planowanego podjecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej
Opis kryteriow wyboru wykonawcy: cena 100% (przyznawanie liczby punktéw poszczegdlnym ofertom odbywac sie bedzie
wedtug nastepujacego wzoru:

warto$¢ punktowa = cena najtanszej ze ztozonych ofert : cena badanej oferty x 100% x 100 pkt.
Termin realizacji: nie pdzniej niz do 30 listopada 2019 r. Termin rozpoczecia szkolenia bedzie uzgadniany z Zamawiajacym.
Wykonawca bedzie zobowigzany do przekazania przed rozpoczeciem szkolenia harmonogramu zajeé¢ obejmujgcego petng
realizacje programu w rozbiciu na poszczegdlne dni, ilos¢ godzin zegarowych w danym dniu, jak i wskazanie zakresu
tematycznego prowadzonych zajeé oraz danych wyktadowcéw przeprowadzajgcych zajecia w danym dniu.

Inne wymagania:
a. Zrédio finansowania szkolenia: wspétfinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Projekt pn. Aktywizacja oséb bezrobotnych po
30 roku zycia w powiecie starogardzkim (IV)
b. Miejsce realizacji szkolenia: Starogard Gdanski
Wymiar godzinowy szkolenia: 40 godzin obejmujgcych czes¢ teoretyczng i praktyczna.
d. Zakres zagadnien objety programem nauczania:
e Zasady BHP i PPOZ. oraz podstawowe zasady ochrony $rodowiska,
e Podologia — podstawowe pojecia i terminy? Czym zajmuje sie podolog - zakres obowigzkéw podologa
e Anatomia stopy, biomechanika i fizjologia skéry stopy, budowa ptytki paznokci,
e Choroby i defekty stép i ptytki paznokciowej — grzybica skory, grzybica paznokci, kurzajki, brodawki, nadpotliwosé
stdp, suchosé skory stop
Zmiany ptytek paznokciowych — diagnoza i rozpoznawanie zmian
Zasady higieny w gabinecie pielegnacji stop, dezynfekcja i sterylizacja
Zakres pedicure leczniczego
Dobér instrumentdw, narzedzi i urzgdzen w gabinecie pielegnacji stép
Korekcje wrastania / wkrecajacych sie paznokci
Klamry korygujgce — rodzaj uzywanych materiatdw, rodzaje klamer i ich zastosowanie;
Rekonstrukcja paznokcia zniszczonego przez przebieg grzybicy lub uraz mechaniczny
Praca z frezarkg, dobér frezéw do opracowywania paznokci
Usuwanie zrogowacen, nagniotkdw, odciskow, itp. z naciskiem na dobdr frezarek, frezow, odpowiednich
preparatow stosowanych w trakcie zabiegu;
o Pekajgce piety;
e Rekonstrukcja ptytki paznokcia

o

e Cze$¢ praktyczna: - wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych na szkoleniu w oparciu o zrealizowane
zagadnienia z czesci teoretycznej kursu i z wykorzystaniem omowionych materiatéw, sprzetu, metod i technik
pracy
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Zamawiajgcy podat minimalny zakres tematyczny, wskazujgc tym samym na zagadnienia, ktére powinny zostac
uwzglednione w ramach szkolenia. Wykonawca przedstawia program, rozszerzajgc dowolnie zakres poszczegdlnych
tematéw. Na wniosek wykonawcy uzasadniony potrzebq opracowania programu szkolenia Zamawiajgcy zapewni
wglgd do bedgcych w jego posiadaniu kserokopii swiadectw kwalifikacyjnych kandydata na szkolenie, o ktdrych
odnowienie sie ubiega.

e. Warunki organizacyjne szkolenia: Zamawiajgcy wymaga, aby zajecia odbywaty sie w pomieszczeniu / warunkach

wyposazonych w niezbedny sprzet, akcesoria oraz inne srodki konieczne do realizacji programu gwarantujgce wysoki
poziom szkolenia, wiasciwe warunki BHP, z dostepem do estetycznego i funkcjonalnego zaplecza socjalnego, w tym WC
zaopatrzonego w $rodki higieny. Zajecia teoretyczne — sala/pracownia z wyodrebnionym stanowiskiem dla uczestniczki
szkolenia wyposazona w sprzet/materiaty dydaktyczne do prezentacji zagadnien omawianych podczas czesci
teoretycznej i inne materiaty wedtug uznania wyktadowcy prowadzgcego zajecia). Zajecia praktyczne — gabinet
kosmetyczny / podologiczny z wyodrebnionym stanowiskiem roboczym, w ktérym zapewniono wymagane wyposazenie
pozwalajace na nauke zagadnien objetych programem nauczania. Dopuszcza sie realizacje zajeé¢ teoretycznych i
praktycznych w tym samym miejscu, o ile spetnia ono warunki opisane dla obu miejsc. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do wizytacji (zaréwno przed jak i w trakcie trwania szkolenia) miejsc wskazanych przez Wykonawce, w ktérych
realizowane bedzie szkolenie.
Kazdego dnia trwania szkolenia musi byé prowadzony dziennik zaje¢ teoretycznych/praktycznych zgodny z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1632), w ktérym zawierane bedg nastepujace informacje: data, ilos¢ godzin zajeé
odbytych w danym dniu szkolenia, tematyka zaje¢, podpis wyktadowcy/instruktora oraz lista obecnosci zawierajgca:
imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia. Zagadnienia musza by¢ szczegétowo rozpisane w programie szkolenia,
okreslajgc temat zaje¢ edukacyjnych.

f. Wymagania dotyczace kadry dydaktycznej: wyktadowca/instruktor posiadajgcy doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z
zakresu objetego przedmiotem zamowienia (minimum 2 przeprowadzone szkolenia z dziedziny podologii) lub
udokumentowane minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku podologa - w ciggu ostatnich
trzech lat przez dniem ztozenia oferty. W zataczniku nr 3 nalezy wskaza¢ nazwy i daty przeprowadzonych szkolen lub
okres zatrudnienia (miesigc, rok), miejsce zatrudnienia oraz zajmowane stanowisko.

g. Rodzaj dokumentéw wymaganych przez Zamawiajgcego, ktére musi otrzymac absolwent szkolenia:

— certyfikat lub zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia opatrzony w: logo/dane Wykonawcy oraz logo Powiatowego Urzedu
Pracy w Starogardzie Gdanskim zgodnie z § 71 ust. 4 Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie szczegétowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z
2014 r.,, poz. 667 ze zm.) zawierajgce: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w
przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢, nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej
szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia , tematy i wymiar
godzin zajeé¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie.
Certyfikat / zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia musi zawiera¢ informacje o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej, w
tym Funduszu oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 _(tj. znak Unii
Europejskiej wraz ze stownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz znak
Fundusze Europejskie wraz z nazwg Programu).

h. Pozostate informacje:

— Szkolenia odbywajg sie w formie kursu realizowanego wedtug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu (chyba ze przepisy odrebne przewidujg nizszy wymiar szkolenia), zajecia muszg trwac
max. 8 godzin dziennie.

— W zwiazku z zaktadanym podniesieniem kompetencji przez uczestnika szkolenia Wykonawca zobowigzany bedzie do
opracowania i przeprowadzenia dwukrotnie testow wiedzy uczestnika - na poczatku (pre-test) i na zakonczenie
szkolenia (post-test) w zakresie tematéw zawartych w programie nauczania. W celu weryfikacji wiedzy (kompetencji)
uczestnika wykonawca zobowigzuje sie dokonaé¢ poréwnania wynikdbw obu testow i ztozy¢ protokoty z ich
przeprowadzenia.

— Kazdego dnia w czasie trwania zaje¢ uczestnikowi nalezy zapewnic, tj. kawe, herbate oraz wode mineralna.

—  Uczestnikowi szkolenia nalezy zapewni¢ na wtasno$¢: materiaty kancelaryjne (teczke/segregator, notatnik, dtugopis),
materiaty dydaktyczne (podrecznik/materialy powielane obejmujgce aktualne zagadnienia dotyczgce pracy na

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 .
URZAD PRACY



Europejskle | WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny *
Program Regionalny *

Fundusze % URZAD MARSZAtKOWSKI Unia Europejska |
b 24

stanowisku podologa). Materiaty szkoleniowe przekazywane nieodptatnie uczestnikowi szkolenia musza by¢ nowe,
nieuzywane, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobre jakoSciowo. Materiaty te muszg by¢ przekazane uczestnikowi
szkolenia za pokwitowaniem odbioru w dniu rozpoczecia szkolenia.

— Dokumenty i materiaty przeznaczone dla uczestnika (w tym zaswiadczenia, certyfikaty, materiaty informacyjne, programy
szkolen, listy obecnosci) Wykonawca musi opatrzy¢ znakiem Funduszy Europejskich i znakiem Unii Europejskiej, oraz
herbem wojewddztwa pomorskiego (zgodnie ze wzorami umieszczonymi w nagtéwku i stopce niniejszego ogtoszenia).

— W kazdym pomieszczeniu, w ktérym bedzie odbywato sie szkolenie oraz siedzibie Wykonawcy nalezy umiesci¢ plakat
informujacy o realizowanym projekcie w formacie A3, a takze pisemng informacje o nazwie i terminie trwajgcego
szkolenia. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do udostepnienia Wykonawcy bedacych w jego posiadaniu stosownych
materiatéw mogacych pomdc Wykonawcy w realizacji tego obowigzku.

— Dla wszystkich uczestnikow Wykonawca musi przewidzie¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem za caty okres szkolenia. Jesli
zajdzie taka konieczno$¢, Wykonawca ubezpieczy wytacznie osoby wskazane przez Zamawiajgcego odrebnym pismem ze
wskazaniem okresu ubezpieczenia (ubezpieczone beda osoby zachowujgce prawo do zasitku przez okres trwania
szkolenia oraz osoby, ktére w trakcie odbywania kursu podejma zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnos¢
gospodarczg i zadeklarujg che¢ kontynuowania szkolenia). Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o koniecznosci
zgtoszenia osoby do ubezpieczenia niezwtocznie po zaistnieniu w/w sytuaciji.

— Szkolenie powinno mie¢ opiekuna z ramienia instytucji szkoleniowej czyli osobe odpowiedzialng za organizacje szkolenia,
wskazang do kontaktu z uczestnikami szkolenia oraz Zamawiajgcym;

— Organizator szkolenia musi posiada¢ aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonych przez
wojewodzki urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji.

— Zamawiajgcemu i jednostkom kontrolujgcym Zamawiajgcego bedzie przystugiwato w kazdym czasie prawo kontroli
realizacji umowy. Wykonawca zapewnia Zamawiajgcemu i jednostkom kontrolujgcym Zamawiajgcego prawo wgladu we
wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg szkolenia, w tym dokumenty finansowe.

— Wykonawca zobowigzany bedzie do przechowywania (zarédwno w formie pisemnej, jak elektronicznej), w sposdb
zapewniajgcy dostepnosé, poufnosc i bezpieczenstwo, dokumentacji zwigzanej z realizacjg zaméwienia do 31.12.2021 r.

— Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany liczby uczestnikdw. Jesli Wykonawca przewiduje zréznicowanie kosztéw
szkolenia w zaleznosci od liczby kierowanych osdb, w kosztorysie nalezy zamiesci¢ wszelkie niezbedne kalkulacje);

— Z wybranym Wykonawca zostanie zawarta umowa o zorganizowanie i przeprowadzenia szkolenia na podstawie
warunkéw okreslonych w niniejszym ogtoszeniu zgodnie z ofertg ztozong w prowadzonym postepowaniu oraz
programem szkolenia. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze wyrazi¢ w formie pisemnej, zgode na zmiane
postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty w zakresie: miejsca szkolenia, kadry wyktadowcow, terminu
realizacji zamdwienia oraz harmonogramu zaje¢.

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest:

Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie Gdanskim (PUP) z siedzibg: ul. Kanatowa 3, 83-200 Starogard Gdanski

adres e-mail: sekretariat@pupstarogard.pl, tel. 58 5623539 fax: 58 5625870
e W PUP zostat wyznaczony Inspektor ochrony danych (IOD), z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé droga
elektroniczng: iod@pupstarogard.pl lub kierujgc korespondencje na adres administratora wskazany w pkt 1 powyzej.
Z 10D moze sie Pani/Pan skontaktowaé we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujgcych Pani/Panu na mocy RODO.
e Cel i podstawa prawna przetwarzania Pni/Pana danych osobowych przez PUP:
1) wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na PUP,
2) wykonywanie przez PUP zadan realizowanych w interesie publicznym lub sprawowanie witadzy publicznej
powierzonej PUP,
3)wykonanie zawartej z Panig/Panem umowy,
4)w celu wskazanym w wyrazonej przez Panig/Pana zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.
o Odbiorcy Pani/Pana danych osobowych:
1) podmioty uprawnione do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na podstawie przepisow prawa (inni
administratorzy),
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2) podmioty, ktorym PUP powierzyt przetwarzanie danych osobowych zgodnie z zawartg umowg (podmioty
przetwarzajgce).

e Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okresy wskazane w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, ktéry
PUP zobowigzany jest stosowaé na mocy ustawy z dnia 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

e Przystuguje Pani/Panu prawo (w zaleznos$ci od podstawy prawnej przetwarzania danych):

- dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

- sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

- usuniecia Pani/Pana danych osobowych, ale tylko w sytuacji gdy przetwarzanie danych osobowych nie nastepuje w
celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej,

- ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ktére odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) i lit. f) RODO,

- w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody — przystuguje Pani/Panu
Prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

e PUP nie podejmuje wobec Pani/Pana decyzji wywotujgcych dla Pani/Pana okreslone skutki prawne lub w inny istotny
sposdb na Panig/Pana wptywajgce, ktére opierajg sie wylgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu Pani/Pana
danych osobowych, w tym profilowaniu

e Przystuguje Pani/ Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli do Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

e Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest: wymogiem ustawowym, gdy przetwarzanie danych osobowych
nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej /
wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych moze by¢ brak
mozliwosci skorzystania z ustug Swiadczonych przez PUP.

Do oferty nalezy dotgczy¢:

1. Program szkolenia — zgodny ze wzorem okreslonym w zataczniku nr 1

2. Kalkulacje kosztéw szkolenia — zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 2

3. Wykaz kadry dydaktycznej obejmujgcy dane osdb przewidzianych do realizacji szkolenia — zgodnie ze wzorem
okreslonym w zatgczniku nr 3

Il. Wstepne kalkulacje zawierajgce cene — obejmujgcy wszystkie koszty tgcznie z dostawg, opis proponowanego przedmiotu
zamowienia, termin realizacji, warunki ptatnosci podmioty zainteresowane moga ztozyé: w formie pisemnej w dni pracy
Urzedu w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Starogardzie Gdannskim, Kancelaria Ogélna (parter), poczta na adres:
Powiatowy Urzad Pracy, ul. Kanatowa 3, 83-200 Starogard Gdanski, faksem na numer 58 56 258 70 lub pocztg
elektroniczng na adres: sekretariat@pupstarogard.pl (w tym wypadku prosimy o jak najszybsze przekazanie oryginatow
dokumentéw) w terminie

do 23 pazdziernika 2019 r. do godz. 15.30

Dla ofert przestanych poczta liczy sie data i godzina dostarczenia oferty pod wskazany adres — potwierdzenie odbioru
przesytki przez Zamawiajgcego. Oferty ztozone po terminie nie bedg podlegaty ocenie. Decydujgce znaczenie dla oceny
zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu oferty do Zamawiajgcego, a nie data jej wystania przesytka
pocztowg czy kurierska.

lll. Szczegétowych informacji na temat planowanego zamdwienia udziela: Daria Szwoch— specjalista d/s rozwoju
zawodowego — pokdj nr 6, tel. 58 690 33 63 wewn. 23

IV. Niniejsze ogtoszenie nie stanowi zaproszenia do ztozenia oferty ani zapytania o cene w rumieniu przepiséw ustawy
Prawo Zamowien Publicznych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.) oraz Kodeksu Cywilnego. Informujemy, ze Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy ma prawo do swobodnego wyboru podmiotu, z ktérym rozpocznie negocjacje o udzielenie
zamowienia lub rezygnacji z zakupu bez podania przyczyny. Podmioty niewybrane nie bedg pisemnie informowane o
podjetej decyzji.
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