Powiatowy Urzad Pracy
ul. Kanatowa 3
83-200 Starogard Gdanski

WNIOSEK
o przyznanie i wyptate dodatku aktywizacyjnego

Prosze o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytutu podjecia zatrudnienia /innej pracy zarobkowej
/prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (wiasciwe zaznaczyc) od dnia ..........cccceeeeeeennnnn.
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Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia o$wiadczam, ze prace /
dziatalno$¢ gospodarczg podejmuje z wiasnej inicjatywy, u pracodawcy, u ktérego nie bytem/tam
zatrudniony/a, ani nie Swiadczytem/am innej pracy zarobkowe;j.

Dodatek aktywizacyjny prosze przekazywac¢ na méj rachunek bankowy:
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Zataczniki:
- Zaswiadczenie o zatrudnieniu lub swiadczeniu innej pracy zarobkowej z okresleniem terminu
rozpoczecia i zakonczenia pracy/zlecenia wystawione przez pracodawce lub umowa o prace/zlecenie;

- /w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej/ Wypetniony druk formularza informacji przedstawianych
przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis (zatgcznik do rozporzadzenia RM z dnia 8 sierpnia 2024
roku Dz. U. 2024 poz.1206) *;

- /w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej/ 0OSwiadczenie wnioskodawcy o otrzymaniu pomocy de
minimis albo o nieotrzymaniu takiej pomocy *.

* druki dostepne sa na stronie internetowe;j: https://starogardgdanski.praca.gov.pl/
w zaktadce dokumenty do pobrania, dodatek aktywizacyjny

Oswiadczam, ze nie ubiegam sie o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w innym
Powiatowym Urzedzie Pracy i nie pobieram go w innym Urzedzie.

(podpis Wnioskodawcy)



Informacja dotyczaca zasad przyznawania i wyptaty dodatku aktywizacyjnego przez Powiatowy
Urzad Pracy w Starogardzie Gdanskim:

1. Dodatki aktywizacyjne przyznawane sg na podstawie:

- art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia /Dz. U. z 2025
r. poz. 620/.

2. Dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia ztozenia kompletnego wniosku, jednak nie
wczesniej niz od dnia podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub rozpoczecia
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

3. Whnioski nie podpisane lub do ktérych nie dotgczono dokumentu wskazanego w zatacznikach,
nie uzupetnione w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania do uzupetnienia pozostang bez
rozpoznania.

4. Dodatek aktywizacyjny przystuguje tylko za okres zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej lub rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

5. Przerwa obejmujgca dzien roboczy pomiedzy jednym, a drugim zatrudnieniem powoduje utrate
prawa do dodatku aktywizacyjnego.

6. Dodatek aktywizacyjny wyptaca sie w okresach miesiecznych z dotu na rachunek ptatniczy.

7. Kwote dodatku aktywizacyjnego za niepetny miesigc ustala sig, dzielgc jego kwote przez 30 i
mnozgc przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory Swiadczenie
przystuguje.

8. Dodatek aktywizacyjny nienaleznie pobrany bedzie podlegat zwrotowi zgodnie z art. 246
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia /Dz. U. z 2025 poz. 620/

Oswiadczam, ze w przypadku przyznania mi dodatku aktywizacyjnego zobowiazuje sie do:
a) dostarczania w terminie do 5-go dnia kazdego miesigca zaswiadczenia z zaktadu pracy:

- 0 przepracowanym okresie w poprzednim miesigcu z informacjg o pozostawaniu lub nie na
urlopie bezptatnym lub o przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej ze wskazaniem jego
okresu;

- dostarczenia oswiadczenia, ztozonego pod odpowiedzialno$cig karng za ztozenie fatszywego

oswiadczenia, o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie poprzedniego miesigca
/dotyczy osob prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza/

b) niezwtocznego informowania Powiatowego Urzedu Pracy, nie p6zniej niz w terminie 7 dni
od dnia zaistnienia zdarzenia, o wszelkich zmianach, majacych wptyw na wyptate dodatku
aktywizacyjnego, a w szczegolnosci:

- ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

- kontynuaciji zatrudnienia,

- zmianie pracodawcy,

- zgtoszeniu do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j

Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z informacja na temat zasad przyznawania dodatku
aktywizacyjnego.

W rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych, wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych do celéw wynikajgcych z realizacji ustawy o promociji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy /Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych /tekst
jednolity Dz. U. z 2019 roku poz. 1781/

(data i podpis Wnioskodawcy)



