Starosta Powiatu Starogardzkiego
Powiatowy Urzad Pracy

«‘ w Starogardzie Gdanskim
ul. Kanatowa 3

URZAD PRACY

WNIOSEK
o skierowanie na szkolenie indywidualne

zgodnie z art. 100 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

Czes¢ A — wypetnia kandydat na szkolenie, uzupetniajgc wszystkie biate pola

Imie i nazwisko

PESEL'

Adres zamieszkania — ulica, numer domu /
mieszkania, kod pocztowy, miejscowosc,
Adres do korespondenciji (wypetnic, jesli jest
inny niz adres zamieszkania)

Numer telefonu

E-mail

Nazwa szkolenia, o ktére ubiega sie kandydat:

Podstawowe (gimnazjalne)

Zasadnicze zawodowe

Wyksztatcenie (nalezy zaznaczy¢ X przy Srednie zawodowe

wlasciwej pozycii): Srednie ogélnoksztatcace

Pomaturalne / policealne

Wyzsze (w tym podyplomowe)

Kierunek wyksztatcenia / wyuczony zawdd:

Przebieg pracy zawodowej (wpisa¢ dwa ostatnie miejsca zatrudnienia):

Okres :
. . Forma ustania
L.p. zatrudnienia | Nazwa pracodawcy Stanowisko
od-do stosunku pracy

" w przypadku braku numeru PESEL — numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ (rodzaj identyfikatora osobistego
w krajach UE/EOG, kraj wydajacy identyfikator i identyfikator albo rodzaj, seria i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢)



Posiadane uprawnienia, certyfikaty, e
ukonczone szkolenia: e

Posiadam orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci (nalezy zaznaczy¢
X przy wiasciwej pozycji):

Tak 00  stopien i rodzaj niepetnosprawnosci:

Informacje dotyczace szczegdlnych
potrzeb (np. zwigzanych z
niepetnosprawnoscig)

Oswiadczam, ze: (nalezy zaznaczy¢ X przy wtasciwej pozyciji)

w okresie ostatnich trzech lat nie uczestniczytem/am w szkoleniu finansowanym ze ]
srodkéw Funduszu Pracy na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy

w okresie ostatnich trzech lat uczestniczytem/am w szkoleniu finansowanym ze srodkéw
Funduszu Pracy na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy |:|
W ettt (podac nazwe urzedu, ktory wydat skierowanie)

Uzasadnienie celowosci szkolenia:

(nalezy wykaza¢ potrzebe podniesienia kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikaciji
zwiekszajgcych szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej)

Do wniosku zatgczam:

Informacje na temat wskazanego szkolenia zawierajgcg termin szkolenia, nazwe i
adres instytucji szkoleniowej, koszt szkolenia, numer konta instytucji szkoleniowej oraz |:|
inne istotne informacje o wskazanym szkoleniu

L]

Deklaracje pracodawcy o zamiarze zatrudnienia po ukonczeniu przeze mnie szkolenia

Deklaracje wtasng o zamiarze podjecia / wznowienia dziatalnosci gospodarczej po
ukonczeniu szkolenia

[




Poinformowano mnie, ze:

1.

10.

Pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w formach pomocy przystuguje:

1) bezrobotnym posiadajgcym Karte Duzej Rodziny, o ktdrej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z
dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

2) bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

3) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

4) bezrobotnym niepetnosprawnym;

5) dtugotrwale bezrobotnym;

6) bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcym osobami do 30. roku zycia;

7) bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko.

Starosta, w celu zapewnienia najwyzszej jakosci udzielanej pomocy, zamawia ustugi
w instytucji szkoleniowej z zachowaniem obowigzujgcych procedur oraz majgc na uwadze
zasady konkurencyjnosci, rownego traktowania i przejrzystosci.

Finansowanie szkolenia jest realizowane na podstawie umowy ze starostg, a w przypadku
realizatora szkolenia bedgcego jednostkg zatozong i prowadzong przez staroste wiasciwego
dla PUP, na podstawie porozumienia. Ptatnosc¢ jest dokonywana na rachunek pfatniczy
realizatora szkolenia.

Osoba, ktora z wtasnej winy nie podjeta lub nie ukoniczyta szkolenia, zwraca na wyodrebniony
rachunek bankowy PUP albo samorzgdu powiatu sfinansowane z Funduszu Pracy koszty
nalezne instytucji szkoleniowej, chyba Zze przyczyng nieodjecia lub nieukonczenia szkolenia
byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
trwajgce co najmniej miesigc. Zwrot dotyczy rowniez kosztow badan lekarskich lub
psychologicznych, ubezpieczenia, przejazdu i zakwaterowania — o ile zostaty poniesione.

Bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium wyptacane przez
staroste. Wysokos¢ stypendium wynosi miesiecznie 120 % zasitku, jezeli miesieczny wymiar
godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku nizszego miesiecznego
wymiaru godzin szkolenia wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie. Za okres
udokumentowanej niezdolnosci do pracy bezrobotny zachowuje prawo do stypendium w
wysokosci 50 % kwoty stypendium — z zastrzezeniem, ze wysokos¢ stypendium nie moze by¢
nizsza niz 20 % zasitku.

Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku przystuguje
stypendium w wysokosci nie nizszej niz zasitek.

Stypendium za okres szkolenia nie przystuguje za dni nieobecnosci na szkoleniu.

Do bezrobotnych odbywajgcych szkolenie stosuje sie przepisy o usprawiedliwianiu
nieobecnosci pracownikdw wydane na podstawie art. 2982 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy, a prawo do stypendium za okres usprawiedliwionej nieobecnosci bezrobotny
zachowuje za okresy zwolnienia, za ktére pracownicy, zgodnie z tymi przepisami, zachowujg
prawo do wynagrodzenia. Ponadto stypendium przystuguje za dni nieobecnosci na szkoleniu
w przypadku usprawiedliwienia tej nieobecnosci obowigzkiem stawiennictwa przed sgdem lub
organem administracji publiczne.

Stypendium nie przystuguje bezrobotnemu, jezeli w okresie odbywania szkolenia przystuguje
mu z tego tytutu inne stypendium, dieta lub innego rodzaju Swiadczenie pieniezne w
wysokosci rownej lub wyzszej niz stypendium finansowane z Funduszu Pracy.

Starosta ubezpiecza osobe, ktérej sfinansowat pomoc w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci,
o ktérej mowa w art. 100, art. 101 ust. 1 pkt 1 i 2, art. 102 oraz art. 107 ust. 3 pkt 1-3 ustawy,



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

z wyjatkiem osoby posiadajgcej z tego tytutu prawo do stypendium, od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku ze szkoleniem, studiami podyplomowymi
lub potwierdzeniem nabycia wiedzy i umiejetnosci oraz w drodze do miejsca szkolenia,
studiow podyplomowych lub po-twierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci i z powrotem.

Jezeli osoba w trakcie realizacji szkolenia utracita status bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy w przypadkach, o ktérych mowa w art. 65 ust. 1 pkt 1, 4—7, 9 oraz w art. 68 ust. 1 pkt 4
ustawy, starosta nie zawiesza finansowania tych form.

Starosta pozbawia statusu bezrobotnego bezrobotnego, ktory z wtasnej winy po skierowaniu
przez PUP lub zawarciu umowy nie podjat albo przerwat realizacje formy pomocy, chyba ze
powodem niepodjecia albo przerwania realizacji byto podjecie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej; pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od
nastepnego dnia po dniu skierowania lub zawarciu umowy, albo od dnia przerwania realizacji,
na okres 90 dni.

Osoba, ktéra pobrata nienalezne swiadczenie pieniezne, jest obowigzana do zwrotu w
terminie 30 dni od dnia doreczenia decyzji starosty w przedmiocie obowigzku zwrotu
nienaleznie pobranego swiadczenia pienieznego, kwoty otrzymanego swiadczenia wraz z
przekazang od tego swiadczenia zaliczkg na podatek dochodowy od oséb fizycznych oraz
sktadkg na ubezpieczenie zdrowotne — na zasadach okreslonych w art. 246 ustawy.

Finansowanie szkolen przez Powiatowy Urzad Pracy w Starogardzie Gdanskim jest
Swiadczeniem fakultatywnym, w zwigzku z czym negatywnie rozpatrzone wnioski nie
podlegajg procedurom odwotawczym.

Utrata statusu osoby bezrobotnej lub statusu osoby poszukujgcej pracy przed lub w dniu
rozpoczecia szkolenia jest rownoznaczne z brakiem mozliwosci sfinansowania jego kosztow
przez PUP. Utrata statusu osoby bezrobotnej przed dniem rozpoczecia szkolenia stanowi
podstawe do wszczecia postepowania w sprawie zwrotu nienaleznie pobranego stypendium.

Po sprawdzeniu poprawnosci ztozonych dokumentéw, analizie wniosku oraz weryfikacji stanu
posiadanych srodkow finansowych Urzad informuje wnioskodawce pisemnie w ciggu 30 dni od
ztozenia wniosku o wyniku jego rozpatrzenia.

W przypadku skierowania na szkolenie, ktére konczy sie egzaminem zewnetrznym, Urzad
finansuje wytacznie koszty pierwszego egzaminu.

Oswiadczam, ze wszystkie dane i informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne
z prawda.

Data Czytelny podpis wnioskodawcy




Czes¢é B — wypetniajg pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy

1. Data zarejestrowania: i status wnioskodawcy:

| bezrobotny posiadajgcy Karte Duzej Rodziny
bezrobotny powyzej 50. roku zycia
bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych
bezrobotny niepetnosprawny

dtugotrwale bezrobotny

bezrobotny / [] poszukujgcy pracy bedgcy osobg do 30. roku zycia

N I O O R B

bezrobotny samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko

| zadne z powyzszych

2. Uzasadnienie wniosku o skierowanie na szkolenie:

| deklaracja zatrudnienia | deklaracja podjecia dziatalnosci gospodarczej
L] inny dokument ] brak dokumentu
3. Ocena formalnoprawna wniosku: ] spetnia warunki ] nie spetnia warunkow

] wezwanie do uzupetnienia / poprawienia

Data i podpis pracownika merytorycznego

5. Opinia doradcy zawodowego:

Data i podpis doradcy zawodowego

6. Rozpatrzenie wniosku: [ pozytywne | negatywne || bez rozpatrzenia

Data i podpis Kierownika Dziatu



